
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PINUCCIA CARENA

Data di nascita 08/07/1966

Qualifica analista dirigente 

Amministrazione ASL CN1 - CUNEO (CN)

Incarico Attuale Direttore di Unita Operativa - S.S. STRATEGIE AZIENDALI E CICLO DELLA

PERFORMANCE

Numero Telefonico Ufficio 0172719555

Fax Ufficio 0172719501

Email Istituzionale pinuccia.carena@aslcn1.it

Sito Web Istituzionale http://www.aslcn1.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Matematica

 Conseguita presso l'Universita degli Studi di Torino

 Nell'anno accademico 1988/1989, in data 05/07/1989

 Con tesi "I numeri complessi: dalla cultura alla didattica"

Altri titoli di studio e professionali

Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)

Dal 05/10/1989 al 20/02/1990 insegnante presso Liceo Scientifico "G.B.Bodoni" di

SALUZZO (CN) -   con incarico di  - Insegnamento matematica

Dal 01/03/1990 al 30/03/1990 impiegato presso GFT   di TORINO (TO) - Sistemi

Informativi - area supporto al budget  con incarico di Staff -  - Servizio Elaborazione

Dati. Responsabilita di gestione delle scelte operative da attuarsi nell'ambito

dell'attivita di analisi richieste dal gruppo dei contabili gestore del budget aziendale;

incarico di acquisire le conoscenze dei consulenti dell'Andersen Consulting presenti

in GFT nel gruppo di lavoro

Dal 31/03/1992 al 15/10/1997 analista dirigente   presso USSL 58 poi ASO S.Croce

e Carle di CUNEO (CN) - Centro Elaborazione Dati con incarico di Dirigente -  -

Gestione dei sistemi informatici ed informativi aziendali (hardware, software e flussi



informativi).

Dal 16/10/1997 al 31/05/1999 analista dirigente  presso ASL 17 di CUNEO (CN) -

Sistema Informativo Sanitario con incarico di Dirigente -  - In staff alla Direzione

Amministrativa e Generale, responsabile del sistema informativo sanitario, per la

realizzazione della struttura dei flussi informativi e per la costruzione delle

statistiche di attivita.

Dal 01/06/1999 al 30/09/2008 analista dirigente responsabile di struttura complessa

presso ASL 17 di SAVIGLIANO (CN) - S.C. Controllo di gestione e Sistema

Informativo Sanitario con incarico di Direttore di Unita Operativa -  - La gestione dei

flussi informativi, la produzione di ricerche e statistiche sanitarie, la realizzazione

del controllo di gestione, mediante l'attivazione dei centri di costo e del

finanziamento per budget, la gestione del sistema dei DRG per monitorare

l'efficienza delle strutture sanitarie e per valutare l'equilibrio finanziario ed

economico dell'Ente, il reporting ed il supporto metodologico per la

programmazione della Direzione Generale e delle strutture operative, l'informazione

sull'andamento economico-gestionale connesso alle prestazioni erogate, la

collaborazione con la gestione del budget per obiettivi delle strutture aziendali. Dal

1.1. 2005 al 1.5.2006 si e aggiunto inoltre l'incarico dirigenziale di Responsabile

della Gestione Anagrafe delle Strutture.

Dal 01/10/2008 al 31/12/2016 analista dirigente responsabile di struttura complessa

presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - S.C. Programmazione e politiche di budget con

incarico di Direttore di Unita Operativa -  - Garantisce: la collaborazione alla

Direzione Generale per la definizione delle strategie aziendali; la collaborazione alla

Direzione Generale per la traduzione di tali strategie in obiettivi e indicatori che

rappresentano il contributo atteso da ogni Centro di Responsabilita, in modo che il

loro raggiungimento coincida con la realizzazione degli obiettivi che l'azienda

intende effettivamente perseguire; la definizione del sistema di budget per obiettivi

in rapporto alla individuazione dei livelli di autonomia decisionale risultanti dal

modello organizzativo aziendale; il supporto metodologico per la programmazione

della Direzione Generale e delle strutture operative; il supporto alla Direzione

Generale nella negoziazione del budget con i Centri di Responsabilita. Inoltre

dall'anno 2008 gestisce e coordina il processo di gestione degli obiettivi aziendali

secondo le direttive del'Assessorato Regionale, riferendone al Collegio di Direzione

e Consiglio dei sanitari. E' segreteria NDV-OIV



Capacità Linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

FRANCESE Fluente Fluente

INGLESE Scolastico Scolastico

Capacità nell'uso delle tecnologie 1990: Corso di specializzazione in informatica di 4 mesi con esame finale (SISTEMI

Roma)

1990: Corso: Sistemi Informativi Direzionali e Decision support System presso

Scuola di Direzione Aziendale Bocconi - Milano

Elevato livello di conoscenze informatiche sia dal punto di vista hardware, sia dal

punto di vista software. Ha programmato e fatto analisi in linguaggio Cobol e alcuni

derivati del C.

Capacita di utilizzo del linguaggio SQL. Livello elevato di conoscenza e utilizzo di

software applicativi sia per documenti, sia per elaborazione dati.

Altro (partecipazione a convegni e

seminari, pubblicazioni,

collaborazioni a riviste, ed ogni

altra informazione che il dirigente

ritiene di dover pubblicare)

Diversi corsi di formazione in ambito di controllo di gestione, qualita,

programmazione e organizzazione aziendale, logistica, fund-raising, Master in

economia sanitaria, Master in comunicazione interpersonale sui luoghi di lavoro,

gestione dei conflitti, negoziazione, mediazione.


