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Esperienze
professionali

Dal 12/07/2023 sino ad oggi Direttore S.C. Direzione delle Professioni Sanitarie - ASL CN1.

Dal 08 agosto 2017 sino al 11/07/2023 Direttore FF S.C. Direzione delle Professioni Sanitarie -
ASL CN1.

Dal 24 luglio 2017 Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, tecniche, della
riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica, presso SC Direzione Professioni
Sanitarie - ASL CN1

Dal 01 luglio 2017 al 23 luglio 2017 in servizio presso Struttura Complessa Direzione delle
Professioni Sanitarie ASL CN 1 in qualita di Infermiere Coordinatore, come titolare di |
Posizione Organizzativa “Coordinatore Gestionale Sviluppo ed Innovazione Organizzativa —
Posizioni Specialistiche DiPSa e Rapporti con I'Universita “

Dal 1 marzo 2006 al 01 luglio 2017 in servizio presso Struttura Complessa Direzione delle
Professioni Sanitarie ASL CN 1 (ex Servizio Infermieristico Tecnico Sanitario, della
Riabilitazione e della Prevenzione, dellex ASL 17) in qualita di Infermiere Coordinatore,
come titolare di Posizione Organizzativa (dal 01/04/2006) Area Progettazione, Sviluppo
Professionale ed Organizzativo, Formazione e Ricerca

Da 1 aprile 2005 al 28 febbraio 2006, in servizio presso il Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura,
Dipartimento Salute Mentale, ASL 17 - Savigliano (CN), in qualita di Coordinatore
Infermieristico Facente Funzione.

Dal 05/05/1997 all'aprile 2005 in servizio, in qualita di infermiere, presso il Servizio Psichiatrico
Diagnosi e Cura, Dipartimento Salute Mentale, ASL 17 — Savigliano (CN), in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Da 01/01/97 al 30/04/1997 in servizio, in qualita di infermiere, presso I'lstituto Climatico di Robilante

Dal 1/05/1989 al 30/11/1992 in servizio in ruolo amministrativo, Istituto Bancario San Paolo di
Torino

Dal 1/12/88 al 2/04/89 in servizio, con ruolo amministrativo, Ufficio Contenzioso, Alpitour — Cuneo

Titolo di
studio

Corso di formazione manageriale “FROM BEDSIDE TO BOARD ROOM” (2021/2022) Centro di
Ricerca ed Alta Formazione in Health Administration dell'Universita degli Studi di Milano e
patrocinato dalla Societa ltaliana per la Direzione e il Management delle professioni Infermieristiche
- 09/06/2022

Master Il livello Management delle Aziende Sanitarie — (2020/2021) Unipegaso 15/07/2021

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, Universita degli studi di Genova,
Facolta di Medicina e Chirurgia, (2008/2010) (voto di laurea 110/110 con lode)

Master Universitario di I livello in Management Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento
presso la Piccola Casa della Divina Provvidenza — Cottolengo (Torino), Universita Cattolica Sacro
Cuore — Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli” Roma (2003-2004), no voto di fine master

Diploma di Maturita Professionale in Analista Contabile presso ['lstituto Professionale Statale per
il Commercio “S. Grandis” di Cuneo. (1988), voto 56/60

Diploma di Infermiera Professionale presso la Scuola per Infermieri Professionali “Santa Croce” di
Cuneo. (1992-1995), voti terzo anno prova scritta 62/70, prova pratica 70/70, prova orale 70/70




Altri titoli di
studio e
professionali

Auditor Interno, del sistema qualita nel settore Sanita — Attestato di qualificazione Certiquality
(marzo 2014- aggiornamento dicembre 2015)

Aggiornamen
to Scientifico

1 percorsi
formativi di
particolare
rilievo, tra
quelli svolti
per
ottemperare
agli obblighi
professionali
di
formazione
continua
(ECM).

2023 Formazione per conduttori sul programma di autogestione delle malattie croniche
(cdsmp) secondoril modello.stanford university — ASLCN1

2023 PRIMARY NURSING: dall'opportunita’ al cambiamento — ASLCN1

2023 CORSO DIRIGENTI (ART. 37 D.LGS 81/08) — ASLCNH1

2021 Cronicita' e innovazione organizzativa: il ruolo della ricerca e delle professioni sanitarie —
Casale Monferrato (AL)

2020 COVID-19 DISPOSIZIONI E MISURE PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO
DELL'EMERGENZA. ASLCN1

2019 il Dirigente delle professioni sanitarie nei nuovi scenari socio-sanitari: quali modelli
innovativi di presa in carico e quali sfide di ruolo — ASL CITTA’ DI TORINO

2018 La leadership trasformazionale. La dirigenza sanitaria nella sfida tra umanita e tecnicismo
nella sanita che cambia

2016 Five-day training programme for Community and famili nurses for elderly — Progetto
Europeo CoNSENSo. — University of Primorska — Faculty of Health Sciences — lzola-
Slovenia

2014 (24 ECM) La valutazione della competence professionale — GIMBE - Bologna

2013 Lean Thinking — Percorso di formazione WCM e Lean Management - Lean Service
Strumenti per I'innovazione organizzativa — Skillab Torino

2010 L'Auditor e il gruppo di lavoro. Asl CN 1.

2010. “ll Conference Day “Experience in nursing research and Guidelines for Scientific
Publication”. Universita degli studi di Genova. Facolta di Medicina e Chirurgia. Scuola di
Dottorato in Scienze e Tecnologie Biomediche.

2008.Convegno “La formazione sul campo: metodologie, esperienze, prospettive”, Regione
Piemonte e ASL Biella.

2007 Corso di formazione alla didattica tutoriale “Il supporto allo studente nell’apprendimento
della metodologia della pianificazione assistenziale”, Universita degli Studi di Torino,
Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica

2007 Corso di formazione alla didattica tutoriale. “Lo studio guidato: dall'identificazione dell’'oggetto
di studio alla stesura della relazione finale”, Universita degli Studi di Torino, Facolta di
Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica

2006/2007 Corso di “Formazione per Formatori, Ospedale senza Dolore”, Regione Piemonte
Assessorato Tutela alla Salute e Sanita e ASL 18- con esito attestato di “Formatore
Accreditato per 'Ospedale senza Dolore

2006 Convegno “La gestione infermieristica orientata verso i risultati: B.S.C. strumento di sviluppo
del pensiero manageriale”, Coordinamento Nazionale Caposala, Regione Piemonte

2006 Corso di Formazione alla didattica tutoriale “Le caratteristiche della relazione didattica”,
Universita degli Studi di Torino, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
Infermieristica .

2005 Evento formativo Corso di Aggiornamento “sull'importanza della relazione nell'approccio al
paziente psicotico” DSM ASL17

2005 Corso di Formazione alla Didattica Tutoriale: “I contratti di apprendimento” Universita degli

studi di Torino. Facolta di medicina e chirurgia.

2005 Corso di Formazione alla Didattica Tutoriale: “La progettazione didattica
dell'apprendimento in ambito clinico”, Universita degli studi di Torino. Facolta di medicina e
chirurgia.

2005 Corso di Formazione alla Didattica Tutoriale: “La valutazione degli esiti della formazione:
teoria e implicazioni”, Universita degli studi di Torino. Facolta di medicina e chirurgia.

2004 Corso di Formazione alla Didattica Tutoriale: “Modulo introduttivo alla didattica tutoriale:
dall'analisi dei bisogni formativi alla valutazione dell’apprendimento” Universita degli studi di
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Torino. Facolta di medicina e chirurgia.

2004 Corso “Formatori di formatori di 2° livello LOTTA AL DOLORE”, Regione Piemonte
Assessorato Tutela alla Salute e Sanita e ASL 18", con il conseguimento Attestato
“Formatore accreditato per I'ospedale senza dolore”.

2004 Corso di formazione alla didattica tutoriale “Ricerca bibliografica avanzata e analisi critica
della letteratura scientifica”, Universita degli Studi di Torino, Facolta di Medicina e Chirurgia,
Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Torino.

2003 Convegno “Responsabilita e competenze del coordinatore”. Partecipazione come
relatore: gruppo discenti — Master di 1° livello “Organizzazione e management infermieristico:
divenire responsabili di responsabili”. Coordinamento Nazionale Caposala. Torino

2001 Corso di formazione “Infermieri Guide di Tirocinio”ASO S.Croce e Carle Cuneo

1994 “Work Esperience Programme” con “Hospital Training” presso il St. Mary's NHS Trust
Hospitals a Londra.

Attivita di
didattica in
qualita di
docente e/o
relatore e/o
tutor.

Competenza
di
insegnament
o e attivita di
tutoraggio —
Relazioni e
docenze

DOCENZA UNIVERSITARIA

2023/2024 (30 ore) 2022/2023 (30 ore) 2021/2022 (30 ore) - 2020/2021 (30 ORE) - 2019/2020 (30
ore) - 2018/2019 (30 ore)- 2017/2018 (30 ore) -2016/2017(30 ore) - 2015/2016 (30 ore) -
2014/2015 (30 ore) - 2013/2014 (30 ore) — Insegnamento di Organizzazione dell’Assistenza,
Universita degli Studi di Torino, Scuola di Medicina, Dipartimento Scienze Cliniche e Biologiche,
Corso di Laurea Infermieristica, sede di Cuneo

2016 (3ore) 2015 (3 ore) 2014 (3 ore) Docenza Universita degli Studi di Torino — Corso Interfacolta
in Educazione Professionale — sede di Savigliano

2011/2012 (18 ore) Insegnamento Organizzazione dell’Assistenza e della professione |l
Universita degli Studi di Torino, Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Cuneo

2010/2011 (18 ore) - 2009/2010 (18 ore) - 2008/2009 (18 ore) —Insegnamento Organizzazione
dell’Assistenza e della Professione Il, Universitad degli Studi di Torino, Corso di Laurea in
Infermieristica, sede di Cuneo

2008/2009 (50 ore)- 2009/2010 (25 ore)- 2010/2011 (25 ore) - 2012/2013 (20 ore) Complemento
alla didattica per Organizzazione dell'assistenza e della professione Ill, Universita degli Studi di
Torino, Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Cuneo.

2007/2008 (35 ore) - 2006/2007 (25 ore) - 2005/2006 (25 ore) - 2004/2005 (30 ore) -
Complemento alla didattica per Organizzazione dell’assistenza e della professione II.
Universita degli Studi di Torino. Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Cuneo.

DOCENZA CORSO OPERATORI SOCIO SANITARI

2004/2005 (17 ore docenza + 27 ore tutoraggio)

2005/2006 (44 ore docenza + 54,5 ore tutoraggio)

2006/2007 (49 ore docenza + 49,5 ore tutoraggio)

2007/2008 (43 ore docenza + 38 tutoraggio)

2009-2011 (46 ore di docenza)

2010/2011 (20 ore di docenza e 10 di tutoraggio)

Docenza, Tutoraggio e Attivita di Coordinamento Didattico area igienico sanitaria, Corsi di
Prima Formazione per Operatori Socio Sanitari, Consorzio “Monviso Solidale” su delega della
Regione Piemonte, sede di Savigliano, Fossano e Saluzzo.

2016 (5 ore) Docenza Corso prima formazione OSS —Centro Formazione Professionale Cebano
Monregalese — presso Consorzio Monviso Solidale sede di Fossano

2016 (4 ore) Docenza Corso prima formazione OSS — Centro Servizi Formativi di Cuneo — Enaip

2009 (10 ore) Docenza e (16 ore) Equipe Didattico Organizzativa - Corso Prima formazione
0SS Agenzia Formativa CSEA sede Fossano

2009 (12 ore) Docenza Corso Prima Formazione OSS - APRO FP Alba Barolo - presso sede
Moretta.

RELAZIONI CONVEGNI

21 Giugno 2021 — Laboratorio Sanite‘a' 20/30 Arezzo — A partire dal territorio: presa in carico del
paziente e continuita assistenziale

18 dicembre 2020 Forum Risk management Arezzo — Relatore intervento “Quale ruolo per
l'infermiere di Comunita?




22 settembre 2017 Relatore a Convegno IPASVI PADOVA - L'infermiere nelle cure primarie e nel
territorio

19 maggio 2017 Relatore a Convegno CID — Dal governo delle professioni al governo dei processi
assistenziali e degli esiti sensibili alle cure infermieristiche”

12 maggio 2017 Relatore a Convegno “Alleati con il cittadino: appropriatezza, legalita ed etica” —
Ipasvi - Torino

20 ottobre 2016 Relatore a Convegno “Salute Comunita e Ben-essere” — Alba ASL CN 2

20 maggio 2016 Relatore a Convegno Interregionale CID — “La direzione infermieristica: dalla
gestione del personale al governo delle competenze e dei processi) (Vedere report ECM)

27/04/2016 Relatore Convegno “Organizzazione ed outcome assistenziali: dirigenti delle
professioni sanitarie a confronto” (1 ora), (vedere report ECM);

2009 Relatore al Convegno “La gestione del personale infermieristico”, Istituto Internazionale di
Ricerca, Milano

2003 Convegno “Responsabilita e competenze del coordinatore”. Partecipazione come relatore:
gruppo discenti — Master di 1° livello “Organizzazione e management infermieristico: divenire
responsabili di responsabili”. Coordinamento Nazionale Caposala. Torino

DOCENZA CORSI DI FORMAZIONE CONTINUA (ECM)

2023 Dal 16/11/2023 al 21/12/2023 Docente Savigliano La funzione di coordinamento e le sue
declinazioni: il profilo di posto del coordinatore professionisti della salute — Savigliano

2023 09/03/2023 Docente Savigliano Coordinamento professionale dipartimentale: i coordinatori si
confrontano

2020- 24 marzo Docente (5 ore) Cuneo ASLCN1 “COVID-19 Disposizioni e misure per il contrasto
e il contenimento del’emergenza- DIPSA”

2019- 05 dicembre Docente (4 ore) Cuneo ASLCNT1 “Informazione Comunicazione e Counselling
in ambito Nutrizionale”

2019- 25 ottobre Docente (4 ore) Ordine Professioni infermieristiche della Provincia di Cuneo
Cuneo ASLCN1 “ll nuovo codice deontologico degli Infermieri”

2018- 12 maggio Docente - Savigliano ASLCN1 “La fragilita nella societd che cambia: Nuovi
strumenti di presa in carico ” Ed.1

2018- 09 giugno Docente Savigliano "La fragilita nella societa che cambia: Nuovi strumenti di
presa in carico ” Ed.2

2018- 09 giugno Docente Savigliano “Formazione perineale ASLCN1”
2018- 18 giugno Docente Fossano “Formazione perineale ASLCN1”

2018- 30 maggio Docente ASL Citta'di Torino "Le cure primarie e di prossimita: Innovazioni e
ruolo del dirigente delle professioni sanitarie ”

2017-12 maggio Docente (1 ora) Torino Evento formativo “Alleati con il cittadino: appropriatezza
legalita edetica”

2017 -19 maggio Docente (1 ora) Ordine delle Professioni Infermieristiche di Torino Evento
formativo “Dal governo delle professioni al governo dei processi assistenziali e degli esiti sensibili
alle cure infermieristiche”

2017 -10 maggio Docente (8 ore) Cuneo ASLCN1 Mondovi Evento formativo “La mappatura delle
competenze : Modulo introduttivo”

2017 -10 maggio Docente (4 ore) Cuneo ASLCN1 Evento formativo “La mappatura delle
competenze : Modulo introduttivo”

2016 - 27 aprile Docente (2 ore) Alba CN Evento formativo “Organizzazioni ed Autcome
assistenziali: dirigenti delle professioni sanitarie a confronto” ASLCN2

2016 - 20 ottobre Docente (3 ore) Alba CN Evento formativo “Salute, Comunita e benessere”
ASLCN2

2016— 20 maggio Docente Arenzano GE evento formativo “La Direzione infermieristica dalla
gestione del Personale al governo delle competenze e dei processi”

2015- 26 marzo (2 ore) e 02/10/2014- (4 ore) — 29/04/14 (4 ore) Docente eventi formativi ASL CN1
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“La mappatura delle competenze: modulo introduttivo”;

2014 (6 ore) — 2015 (1 ora) Docente agli eventi formativi ASL CN1 “Come posso esserle utile:
I'OSS e le competenze nella cura relazionale

2014 (6 ore) Esperto nel corso di formazione sul campo ASL CN1: “le competenze degli operatori
del DSM”

2013 (1 ora) Docente nella formazione ASL CN 1: “La prevenzione ed il trattamento delle lesioni da
pressione”

2013 (1.30 ora) Docente nella formazione ASL CN1 “La presa in carico della persona portatrice di
stomia”

2013 (2 ora) Docente nella formazione ASL CN 1 “Il rispetto e la relazione nella cura: interrogativi e
riflessioni”

2012 (12 ore) Docente al corso ASL CN1: “il ruolo del capo e lo stile di leadership

2012 (6 ore) Docente alla formazione ASL CN1: “La mappatura del profilo di posto dell'operatore
socio sanitario — modulo introduttivo”

2012 (2 ore) Docente alla formazione aziendale: “la socializzazione lavorativa: declinazione del
percorso di inserimento del neo assegnato presso le strutture del’ASL CN1- primo modulo”

2011 (8 ore) Formatore nella formazione sul campo ASL CN1: “Revisione dello strumento cartella
infermieristica alla luce delle neo organizzate week e long surgery”

2011 (3.30 ore). Docente all’evento formativo ASL CNi: ‘Il tirocinio e la tutorship nella
formazione dell'operatore socio sanitario”,

2011 (6 ore). Docente Corso ASL CN 1 “La mappatura delle competenze del fisioterapista delle
strutture dell'asl CN 1",

2011 (16 ore). Docente nel Corso di formazione ASL CN 1 “La mappatura delle competenze
dell'infermiere del territorio: modulo introduttivo”

2010 (18 ore). Docente Corso ASL CN1: “La mappatura dei profili di posto dell'infermiere e
dell'ostetrica delle strutture del presidio di Mondovi e Ceva: primo modulo”

2009. (0.30 ora) Docente all'evento “La documentazione assistenziale: realta a confronto”. ASO S
Croce e Carle, Cuneo

2008 (24 ore). Docente formazione ASL CN1: “La gestione per competenze e la socializzazione
organizzativa: fattori strategici nell'organizzazione del lavoro del coordinatore”;

2008 (1 ora). Docente formazione ASL CN1: “Awvio della terapia intensiva presso il presidio di
Ceva: l'acquisizione delle competenze infermieristiche specifiche”

2008 (1.20 ore) Docente formazioni ASL CNi: “Retraining — dimissione protetta:
l'implementazione di un sistema informatizzato come strumento di integrazione ospedale-territorio”

2008 (6.30 ore) Docente formazione Asl CN1: “Le competenze e il lavoro interdisciplinare tra gli
operatori del blocco operatorio)

2006 (2 ore) Docenza Evento formativo ASL 17 “Ospedale senza dolore: percorso formativo”.

2005 (1 ora) Docente al Corso di aggiornamento “Assistere chi assiste” DSM ASL 17, “La presa in
carico infermieristica del paziente grave — generalita: caratteristiche, metodologia, strumenti”

RELATORE DI TESI

2021 Relatore di tesi di fine Corso di Laurea Infermieristica — Sede di Cuneo - Continuita
assistenziale: I'evoluzione della presa in carico del paziente fragile nellASL CN1, uno studio
osservazionale.

2012 Relatore di tesi di fine Corso di Laurea in Infermieristica — Sede di Cuneo — Quali strumenti e
indicatori per la valutazione della qualita dell'assistenza infermieristica? Uno sguardo all'ltalia e
all’estero.

2009 Relatore di tesi di fine Corso di Laurea in Infermieristica. Terapia anticoagulante orale:
percorso educativo alla persona assistita e documentazione clinico assistenziale integrata tra
ospedale e territorio

2009 Relatore di tesi di Corso di Laurea in Infermieristica — sede di Cuneo — Qualita
dell'assistenza Infermieristica, proposta di uno strumento per la gestione delle lesioni da pressione




Partecipazio
ne a progetti

2009 Relatore di tesi di Corso di Laurea in Infermieristica — sede di Cuneo - Il risk management e
la cartella infermieristica: proposta di una scheda di valutazione qualitativa

2007 Relatore di tesi -Universita degli Studi di Roma — Tor Vergata - Master in Management
Infermieristico per le funzioni di coordinamento™ A.A. 2005/2007 sede di Saronno. “La competenza
del coordinatore nella gestione dei sistemi informativi. Progetto di implementazione della cartella
infermieristica”.

TUTORAGGIO

2004/2005 2005/2006 (2 anni scolastici) Tutor clinico degli studenti in stage, del Corso di Laurea
in Infermieristica, sede di Cuneo

2001 -2002 — 2003 Infermiere Guida di tirocinio, per gli studenti del Diploma Universitario in
Infermieristica sede di Cuneo.

COMMISSIONI

2016 Membro Commissione per la Selezione Interna per l'individuazione dei dipendenti idonei
all'attribuzione di funzione di coordinamento nelle professioni infermieristica e infermieristica
pediatrica — ASO SS Antonio e Biagio e Cesare Arrigo Alessandria

2011 Membro ‘Commissione gara d’appalto per I'affidamento dei “Servizi Socio Sanitari
Assistenziali, Pulizia e Varie presso la Casa di Riposo Villa Loreto di Moretta” — Determinazione
Comune di Moretta n. 58 21/06/2011

PROGETTI e ALTRO

Dal 12 febbraio 2020 Componente del “Comitato Scientifico del Provider Regionale Accreditato
“ASL CNT1”, costituito ai sensi dei criteri standard e di qualita per I'accreditamento provider
pubblici e privati della Regione Piemonte (determinazione regionale n° 21-778 del 20/12/2019)”
come da delibera ASL CN1 n. n.82 del 12.02.2020

Dal 2018 gia sostituto del componente titolare in trattamento di quiescenza del “Comitato
Scientifico del Provider Regionale Accreditato “ASL CN1”, costituito ai sensi dei criteri standard e di
qualita per I'accreditamento provider pubblici e privati della Regione Piemonte

2017-2020 Responsabile attuazione APQ Aree Interna Valli Maira e Grana per ASL CN1- Area
Servizi Socio Sanitari — Scheda intervento 3 in continuita CoONSEnSo — “Implementazione di un
modello di presa in carico e supporto degli anziani residenti nei territori montani, centrato
sulla figura professionale dell’infermiere di famiglia e comunita

2016/17 Referente tecnico-scientifico ASL CN 1 — Progetto Europeo CoONSENSo — Community
Nurse Supporting Elderly iN a Changing Society — Determinazione Regione Piemonte n.582 del
27/09/2016 — Implementazione dell’infermieristica di famiglia e comunita —

2004 Coordinatore dei gruppi di lavoro per I'accreditamento del Servizio Psichiatrico di Diagnosi
e Cura. Dipartimento Salute Mentale ASL 17- Savigliano, aprile 2004

Livello Scritto

Lingua Livello Parlato
Inglese Discreto Discreto
'y Francese Scolastico Scolastico
(:‘.apa.cn_a 1994 (70 ore) Corso English Studies presso The Hampstead School of English — Livello intermedio
linguistiche 2008 (23 ECM) Formazione Inglese Scientifico — Livello Intermedio
Capacita Buona conoscenza dei sistemi informatici di base: word, excel, power point, applicativi aziendali,
nell’uso di internet.
tecnologie
Pubblicazioni

i1 N. Arrivabene, M. Ardizio, L. Bianco, |. Bori, M. Corso, M. Talaia, G. Daniele, E. Bruno, A.M.
Basso, R. Ghersi, |I. Isoardi, E. Reviglio, D. Defilippi Demonte, C. Delpiano, D. Santoro,
Matilde. Rolfo, Monica. Rolfo, P. Brunetti, E. Carrega, L. Di Letizia, G. Petrucci, D. Coda
Zabetta, D. Lanteri, A. Maggiolini, D. Gavetti, R. Sperlinga, C. Baima, S. Pistone, S. Paletti
(Master Universitario Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento — Cottolengo, Torino):
“DIVENIRE RESPONSABILI DI RESPONSABILF'. Atti del Convegno: "La responsabilita del
coordinatore in una organizzazione complessa”, -Coordinamento Nazionale Capo Sala.
Torino, 9-5-2003. Pubblicato su “Infermiere In formazione” n. 2, 2003, pagg 29-37.

2. A.M. Basso, C. Delpiano, R. Ghersi, M.C. Scaffidi. “...Quando & necessario cambiare?
Un'indagine per la riorganizzazione dei turni di lavoro del personale infermieristico.
Presentazione dei dati dell'indagine.” Periodico di informazione sanitaria Progetto Salute ASL
17 Febbraio 2005 pag 12




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

M.C. Scaffidi, L. Garrino, T. Curti, A.M. Basso. “L’analisi dei bisogni formativi dei coordinatori
infermieristici: descrizione di un'esperienza partecipata Management Infermieristico, n.
3/2008:"

C. Delpiano, A.M. Basso, P. Carlotto, M.C. Scaffidi, Job Description: core competence
dellinfermiere in ambito cardiologico. Atti del Congresso regionale ANMCO-SIC Torino 9
maggio 2009

T. Curti, M.C. Scaffidi, A.M. Basso, L. Garrino. Il dirigente del Servizio Infermieristico:
inchiesta sulle attese dei coordinatori infermieristici di un'ASL piemontese. Professioni
Infermieristiche. Vol. 64 n. ottobre-dicembre 2011, pag 229-36

S. Gonella, A.M. Basso, M.C. Scaffidi. Quanto, come e perché si cade in ospedale? Indagine
in un'ASL Piemontese. Professioni Infermieristiche, Vol. 67, n. 1 Gennaio-Marzo 2014, pag
21-30

M. Salvatico, S. Limardi, A.M. Basso. La prevenzione delle cadute. Salute e Dintorni.
Bimestrale di Informazione Sanitaria ASL CN1-ASO S. Croce e Carle - N. 1-2016 pag 23
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