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(M.LU.R.)
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UFFICIO V— AREA DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA E AREA LEGALE, DEL
CONTENZIOSO E DISCIPLINARE

Viale G. Ribotta, 41

— 00144 ROMA (RM)

LUERcto X— AMBITO TERRITORIALE DI VITERBO
Via del Paradiso, 4 — 01100 VITERBO (VT)

+39 06 77391 (Uff. V - Roma); 0761/297409 (Uff. X - Viterbo)
+39 06 77391 (Uff. V - Roma); 0761/297384 (Uff. X — Viterbo)
PEO: daniele.peroni, vii@istruzione.it ; PEC: daniele.peronif@pec.it

italiana

3/8/1972

DAL 28/12/2012
Ministero deli’Istruzione, dell’Universita e delia Ricerca (M.1.U.R.)

Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Dirigente Amministrative di 2* fascia di ruolo

)

2)

3)

4)

" 5)

Dirigente Uff. V ~ Area della Dirigenza Scolastica ¢ Area
Legale. del Contenzioso e Disciplinare (dal 24-9-2018);
Dirigente Uff. X (ex XIV) - Ambito Territoriale per la Provincia
di Viterbo (dal 28-12-2012 al 23-9-2018 e, in reggenza, dal 16-
10-2018);

Dirigente reggente UfT. IV — Personale scolastico e Formazione e
Aggiornamento del personale della scuola (dai 27-4-2015 al 26-
4-2017);

Dirigente reggente ex Uff. Vi - Formazione ¢ Aggiomamento del
personale della scuola (dal 1 22015 al 20-4-2015Y;

Dirigente reggente ex Uff. XIII - Ambito Territoriale per la
Provincia di Rieti (dal 2-3-2015 al 20-4-2015).

Coordinatore Nucleo di Valutazione dei Dirigenti scolastici (D.D.G.
n. 522 del 27/12/2016 e D.D.G. n. 72 del 24/2/2016; D.D.G. n. 1024 del
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11/9/201 8); ai sensi e per gli effetti di cui ai commi 93 e 94 della Legge

107/2015 e dell'articolo 25, comma |, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n
165.

Revisore dei Conti su ATS n. TR003 e su ATS'n. Fi041 per il triennio
15 febbraio 2016 - 14 febbraio 2019. (Decreto del Ministro
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 56 del 15/02/2016) ¢
per il triennio 1 aprile 2019 — 31 marze 2022 (Decreto del Ministro
dell’[struzione, del!’Universita e della Ricerca n. 290 del 01/04/2019), a
norma del comma 616 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 ¢
dell’art. 6, comma 20, lett. a), del Decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95
convertito con modificazioni dalta Legge 7 agosto 2012, n. 135), con
incarico esteso ai Controlli di [ livello amministrativi ¢ in loco
netl’ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola —
Competenze e ambienti per Papprendimento™ 2014/2020, a valere sul
Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR). con rendicontazione
a costi reali, e sul Fondo Sociale Europeo (FSE), con rendicontazione a
costi standard; verifiche (ex art. 1 commi 312 e 616 L. 1l dicembre
2016, n. 232 - legge di stabilita per it 2017) di cui ail’art. 125, paragrafo
5, del Regolamento UE n. 1303/2013 del 17/12/2013 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio. ‘

Componente Commissione esaminatrice dei candidati al concorso di
ammissione al corso di formazione dirigenziale finalizzate al
reclutamento di n. 2.416 Dirigenti scolastici presso le istituzioni
scolastiche statali (D.D.G. n. L165 del 27/07/2018), ai sensi e per gli
effetti di cui alPart. 29 D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, al D.M. 3 agosto
2017, n. 138, al D.D.G. 23 novembre 2017, r. 1259 — Componente
supplente.

DAL 18/5/1999 AL 27/12/2012

Universita degli studi della Tuscia

Dipartimento di Scienze Ecologiche e Biologlche {DEB) ¢ Centro
Grandi Attrezzature (CGA)

Dipendente di ruolo, VIH qualifica funzionale (Cat. DS3), proﬁlo
professionale Funzionario contabile

Segretario Amministrativo di Dipartimento

DAL 27/12/1995 AL 17/5/1999

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e-Agricoltura (C.C.LA.A.)
di Viterbo

Registro delle Imprese

Dipendente di ruolo, VI qualifica funzionale con L.E.D. (Cat C3),
profilo professionale Assistente amministrativo

Gestione front-office e back-office del “Registro delle Imprese”

 DAL27/3/2018

Provincia di Matera — Regione Basilicata

Organismo Indipendente di Valutazione (O1V)
Nomina Presidente OIV Provincia di Matera per il triennio 2018-2020
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o formazione
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(Decreto Presidenziale n. 52 del 27/3/2018)
Presidente Organismo Indipendente di Valutazione (O1V)

DAL 13/2/2018 AL 29/10/2018
Azienda Sanitaria Locale (ASL) Alessandria — Regione Piemonte

Organismo Indipendente di Valutazione (O1V)

Nomina Presidente OIV ASL Al (Deliberazione D.G. n. i28 del
13/2/2018) _

Presidente Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

DAL 10/5/2010 AL 25/6/2013
Istituto Superiore di Sanita

Organismo Indipendente di Valutazione (O1V}

Nomina componente OIV [SS (D.P. del 10/5/2010, previo parere
favorevole espresso, ex art. 14 co. 3. D. Lgs. 150/2009, dalla
Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e Plntegrita delle
amministrazioni pubbliche (CIVIT) con Delibera n. 65/2010 del 6
maggio 2010)

Componente Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

DAL 12/10('2005 AL 9/5/2010
Istituto Superiore di Sanita

Servizio di Valutazione e Controllo Strategico

Nomina componente Organo Collegiale preposto alla Direzione del
Servizio di Valutazione e  Controllo Strategico [SS (D.P. del
14/11/2005, econfermato con D.P. del 25/5/2009)

Componente dell’Organo Collegiale preposto alla Direzione del
Servizio di Valutazione ¢ Controllo Strategico

A.A. 2009-2010 ,
Universita degli studi Roma Tre — Facolta di Economia

Master di I livello in Governance, Sistema di controllo e Auditing,
conseguito in data 26/1/2011

AA. 2003-2004 ,
Universita degli studi di Roma “Tor Vergata™ — Facoltd di Ingegneria ¢
di Giurisprudenza

- Master di Il livello in Ingegreria per le Pubbliche Amministrazioni,

conseguito con lode in data 20/4/2005

A.A.2002-2003 :
Universitd degli studi di Roma “La Sapienza™~ Facoltd di Scienze della
Comunicazione

Master di Il livello Publi.com in Comunicazione pubblica e istituzionale,
conseguito in data 12/12/2003
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LINGUE
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Gapacita di lettura
» Capacita di scriftura
+ Capacita di espressione oraie

+ Capacita di leftura
« Capacita di-scriffura
« Capacita di espressione orale
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ALAL 1999-2000

Universita degli studi della Tuscia — Facoltd di Lingue ¢ Letterature
Straniere Moderne

Corso di Perfezionamento in Storia, Istituzioni e Sistemi Politici
Europei, conseguito in data 26/1/2001

ALA. 1996-1997
Universita degli studi della Tuscia — Facolta di Economia

- Diploma di Laurea in Economia e Commercio - Indirizzo Economia

Aziendale, conseguito in data 12/12/1997 con votazione 110/110 e lode

ALA. 1990-1991
I.T.C. “Paolo Savi” di Viterbo

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale, conseguito con votazione
60/60 ‘

ITaLaNG

Inglese (livello B2 del Quadro di riferimento Europeo delle lingue - 19/1172012)
Ecceliente

Buona

Buona

Tedesco
Buona
Scolastica
Scolastica

= lIscritto nella Fascia professionale 3 — comprovata esperienza
professionale di almenc dodici anni negli ambiti indicati all’articoto 2, comma I,
lettera b}, numero 2, del D:M. 2 di'oembre 2016:
» misurazione e valutazioné della performance orgamzzatwa e individuale
= pianificazione
« controllo di gestione
a programmazione finanziaria € dl bilancio
= risk management ‘
di cui almeno tre come componente di Organismo indipendente di valutazione della
performance o MNuclei di valutazione con funzioni analoghe in amministrazioni con
almeno duecentocinguanta dipendenti - dell’Elenco nazionale dei
componenti degli  Organismi indipendenti di valutazione della -
performance, tenuto presso il Dipartimento della funzione pubblica
della Presidenza del ConSIgho dei Ministri {n. 2370 del 20 settembre
2017).
« Vincitore concorso pubblico, per esami, per il wnfer:memo di 7 posti
di dirigente amministrativo di seconda fascia presso il Ministero dello




sviluppo economico (Bando Decreto direttoriale del 22/9/2008, G.U.
n. 78 del 7/10/2008); Graduatoria approvata con Decreto direttoriale
del 15/12/2011 (G.U. n. 5 del 20/1/2012).

Vincitore del concorso ordinario per titoli ed esami per {'ingresso nei
ruoli di insegnante nelle scuole ed istituti di istruzione secondaria di
secondo grade (Bando D.D.G. del 01/04/1999, G.U. del 13/04/ 1999:
Graduatoria Regione Lazio approvata con D.D.G. del 18/12/2001:
punteggio 75,50; posizione in graduatoria: 73°/952) — Abilitazione
all’insegnamento delle materie di cui alla classe ex I9%/A
“Discipline giuridiche ed economiche™: Diritto Pubblico, Diritto
Civile, Diritto Commerciale, Economia politica, Politica economica,
Scienza delle finanze, Statistica economica, Economia industriale,
Organizzazione aziendale, Sociologia, Contabilita pubblica.

Lifélong Learning Programme - Erasmus Action accademic year

20092010 — Staff Training Mobility, Universidad Autonoma de
Madrid, Spain, 18-25 april 2010.

Lifelong Learning Programme — Erasmus Action accademic year
2010/2011 ~ Staff Training Mobility, Corvinus University of
Budapest, Hungary, 1-8 may 2011.

s Lifelong Learning Programme — Erasmus Action accademic year

201172012 — Staff Training Mobility, Universidade de Lisboa,
Portugal, 15-22 april 2012.

Erasmus+ Project 2015-1-IT02-KA2 19-01 4869 - Transnational
Meeting, Vilnius Grigiskes Sviesos gymnasium, Vilnius, Lithuania,
13-17 november 2017.

Erasmus+ Project EP-KAI-SE-2017 — Structured Courses/Training
Events, ETI Executive Training Institute Malta, St. Julian, Maita, 12-

16 february 2018.

Erasmus+ Project EP-KAI-SE-2017 — Structured Courses/Training
Events, Aktiivinen Eurooppalainen Kansalainen Suomi Ry, Viiksy;
Job Shadowing, Asikkalan kunta, Asikkala, Fmiand 2-8 september
2018.

1l sottoscritto, consapevole che — ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti-ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali, dichiara che tutte le informazioni rispondono a verita.

1l sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli
stessi nel rispetto delle finalita e modalita dr cui al Regolamento UE 2016/679 ed al D. Lgs- 196/2003,
cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018. :

Roma, 5 aprile 2019
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DANIELE PERONI

DATI PERSONALIL

w Stato civile. coniugato, con 2 figl

w  Data di nascita: 03/08/1972

» [uggo di navita: Sodano nel Cimirio (VT) .

s Revidenzur Soriano nel Cimino (VT), Via Cesare Bartst, 73

STRUZIONE —
» Diploma di Ragioniers ¢ Perito Commerciale conseguito nelf'anno scolastico 1990/91
presso PLT.C. “Paolo Savi” di Viterbo con votazione 60/60.

-w Diploma di Lanrea in Fconomia ¢ Commenio - Indirigge Eeonomia Asdendate
conseguito in data 12/12/1997 presso la Facoltd di Economia dell’Universith degli
studi della Tuscia di Viterbo con votazione 110/110 e lode.

Esami sostennti - 1 atazione
I.  [sdtuzioni di diritto pubblico . 27/30
2. Metodologie ¢ determinazioni quantitative d’azienda 30/30 e lode
3. Matematica generale : . 28/30
4. Economia aziendale 30/30
5. Sradstica metodologica 27/30
6. Contabilira industaale ’ 30/30
7. Economia azieadale (corso progredito) 30/30 ¢ lode
8. Lingua Inglese 30/30
9. Economia politica | 30/30
10. Isrmzioni di diritto pavato 26/30
11. Programmazione e controllo - 30/30 e lode
12, Marketing 30/30
13. Economia delle aziende industdali 30/30
14. Bconomia politica II ' 30/30 e lode
15. Diritto commerciale 26/30
16. Revisione aziendale . 30/39 e lode
17. Storia economica : 30730
18. Politica economica e scienza delle finanze 30/30
19. Economia infernazionale | 30/30
20. Economia e politica delfambiente ' 30/30 ¢ lode
. . Scienza delle finanze - 30/30
22, Diritto tributario 28/30
23. FEconomis delle aziende e dele amministrazioni pubbliche 37/30
24. Elaborazione automatica dei dati 30/30
- " 25. Matematica finanziaria 22/30

Test df laurea:

"

€

Friedrich August von Hayek ¢ il dibattito sul calcolo economico in una societd socialista”,
cattedra di Beonomia Politica, Relatore: Prof. Vittorangelo Oran, Correlatore: Profissa
Marina Coloona.

. w Corse di Perfestonamento in Storia, Istituzioni ¢ Sistemsi Politic  Ewrepei, anno

VA G, RIBOTTA 40 + 08144 ROMA (RM) = /0 UBFRCIO V ~ AREA DELLA DIRIGENYZA
SCOLASTICA B AREN LEGALE, DRL CONTENZIOSO E DISCIPLINARE, UFFICTIO
SCOLANFICO REGIONALE PER U LAZIO, M.EU.R. - TRL. #3906 77391 -

PoMAL: DARNEEEE PERONLYEEGISTRUAVONE. P PEC: LANILLE PUERO NI 1




accademico 1999/2000, presso la Facolta di Lingue e Letteranire Straniere Modeme
dell’Universita degli studi della Tuscia di Viterbo.

Insegnanents

A O

Storia delle relazioni politiche fra il Nord America e 'Europa

Storia dell'integrazione europea

“Storia dell’Buropa moderna

Storia dei partiti ¢ dei movimend politici

Storia delle cultura tedesca

Test di-perfecionamenta.

“Liberalsocialismo: teoda e prassi”, catredra di Stona dei partiti e dei movimenti politici,
Relatore: Prof. Maurzio Ridolfi (Gisdisde: “Largomento affrontate & svolte con
competenza e con efficacia analitica, atreaverso un fecondo confronto tra gli seritti degli
autori presi in esame ¢ la storiografia sul pensiero politico. Grazic ad un ampio urilizzo
defle font, le vicende storiche ¢ politiche delincate evidenziano un forte spessore
interpretativo, valorizzato da una forma espositiva che denota Ona chiaca visione dei
problemi affroatati e delle site connessioni culturali™}.

» Master di 11 livello Publi.com in Comunivaszone pﬂbblzm ¢ istitnzionate, (vmcitore borsa
di studio), anno accademico 2002-2003, conseguito in data 17/ 12/2003 presso la
Facolti di Scienze della Comunicazione dell’Universith degli studi “La Sapienza” di
Roma ¢ PINPDAP — Istituto Nazionale di Previdenza per i dipendent
dell’ Amministrazione Pubblica. ©

Redazione di testi per la comunicazione di rete

Insegnament Crediti
I Area: La comunicasione nelle organiszazioni ¢ i metodi di ricerca
1. Teorie e teeniche della comunicazione 2
2. Stili e modalita del public speaking 2
3. Sdli e tecniche della comunicazione seritta 2
4. Economia pubblica applicara alle orpanizzazioni complesse 2
5. Sociologia delle amministrazioni pubbliche 2
6. Merodologie e tecniche della deerca sociale 2
7. Tecniche di analisi e studio di casi 2
8. Fondamentt di psicologia delle organizzazioni 2
I1 Area: Progettasione ¢ gestione della comunicazione pubblice
1. Didtio della comunicazione pubblica nelPUE e in Italia 2
2. Teoria e tecniche della comunicazione pubblica 2
3. Planificazione della comunicazione:e organizzazione delle campagne 2
4. Marketing pubblico 2
5. Comunicazione dell'Ufficio Stampa e gestone delle relazioni
pubbliche e degli event 2
6. Comunicazione e-gestione del"Ufficio Relazioni con #-Pubblico z
NI Area: Informatica e nuow: tecnologie della comunicasgone
1. Fondiment di informatica 2
2. Tecnologie per la comunicazione di cete 2
3. Organizzazione della documentazione e gestione dei dara base2
4. Nuovi media e comunicarione di rete delle istituzioni 2
5. 2
6.

Element di gestione di un sito WEB istituzionale

[

Area di- specializzazione: Gestione delle mom amgne ¢ della comunicazione
Amministrazioni Pubbiiche

1.
2,
3

Gestione delle dinamiche di gruppo
Comunicazione organizzativa e gestione delle dsorse umane

Marketing communication e certificazione di qualici
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4, 2

5. Software di progettazione multimediale 2

6. Usabiliti e certificazione di qualita dei sin 1

7. Gestione della comunicazione ¢ piani di e-government nazionali-e reg. 2
Srage 5

125 ore presso Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) ¢ Ufficio Stampa delf Universita
degli studi della Tuscia

Project Work: 3

“Nuovi modelli organizzativo-comunicativi e processi di cambiamento nelle Universith .
italiane”

Organizzazione dell'ascolto e moniroraggio dell'utenzz

« Master di IT livello in Ingegneria per le Pubbliche Amministrazions, anno accademico
2003-2004, conseguito con lode in data 20/4/2005 presso le Facolta di Ingegneria e di
Giutisprudenza dell’Universita degli studi di Roma “Tor Vergata”.

Fsami sostenuit

1 Area: Fondarments

e

Strumentl matematici per la gestione

2. Fondament di mformatica

3. Fondamend costituzionali

4. Lineamenti di didtro amministrativo

1 Area: Le competense per una Good-Governance

5. Management e disciplina dei servizi di pubblica utilita
6. Modelli di orgamzzaiione e management delle P.A.
7. E-government ed informatica giuridica

8. Sistemi di controllo per le PLAL

9. I contratii delia PLA.

0. Ingegneria dei processinelle P.A.

11. Project Management

12, Project Financing

13. Management e sviluppo delle risorse umane

14. Leadership e tecniche di negoziaio per le' P.A.

Profect Work:

Evoluzione e prospettive della contabilita nelle Pubbliche

Amministraziont. Verso un sistera contabile tntegrate? (pp. 61)

Test:

Pubbliche Amministeaziond in movimento. Il caso “U niversiti”

" Crediti

25

=~y

W

[51]

(¥}

-

oW L e ko e noWn

[#3]

Votasion:

30/30
30/30
30/30
30/30

26/30
29/30
30/30
30/30
27/30
30/30
27/30
28/30
29/30
28730

e Master di JT livello in Governance, Sistema di controllo ¢ Aunditing, anno accademico
2009-2010, conseguito in data 26/1/2011 presso la Facolta di Fconomia

dell’'Universita degl studi Roma Tre.
Precorsi di orieniaments — 6 crediti (60 ore)

di impresa).

logiche relative alla responsabiliti sociale

Area aziendale |+ Conmbilits e Bilancio; 30 ore | 3 credi
« Il sistema Azienda/Gruppo - I
cotporate  governance i realti
multinazionali; )
Area aziendate | i Eruppe economicc? ¢ le sue ‘log'iche:‘ 18 ore
. economiche, finanziarie, fiscali e di
governance (con approfondiment: delle 3 crediti §.

Area giuridica gruppi e . contmwolit
(authodties).

‘= fe forme gurdiche delle aziende e det
isettuzional | 12 ore
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Insegnamenti specialistici ¢ caratterizzanti — 20 irediti [200 are)

Fondamenti del sistema di controllo interno (compresi etica ¢
deontolopia)

Il processo di andir (con enfasi su ambienti di controllo,
valutazione ¢ governo dei rischi, amivithi di conuollo e 30 ore | 3 crediti

40 ore | 4 credit

monitorageio)
Audit.operativo, Bnancial e spategic andir {casi) . 36 ore | 4 crediui
Sistemi informatici a.supporto delPanditing 18 ore | 2 crediti

Conmabilitd e controllo gestonale {ndicarord di pérformance,

valuratori di redditivied, ecc.} #6oce | 4 crediti

Fondamenti per la gestione ¢ la valutazione dei progetd 30 ore | 3 credits

Moduli mt;gmtm e i approfandiments — 13 crediti (130 ore)
Rischi aziendalt specifici 10 ore | 1 crediti

Principi contabili internazionali

o E . . 100 ore [ 10 credit
Biluncio sociale e ampbientale

Area aziendale

L’auditing nei sistemi informatvi 20 ore | 2 credin

Sicuresza nelle tecniche e net progessi di comunicasgone — 16 crediti (160 ore)

Area giuridica Riforma.societara 50 ore § 5 credid
Area fiscale Fiscalita 20 ote | 2 credit
Lingua inglese | Business English for Audir Specialists 60 ore | 4 credin

Metodi, modelli & tecniche per Paudit con
Area statistica | particolare  dguardo allh  costruzione dei | 30 ore | 2 crediti
campioni

a2) Stage ~ 4 crediti
23) Prova di valurazione fnale ~ | credito

VINCITORE/IDONEO A CONCORSI DI LIVELLO DIRIGENZIALE

ABILITAZIONI

w incitore concorso pubblice, per esami, per il conferimento di 7 pasti di divigente amministrative &

reconda fascia presso i Ministero dello sviluppo ecomomico (Bando Decreto direttoriale del
22/9/2008, GU. n. 78 del 7/10/ 2008); Graduatoria approvata con Decreto
direttoriale del 15/12/2011 (G.U. 0. 5 del 20/1/2012): punteggio 253,00; posizione in
graduatoria: 6°,

Idoneo convorso pubblica, per esami, 4 12 pastt di dirigente di secondd fascia dell area amministrativa,
da preporre alla diresione deghi affici di dirigengu non gencrate dell’Amministrasione centrale ¢
pertferica del Mmutem detla Pubblica EIstrugone (Bando D.D.G. del 22/106/2007, G.U. n. 85
del 26/10/ 2007); Graduatoria approvata con D.D.G. Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita ¢ della Ricerca (M.LU.R.) del 14/12/2009 (G.U. n. 5 del 19/1/2010 —
Bollettino Ufficiale M.LUR. n. 1-2 del 7-14 gennaio 2010): pupteggio 214,50;
posizione in graduatoria: 16°,
Tdoneo concorso pubblico, per esami, a 2 posti di dirigente di seconda fascia da assegnare alla
Diregone Centrale delle Risorse umane ¢ deghi affari generali ed alle Direzione Centrale degli Affari
amministrativi ¢ delle risore economiche delllstitut Superiore di .Ymm‘a (Bando Decreto
direttoriale n. 43/10 del 29/1/2010, G.U. n. 12 del 12/2/2010); Graduatoria
approvata con Decreto direttore generale n. 202 del 7/11/ 7011 (G.U. n. 19 del
9/3/2012 — Bollettino Ufficiale Istituto Superiore di Saniti. n. 2, febbraio 2012):
punteggio 235,00; posiziope in graduatoria: 6°.

Vinitore del concorso ordinario per fitoli ed esami per l'ingresso nei ruoli di insegnante nelle scuole ed
wstituli di istrusions secondaria di secondo grade (Bando D.D:.G. del 01/ 04/ 1999, G.U. dei
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13/04/1999; Graduatoria Regione Lazio approvata con D.D.G. del 18/12/2001:
punteggio  75,50;  posizione  in graduatoria:  73°/952) -  Abilitazione
atl’mseg,mammw delle materie di cui alla classe ex 19/A “Discipline giuridiche
ed economiche™: Dintto Pubbhco, Diritto Civile, Diritto Commerciale, Economia
poilitica, Politica economica, Scienza delle finanze, Statistica economica, Economia
industriale, Organizzazione aziendale, Sociologia, Contabilita pubblica.

w [nsesimente netta Graduaitoria permanente L. 12499 — Personale docente Scuols Secondaria di
seconds Grads, Provincia di Viterbo, classe 19/A “Discipline giugg;g;' he ed economiche”
{Graduatoria approvata con DD.G. del 31/05/2002: punteggio 27,00; postzxone in
graduatoria: 38%).

w [ritta al Registro del Tivocinio dei Revisori Contabili (D.Lgr. 88/92, DPR 99/98), dal
10/3/2004 (n. T/ELL/320).

» Iscritto nella Fascia professionale 3 — comprovata esperienza professionale di
- almeno dodici anni negh ambiti indicati all’articolo 2, comma 1, lettera'b), numero 2,
del D.M. 2 dicembre 2016:
tnisurazione e valutazione defla performance organizzativa ¢ individuale
pianificazione
controllo di gestione
programmazione finanziaria e di bilancio
= risk management
dt cui almeno tre come compoaentc di Organismo mdxpendente di valutazione delia
performance o Nuclei di valutazione con funzioni analoghe in amministrazioni con
almeno duecentocinquanta dipendenti - dell'Elence nazionale dei componenti deglt
Organismi indipendenti di valutagione della performance, tenuto presso il Dipartimento della
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri (n. 2370 del 20
sertembre 2017).

ESPERIENZA PRC )EE,_?SI()NALE

» Dirigente di ruolo di seconda fascia presso i Ministero delllstruzione,
dellUniversith e della Ricerca (M.1:U.R.) dal 28/12/2012 {Contratto di immissione
in ruolo prot. n. 19.117 del '37/19/7012, reg. MEF RGS - UCB MiUR n. 50 del 18-1-
2013).

Dimensione organizzativa USR per il Lagio
L Ufficio Scolastico Reglonale per il Lazio, con 10 Ufﬁci dmgenzmh, opera su
una realtd terdtoriale composita, presentando le § province - Roma, Ried,

Frosinone, Latina e Viterbo -, caratteristiche geografiche, culturali ed
economiche diverse.

Nel Lazio vivono poco meno di 6 milioni di abitant distnbum in 3'?8 Comuni.

[’Ufficio esplica la propria attivitd in favore delle 726 istituzioni scolastiche
che insistono sul proprio territorio, di cui 10 CPIA, con 2.761 punti di
erogazione del servizio, 34.537 classi, 733.281 alunni, 77.445 docent,
compresi 5.200 su posti di potenziamento ¢ 15.196 che assicurano il sostegno
didattico a 25.952 alunni disabili, 19.000 unita di personale ATA (dati O.F as. -
2018-2079). Rappresenta circa il 9% delia dimensione nazionale. '

Incarichi dirjgensgali ex D.P.R. n. 17/2009:

- Dingente USR Lazio - Uff. XIV - Ambite Territoriale perla Provincia di Viterho
{dal 15-11-2013 al 20-4-2015: D.D.G. n. 334 del 15/11/2013)

- Dirigente reggente USR. Lazio - Uff. VI - Fommazione e Aggiomamento del
personale della scuola (dal 1-2-2015 al 20-4-2015: D.D.G. o 23 del 30/1/2015 -
reg- Corte dei Conti n. 727 del 10/2/2015)
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- Dirigente reggente USR Lazio - Uff. X111 - Ambito Territor e la Provincia di
Rieti (dal 2-3-2015 al 20-4-2015: D.D.G. n. 51 del 2/3/2015)

Incarichi dirigensgali ex D.P.C.M n. 98/ 2014:
- Dirgente USR Lazio - Uff. V - Area delia Dirjgenza Scolastica e Area Legale, del
Contenzioso ¢ Disciplinare (dal 24-9-2018: D.D.G. n. 1042 del 24/9/2018)
Primeipali mansioni ¢ responsabilitd
DECRETO M.LU.R. 18 dicembre 2014. Organizzazione ¢ compiti degli uffici di
livello dirigenziale non generale istituiti presso P'Ufficio scolastico regionale per
il Lazio {Decreto n. 914 10 S.O. n. 19 alla G.U. n. %1 del 20-4-2015):

Reclutamento, organict, affidamento e revoca incarichi, mobilita, arruazione
degli istituti contrattuali e gestione dello stato giunidico dei dirigenti
scolastici.

Autorizzazione per incarichi aggiuntivi dei didgenti scolastici.
Contrattazione integrativa regionale e relazioni sindacali.

Coordinamento regionale degli incarichi di presidenza e conferimento degh’
incarichi di presidenza per la provincia di Romia.

Gestione del contenziose concernente i personale amministrativo
appartenente alle aree funzionali in servizio presso 'USR.

Linee di indirizze ¢ coordinamenio per la gestione del contenzioso di
competenza delle articolaziont terdtoral,

Linee di inditizzo per la gestone ded procedimentt disciplinari di competenza
delle articolaziom territortalt.

Procedimenti disciplinari a carico del personale amministrativo appartenente
alle aree funzionali in servizio presso PUSR e e sue articolazionm terdtoriali,
concement Pitrogazione delle sanzioni di maggiore entita.

Procedimenti disciplinari a carico del personale dirigenziale di seconda
fascia non riservati alla Direzione generale per le risorse umane e finanziarie di

cui alf'articolo 7, comma 4, lettere #2)-¢ 9) del d.P.C.M. 11 febbraio 2014 n. 98.

Procedimenti disciplinari a catico dei dirigenti scolastici della regione,
nel rispetto dei principi di cui al dlgs. 30 marzo 2001 n. 165, come modificato
dal d.lgs. 27 ottobre 2009 n. 130,

Cura delle attivith connesse ai procedimenti per responsabiliti penale e
amministrativo-contabile a canco del personale amministeativo difgente di
seconda fascia, del personale amministrativo delle aree funzionali in servizio
presso FUSR e le sue arficolaziont terrtorali, nonché dei didgenti scolastici
della regione. '

Procedimenti disciplinari a carico del personale docente, educativo ed
ATA dell’ambito territoriale provinciale di Rotna, per le competenze non
riservate al dirigente scolastico.

Gestione contefizioso giuslavorista per Pambito territoriale provinciale di
Roma.

Consulenza legale alle istituzioni scolastiche.

Coordinamento ¢ v:g;lanza sull'uniformith dell’azione amministrativa negli
ambiti provinciali del’USR, in materia di gestione del contenzioso giuslavorista
e di procedimenti disciplinari a carico del personale della scuola.

Dirigente task force regionale mocedura concorsuale dirigenza scolastica
D.M. 138/2017 per la Regione Lazio (D D.G. n. 1056 ded 2/10/2018).

Dirigente Coordinatore Gruppo di lavoro formato da esperti in servizio
presso FUSR per il Lazio finalizzato ad esaminare i progetti allegag alla
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richiesta di permanenza in servizio dei Dirigenti sculast:c: DG o 55
del 15/02/2019).

Dirigente USR Lazio - Uff. X - Ambito T erntonale di Vitertbo (dal 21-4-2015 al
23.9.2018: D.D.G. n. 125 del 26/3/2015 — reg. Corte dei Conti n. 2.503 del
4/5/2015; D.D.G. n. 68 del 1/3/2018 - reg. Corte dei Conti n. 1.313 del
22/2/2018 ~ e, in reggenza, dal 16-10-2018: D.D.G. n. 1077 del 16-10-2018 — reg.
Corte dei Contl n. 622 del 30/11/2018)

Pringipali mansioni ¢ responsabilita

DECRETO M..U.R. 18 dicembre 2014. Organizzazione ¢ compiti degli uffici di”
livello dirigenziale non generale istituitl presso PUfficio scolastico regionale per
it Lazio (Decreto n. 914 in $.0. n. 19 alla G.U. n. 91 del 20-4-2015):

Gli uffici svolgono, ciascuno nell’ambito testitoriale provinciale di competénza,
te funzioni di cui all’articolo 8, comma 3, del DP.CM. n. 98 del 2014, in
particolare, svolgono funzioni relatve a:

a) assistenza, consulenza ¢ supporto agli istituti scolastici autonomi per
le  procedure amministrative e amministrativo-contabili in
coordinamento con la direzione generale per-le fsorse umane e finanziarie;

b} gestione delle graduatoric e gestione delPorganmico del personale
docente, educativo e ATA ai fini defl’assegnazione delle risorse umane a1
singoli istitutl scolastici autonom; reclutamento, affidamento e revoca
incarichi, mobhilita, utili ioni ¢ assegnaziont

c} supporto ¢ consulenza agli istitut scolastici per la progettazione e
innovazione della offerta fo:mgnva e integrazione con gli altri attori
locali;

d) supporto e sviluppo delle geti di scuole;

€) monitoraggio delledilizia scolastica e della sicurezza degli edifici;

f) stato di integrazione degli alunni immigrati;

g) utilizzo da parte delle scuole dei fondi europei in coordinamento con le
direzioni generali competent;

h) raccordo ed interazione con le autonomie locali per la migliore realizzazione
dellintegrazione scolastica dei diversamente abili, promozione ed
incentivazione della partecipazione studentesca;

) raccordo com i comuni per la verfica dellosservanza deli’obbhgo
scolastico:;

) cura delie relazioni con le RSU e con le organizzazioni sindacali
territoriali.

Gli uffici, fatte salve le comperenze dell’Ufficio V relative aﬂ’ambito territoriate
provinciale di Roma, svolgono altresi le seguenu funziont:,

- pgestione del_contenzioso concerpente il personale amministrativo
appartenente alle aree funzionali in servizio presso Pambito
territoriale provinciale;

- gestione del comtenzioso giuslavorista (Giudice del Lavoro, Corte di
Appello, Cassazione — Memorie difensive, Udienze, Esecuzione Decreti,
Ordinanze, Sentenze, Decreti ingiuntivi, Pignoramenti) & amministrativo
(TAR, Consiglio di Stato, Ricorsi straordinar al Presidente della Repubblica
— Memore difensive, Esecuzione Decreti monocratici, Ordinauze,
Sentenze);

- consulenza ed assistenza legale allc istituzioni scolastiche per Ia
gestione del contenzioso di loro competenza;
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- procedimenti disciplinari a carico del personale docente, educativo
ed ATA dellambito territotiale provinciale, per le competenze non
riservate al dirigente scolastico.

Dirigente Delegaro con poteri di spesa e abilitazione sul sistema SICOGE ex
Legge n. 908/1960 ¢ Nota MIUR DGRUF prot. n. 3655 del 3/3/2015
{D.D.G. n. 103 del 10/3/2015).

- Dirigente Responsabile della gestione documentale ex D. Lgs. 82/2005
“Codice dell’ Amministrazione digitale” (D.D. n. 1206 del 29/4/2016).

Dirigente Referente per la Prevenzione della corruzione ¢ per la
Trasparenza nelle Istituziont scolastiche dell’Ambito Temitordale di Viterbo ex
I. 190/2012,'13. Lgs. 33720713, Delibere ANAC n. 430 del 13/4/2016 e n. 831
del 3/8/2016 (D.D.G. n. 27 del 1/2/2018; D‘.D.G. n. 11 del 14/1/2019).

Componente Commissione esaminatrice dei candidag al concorso di
ammissione al corso di formazione ditigenziale finalizzato al
reciutamento dei Dirigenti_scolastici presso le istituzioni scolastiche
statali (D.D.G. n. 1165 del 27/07/2018), ai sensi e per gl efferd di cui all’art,
29 D. Lgs. 30 marze 2001, u. 165, al D.M. 3 agosto 2017, n. 138, al D.D.G. 23
novembre 2017, n. 1259 - Componente supplente

Dirigente reggente USR Lazio - Uff. IV — Personale scolastico ¢ Formazione ¢
Agglornamento:del personale del ola (dal 27-4-2015 al 26-4-2017: D.D.G. n.
157 del 27/4 /2015 .- reg. Corte dei Cond n. 3.190 del 5/6/2015; D.D.G. n. 478
del 6/10/2015 — reg. Corte dei Conti n. 4.463 del 13/10/2015; D.D.G. n. 103 del
20/4/2016)

Principali mansioni ¢ responsabilita, progetti realizzati ¢ viswllati consepuits

DECRETO M.LU.R. 18 dicembre 2014, Organizzazione e compiti degli uffici di

livello dirigenziale non generale istwid presso PUfficio scolastico regionale pet
il Lazio {Decreto n. 914 in S.0. n. 19 alla G.U. n. 91 del 20-4-2015):

Ripartizione e ‘assegnazione delle dotazioni organiche del personale
scolastico agh ambit territoriali del Lazio.

Gestione delle dotazion: organiche dei docentd di religione cattolica e loro
utilizzazione.

Coordinamento dei concorsi regionali per i personale docente, educativo e
ATA, nonché dei trocini formativi artivi ¢ dei percorsi abilitativi
speciali. :

nei!c sedi degli ambiti territoriali, delle operazioni relative agli grganici,

lle graduatorie provinciali, alla mobilitd ¢ alla pomina del personate
deiia scuola per Pavvio delfanno scolastico, ivi compresi i docend di
religione carrolica.

Relazioni sindacali e contrattazione integrativa regionale per il
personale della scuola.

Interlocuzioni con il MIUR relative alle problematiche dei contratg di
affidamento delle pulizie nelle scuole.

Qrgani collegiaki,
Consulenza e supporto alle istituzioni scolastiche in materia di sicurezza sui
luoghi di lavoro. -

Formazione e aggiommamento dirigenti scolastici, del personale docente,
educativo ed ATA

Innovazione tecnologica nelle scuole.

Contrattazioni integrative regionali e relazioni sindacabh in matena di
formazione del personale della scuola.

Riconoscimento corsi di formazione e relativa vigilanza.
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Dirigente Referente della procedura concorsuale docenti 2016 per la
Regione Lazio (D.D.G. nn. 105, 106 e 107 del 20/2/2016):

TOTALLE POSTT DELLA RI ,(xl()!\ih LAYZIO: o 5987, suddivisi = on. 104 Classi di
Concorsa;

POSTE DI ALTRIS REGHOIN] Gl*‘.S’l“l’l'l NELLA REGIONE LAZIO: 847

FOST] DELLA REGIONE LAZIO GUESTITE DALLE ALYRE REGIONIL: 43, 16 Classi s
oncorso

POSET DELLA REGIONE LAZIO GESTTEI NEL LAZIO: 3.944

'!'(}'l'f\!,i'.".‘.l’( ISHL GESTUNE NELLA REGIONE LAZIO: 6.791, 88 Classi di Concorso

NI GRADUATORE: 296, 88 Classi di Conearso

NRCOMMISSION E SOTTOCOMMISSIONE 29, 88 Classt di Concorsa

NR. COMMISSARL (BSCLUSE AGGRUEGATT K SUPPLENTT): 393, 88 Classi di Concorso

NR. PDOMANDE PERVUENUTH: 30,720, 88 Classi di Concorso

NREEABORATT PROVIE SCRITTE: 19,543, 88 Classi di Concorses .

Dirigente Referente Otganici personale scolastico (Docenti, PED e ATA)
per la Regione I..az:o

Dirigente Referente Immissioni in ruolo personale scolasnco (Docc:m,
PED e ATA) per la Regione Lazio.

Disigente Coordinatore Staff regionale di supporto alla formazione per la
Regione Lazio per il trennio aa.ss. 2016-2017 — 2018-2019, ai sensi e per gh
efferi 'di cui alla Legge 13 luglio 2015, n. 107, al Piano Nazionale di
Formazione del personale scolastico del MIUR ed alla Nota MIUR DPIT prot.
n. 2915 del 15/9/2016 (D.D.G. n. 470 del 11/11/2016).

Dirigente ggegngg Formaziene ATA, Dirigenti Scolastici e Docenti
Neo-assunti (MIUR-INDIRE), Corsi di Lingua Inglese Metodologici e
Linguistici (Piano Lingue Primaria INDIRE) e Corsi CLIL Merodologici e
Linguistici, per la Regione Lazio.

Dirigente Réferente Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) per la
Regione Lazio.

Dirigente Coordinatore Gruppo regionale di lavoro Progetto ERASMLIS
Plus “PNSI} - USR Lazio” — Formazione Animator Digitali (D.D.G. n.
39458 del 30/11/2016).

= Dipendente di ruolo, 7l qualifica funzionale (Cat. DS3), profilo professionale
Funwionario contabile, presso I'Universitda degli studi della Tusca di Viterbo dal
- 18/05/1999.
Principali mansioni e responsabilitd
Segrerarioc Amministrativo del DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECOLOGICHE 1
BioroGicHE (DEB) (41 docent, 19 unita di personale tecnico-amministrativo;
Budget 2011: €. 3.687.180,62) e del CENTRO GRANDI ATTREZZATURY (CGA)
{ex Legge Regione Lazio a. 4/2006 - Budgec: €, 2.789.600,00).
Sulla base del modello organizzativo adottato dall’Universita degli studi della
Tuscia, improntato al decentratnento delle decisioni e delle responsabilita al

centri di spesa, i Dipartimenti sono strutture con aytonoméa amministrativa,
contratinale, otganizzativa nziatia e di_bilancig. I Segretario

amministrativo € responsabile, in solido con it Direttore, della gestione
amministrativo-contabile del Dipartimento, ne coordina le relative attivita (che
qui di seguiro si sintetizzano) ed effettua t relatuvi controlli:

- gestione della contabilitd finanziaria secondo le regole della contabilita
pubblica (predisposizione del bilancio preventivo, del conto consuntivo ¢
della situazione patrimoniale; variaziond e assestamento al bilancio; gestione
“del ciclo delle entrate e delle spese; tenuta dei registri contabili e inventariali),
integrata con nuovi sgumenti contabili finalizzati alla realizzazione di un
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parallelo sistema ecopomico-patgmoniale, nonché al controllo di
gestione; :

gestione delle coptabilita fiscali ¢ previdenziali TVA (liqudazione
mensile, Registri Acquisti e Vendite per attivita commerciale e Registro per
Acquisti intracomunitari con Modelli INTRA per Agenzie delle Dogane ¢
delle Entrate); INAIL {denunce di inizio ¢ fine atavita, avioliquidazione
premio, Libro paga, Libro matricola, Registro infortuni); INPS (liquidazione
rtenute, GLA-Emens); IRPEF (liquidazione ritenute, conguagli, CUD);
INPDAP (liquidazione ritenute, Mod. P1); IRAP (liquidazione ritenute);

gestione amministrativa ed economica di tutte jl _personale che vi
presta servizio, sia con fAPPOrto di lavoro subordinato che con incarco di

lavoro autonomo; trattasi di personale disciplinato da ordinament diversi e
soggetto a regimi previdenziali e fiscali diversificati, in quanto costituito da
personale docente e ricercatore, personale tecnico € amministrativo a tempo
indeterminato ¢ a tempo determinato, personale agricolo, collaboraton
coordinati e continuativi (¢o.co.co.), professionisti, lavoratori autonomi
occasionali, assegnisti di ricerca, borsist post-lauream e post-doc, dottorandi
di ricerca, studenti part-time;

gestione e coordinamento_del personale tecnico e amministrativo
(utilizzazione ottimale del personale assegnato al centro di spesa, formazione
ed aggiornamento, delega di funzioni, articolazione dell'orario di servizio e
controllo sull'osservanza déll'orario medesimo);

gestione Dottorati di Ricerca e Master di T e I livello;

affari generali, organizzazione ¢ verbalizzazione adunanze organi collegiali
(Consiglio e Giunta);

acguisto di tutti i beni ¢ i servizi necessari tramite la procedura delle spese
in economia, il sistena CONSIP o le procedure contrattuali: appald di
lavori, forniture e servizi (determinazione a contrattare; capitolati di oneri;
bando di gara; aggiudicazione; stipulazione contratto; approvazione
contrmtto; esecuzione; collaudo; pagamento);

gesdone fondo economale e per piccole spese;

gestione _parimoniale (acquisizione, inventariazione, utilizzazione,
conservazione, scarico};

autotizzazione. e iquidazione missiont
gestione protocollo informatico,

redazione, stipula, esecuzione e rendicontazione di convenziom conto erzl,
prestazioni'su tariffario, progetff e contrats di ricerca;

gestione del sito WEB.

DOrualche data.

Stape formativo presso 1 Servizi Affari Generali della Direzione
Amministrativa {6/9/1999 — 8/10/1999), Ragioneria (11/10/1999 per n. 20
giorni), Patrimonio ed Economato (successivi 13 gg), Affan Legali
{successivi 10 gg.), Affari Generali (successivi 10 ggy)-

Componente del Gruppo di Lavoro per Padozione delle misure minime di
sicurezza pér il trattamento dei dati personali - D.ID. 904/99 del 28/9/1999
Responsabile degli Ufficc Pammonio ed Economato, con funzioni di
Economo - D.1D. 1091/99 det 10/11/1999 - fino al 30/04/2000.

Membro della Commissione per la telefonia di Ateneo - DR, 1124/99 del
18/11/1999.

Responsabile Anagrafe delle Prestazioni ¢ Comunicazione dad al Garante per
PEditoria - nota D.A. del 17/1/2000.
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» Membro della Commissione per Pesame delle istanze di mobilitd ioterna a
domanda - DR 392/2000 del 27 /4/2000.

» Funzioni inerent la trattazione della materia relativa alPapplicazione della L.
675/1996 (cd. Legge sulla Prvacy) - D.D. 386/2000 del 27/04/ 2000.

w ‘Segretario Amministrativo, dal 2/5/2000 al 31/ 5/2011 - D.I. 386/2000 del
27/04/2000, presso il DIPARTIMENTO DI SCTENZIE AMBIENTALE (DISA) (nel
2011: 19 docend, 9 vnith di personale tecnico-amministrativo; Budger: €.
1.419.937,05) e, ad interim, daf 2/5/2000 al 31/12/2011 presso il CENTRO
INTERDIPARFIMENTALE DE MICROSCOPIA BELETTRONICA {CIME) (nel

2011 6. Diparr;imemi afferenti, 13 docenn, 2 unita di personale tecnico-
amministrativo; Budget: € 373.159,33).

» Segretatio Asmministrative, ad interim,  del Ccntx:o Interdipartimentale
del’Orto Botanico dal 2/5/2000 al 18/06/2001 - D.D. 38672000 del
27/04/2000 ¢ D.D. 636/01 del 15/06/2001.

» Sostituzione temporanea Ségretario Amministrativo del Dipartimento di
Storia ¢ Cultura del Testo e del Documento (DISCUTEDQO) dal 18/12/2000
al 31/12/2000; del Diparimento di Ecologia e Sviluppo FEconomico
Sostenibile (DECOS) dal 1/12/2003 al 06/01/2004; del Dipartimento di
tecnologie, ingegneria e scienze dellAmbiente delle Foreste (DAF) dal
G/1/2004 al 10/5/2004 e della Biblioteca della Facolti di ngue dal
6/01/2004 al 11/10/2004.

» Membro Commissione per razionalizzazione uso parco macchine Universita
- C.d.A. del 04/10/2001.

s Coordinatote delle attiviti di comunicazione ed mnformazione (intcm:;
esterna ed on-line) del Dipartimento di Scienze Ambientali, a1 sensi della L.
150/2060, del DPR 422/2001 e della Direttiva del Ministro per la Funzione

~ Pubblica del 7/2//2002 (Verb. CdDD n. 102 del 31/10/2002).

» Segretario Amtinistrativo, ad intedm, dal 9/7/2004 al 31/5/2011 (note
prot. 3597 del 7/7/2004 e prot. 3581 del 3/5/2005 ¢ D.D.A. 1176/08 del
4/12/2008), del DIPARFIMENTO T ECOLOGIA 1 SVILUPPO BCONOAMICO
SostTENIBHLE (DECOS) (nel 2011: 31 docenti, 7 unita di personale tecnico-
amministrative; Budger €. 3.599.810,16).

= Componente Seggio elettorale Elezioni del Rettore trieanio accademico
2008/2009 — 2010/2011 (Disposto n. 33/08 del 2/10/2008).

» Segretario ' Amministrativo, ad interim, del Centro Grandi Attrezzature
(CGA) dal 9/12/2008 (D.D.A. 1176/08 del 9/12/2008).

a Incarico di awivare le procedure per Pacquisto di apparecchiature per un
importo complessivo pari a € 2.789.600,00 — C.d.A. del 22/2/2010.

s Segretario Ammimistrativo del Dipartimento di -Scienze Ecologiche ¢
Biologiche (DEB} a decomere dal 1/6/2011 ¢ conferma, ad interim, delle
funzioni di Segretario Amministrativo presso il Centro Interdiparimentale di
Microscopia Eletronica (C.ILM:E) ¢ presso il Centro Grandi Artrezzature
({CGAY(D.D.A. 359/11 del 27/4/2011).

» Dipendente di ruolo, I"T gualifica funzionale con LE.D. (Cat C3), profilo
professionale Assistente amministrativo, presso la Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura (C.C.1AA) di Viterbo dal 27/12/1995,

Principali mansioni e responsabilita

Gestione frons-gffice € back-office del “Registro delie Imprese”

Rappresentante del personale in seno al Collegio itrale di_disciplina
(Provv. N. 4716 del 20/4/1998)
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ESPERIENZE DIDATTICHE

Docente di “Diritte Amimingstrative” nell'ambito del corso-concorso, per ttoli ed
esami, 2 n. 1 posto di Collaboratore contabile (VII q.f - area funz. amministrative-

" contabile) c/o il Servizio Ragioneria dell'Universith degli studi della Tuscia di Viterbo

~D.D.A. 1346/00 del 20/10/2000.

Docente di  “Nozioni sullordinamento amm.vo-contabile delle Universicd”
nell'ambito del corso-concorso, per titol ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore di
elaborazione datt {(VIl q.f. — area funz. di elaborazione dati) ¢/o il Centro di calcolo
delPUniversita deghi studi della Tuscia di Viterbo — D.ID.A. 0. 1436 del 07/11/ 2000.

Docente di “Ragioneria Genemle dello Stato ¢ Contabilith di State” nell’ambito del
corso-concorso, per atoli ed esami, a n. 1 posto di Segretaric Amministrativo di
dipattimento (VIII q.f - area.funz. amministrativo-contabile) c/o le sourture
dipartimentali dellUniversitd degli studi della Tuscia di Viterbo — D.D.A. . 1564/00
del 4/12/2000. _

Docente di “Il patrimonio dello Stato e degli Enti pubblic’” nell’'ambito del corso-
concorso, per ttoli ed esami, a n. 1 posto di Segretario Amministradvo di
dipartimento (VIII q.f - area funz. amministrativo-contabile) c¢/o le strutrure
dipartimentali dell"Universith degli studi della Tuscia di Viterbo — D.DLA. n. 25/01 del
09/61/2001.

Docente del Corse di formazione “Evoluzione e prospettve della contabilita nelle
pubbliche amministrazioni”, ¢c/o Universita degli studi della Tuscia, 13, 18, 20, 25
maggio 2009 — D.D.A. n. 582/09 del 29/5/2009.

INCARICHI PROEESSIONALI

Presidente  delf’Organismo Indipeadente di 1Valutagione della PROVINCIA DI MATERA —
REGIONE BASILICATA dal 27 marzo 2018 per il wiennio 2018-2020 (Decreto
Presidenziale n. 52-del 27/3/2018).

Presidente dell Organismo Indipendente di Valutagione dell AZIENDA SANITARIA LOCALFE
(ASL) ALHSSANDRIA — REGIONE PIEMONTE dal 13 febbraio 2018 al 29 ottobre 2018
{Deliberazione D.G. n. 128 del 13/2/2018).

Coordinatore Nuclea di 1 alutasgone dei Dirigenti seolastii (MLLUR. USR Lazio D.D.G. n.
522 del 27/12/2016 e D.D.G. n. 72 del 24/2/2016; D.D.G. n. 1024 del 11/9/2018),
al sensi e per gli efferd di.cui ai commi 93 e 94 della Legge 107/2015 e dell'articolo 25,
comma 1, del . Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Revirore dei Conti su ATS n. TRO03 ¢ st ATS n. FIOFT per il trieunio 15 febbraio 20716 — 14

febbraio 2019 (Decreto del Ministro dellIstruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 56

del 15/02/2016) ¢ per il trieanio 1 aprile 2019 — 31 marsp 2022 (Decreto del Ministro
dellIstruzione, dell’'Universita ¢ della Ricerca n. 290 del 01/04/2019), 2 norma del
comna 616 dell’arr. 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 e dell’art. 6, comma 20,
lett. a), del Decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95 convertito con modificaziont dalla Legge
7 agosto 2012, n. 135}, con incarico esteso at Controlli di [ livello amministrativi e in
loco nellambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Per Ia scuoka —
Competenze ¢ ambientd per Papprendimento” 2014/2020, a valere sui Fondo
BEuropeo per lo Sviluppo Regionale (FESR), con rendicontazione a costl real, e sui
Fondo Sociale Enropeo (FSE), con rendicontazione a cost standard; verifiche (ex art.
1 commi 312 e 616 L. 11 dicembre 2016, n. 232 - legge di stabilita per il 2017) di cu
all’art. 125, pamgrafo 5, del Regolamento UE n. 1303/"013 dei 17/12/2013 del
Parlamento europeo ¢ del Consiglio.

Componente  dell Orgarisme  Indipendente i 1 alutasgone dellTRVIIUT0 SUPERIORE DI
SANITA dal 10 maggio 2010 per la durata di tre anni (D.P. del 10/5/2010, previo
parere favorevole espresso, ex art. 14 co. 3. D. Lgs. 150/2009, dalla Commissiorie per

i
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la Valutazione, la Trasparenza ¢ I'Integrita delle amministrazioni pubbliche [CIVIT}
con Delibera n. 65/2010 del 6 maggio 2010).

w  Componente dell'Organe Collsgiale preposts alla Diresjone del Servizto di V'olutagione ¢ Controlly
Strategico delTSTYTUTO SUPERIORE DF SANIEA dal 12 ottobre 2005 per la durata di e
anni (D.P. del 14/11/2005), confermato per ulterior tre anni (D.P. del 25/5/2009).

Si riporta lart. 5 del Decr. Presidente Istituto Supetiore di Sanita 24 gennaio 2003
(G.U. n. 33 del 10/2/2003) che istituisce §f Servizio:

Y. Af sensi dell'art. 6 del decreto legisiative 30 lughio 1999, n. 286, ¢ istitutte if Sevvizio di
weltazione ¢ controlle strategico.

2. I servisgo apera in pasigions di autonomia e risponde divettamente ai presidente dell litituto,
al quate presenta relasiont periadiche syl attivitd svolfa.

3. Al servizio & preposto un organo collagials, formato da tre esperti, un presidente ¢ dste membri,
di cui almena due esterni alf Istituio.

4. Ll presidente ed i due neembri del collegio sono nominati dal consiglio di amministraggone, su
proposta del presidente delf Istituto, durano in varica-tre anni ¢ possong essere confermati; gl
emolumenti du corvispondere ai componenti esternt del collegio sono determinati daf consiglio o
ATRRILRESITATIoNe. '

5.-If servizgo verdfica la corvispondensa degli atti di gestione, posti in essere dai résponsabil delle
strutinre tecnico-sitentifiche ed amministrative in oui & articolato Ulstituto, agh atti di indirigzo.
A tal fine proveede all analisi, preventiva e successiva, della congruenssa ef o deghi scostamenti tra
le missioni affidate dalle norvee, gli obiettivi operativi prescelti, le scelfe aperative effettuate e le
rivorve wiane, finanziarte ¢ materiali assegnate, nonché afla identificazione. degli eventuali fattori
ostativi, ed alla indicazione dei porsibili rimedi.”

{1 “Regolamento concernente Pattivita e Porganizzazione del servizio valutazione e
controllo strategico dell'Tstituto Superiore di Sanitd” € stato emanato con Dect. 16
settembre 2004, n. 1 (G.U. n. 234 del 5/10/2004}.

w  Supervisione, direzione amministrativa, rendicontasione ¢ controllp del progerto del Ministero
dell’ Ambiente “Bmdnrersﬁa delle specie ﬁmgme in Italia: compilazione di una Check-
fist della micoflora italiana” coordinato dal prof Silvano Onofr — Dipartimento di
Scienze Ambientali (DISA) Universita degli studi della Tuscia ~ contratto stpulato 1o
dawa 1/3/2001,

o Analisi della contabilita delle ex Azgende di Staio per le Foreste Demaniali (Regione Lagio) ¢
redasgone di giudizio in merito all'impostazione ¢ alla tenuta del conts; formulagione di proposte per
b m.r.rfabi{itzi ¢ la gestione -delle medesime Asgende (n. 10) in forma singola o accorpata,
aellambito della ricerca coordinata dal prof. Lorenzo Venzi ~ Dipartimento di
Economia Agroforestale e del’Ambiente Rurale (DEAR), Universita degh studi della
Tuscia — per conto della Regione Lazio sulla determinazione delle pii appropriate
strategie e progetrualita per 10 aziende agricolo-forestali (ex ASFD) — contratio
stipulato in data 17/9/2001.

» Analisi numerica ¢ statistica di dati, elaborazione ¢ disegno di grafici, elaborazgione testi, avsistenza
tecnica gentrafe, nelPambito del contratto UE QLK2-CT-2000-01076 “Stmulation of
fish larval defence mechanisms against infectious diseases” coordinato dal prof.
Giuseppe Scapigliad — Dipartimento di Scienze Ambientali (DISA), Univessita degh
studi della Tuscia — contratto stipulato in data 3/3/2004.

« Aitivitd di supporto al Corso i Laurea in Scienze Biologiche presso la Facolta di Scleaze
MM.EF.NN:, Uaiversitd degli studi della Tuscia, nell'ambito del Progetto della
Fondazione CRUI CAMPUSOne - aa. 2002/2003 (D.D.D. n. 11/2003 del
19/9/2003) e a.a. 2003/2004 (D.D.D. n. 5/2004 del 29/9/2004).
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»  Responsabile oxganizgativo del Master di I° livello “Ambiente ¢ Saiute”, presso la Facolea di
Scienze MM.FF.NN., Universita degli studi della Tuscia ~ a.a. 2003.2004 (D.D.D. n.
5/2005 del 20/6/2005).

o Responsabile organiszative del Corso di perfexionaments “Tutehs delf'Ambicnte ¢ Pubblica
Amministragone”, organizzato in Convenzione con I'Associazione Regionale dei
Comuni dei Lazio (ANCI Lazio) presso la Facolta di Scienze MM:FF.NN., Universita
degli studi della Tuscia - a.a. 2005-2006 — contratio stipulato in data 7/6/2006.

= Regponsabile organizzativg del Master Intornazgonale di 11° lipello “Ambiente ¢ Salute”, presso la
Facolti di Scienze MM.FF.NN., Universita degli studi della Tuscia — a.a. 2005-2006 —
contratto stipulato in data 5/ ?/‘?0{)6

« Rasponsabile organizzutive del Master di 1° fivello “Comunicagione. Fducagione ¢ Binetica nei
sisterni socto-sanitari”, presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN., Universita degli studi
della Tuscia — a.a. 2005-2006 (D.D.D. n. 27/2006 del 2/10/2006).

s . Responsabile srganizzative del Corso di perfesgonamento “Ruwlo ¢ funzioni degli enti focali nefla
Tutela del!Ambzem‘e", organizzato in Convenzione con I'Associazione Regionale dei
Comuni del Lazio {(ANCI Lazio} presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN., Universita
degli studi della Tuscia -~ a.a. 2006-2007 — contratro stipulato-in-data 3/5/2007.

» Responsabile organizzativo del Master di 1° bivello 7 “Manggement per le organizzasion complesse”
presso Ia Facoltd di Scienze MM.FF.NN., Universita degli studi della Tuscia — a.a.
2006-2007 — contratto-stipulato in data 297/6/2007.

« Responsabile organizzativo del Master di 1° livello “Management per le orgunisgasioni complesse”,

presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN., Universita deglhi studi della Tuscia — a.a.
2007-2008 — contratto stipulato in data 2 / 12/204¥7.

« Responsabile organizzative def Master di 1° livello “Management per le orpanizasioni camplmre
presso la Facoltd di Scienze MM.FF.NN., Universitd degli studi della Tuscia — a.a
2008-2009 - contratto sdpulato in data 22/ 1272008,

= Responsubile organiszyative adminisirative futorship undergraduate and posigraduate students, PhiD
and Postdoctorate researchers, nel’ambito del progetto Erasmus Mundus coordinato dal

prof. Antonino Scarelli, Dipartimento di ecologia e sviluppo economico sostenibile
(DECOS), Universita degli studi della Tuscia — contratro stipulato in data 29/1/2010.

» Responsabile organizsativo del Master di 1° livello “Management per fe organizzagioni oomplesse”
presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN., Universita deégli studi della Tuscia —~ a.a
2009-2010 — contratto stipulato in data 9/ 4/ 2010,

» Responsabile organiszative del Master di 11° livello “Management per le organizsagioni complesse”.
presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN., Universita degh stadi della Tusciz — aa.
2010-2011 — contratto stipulato in data 24/4 /2011,

» Responsabile organiszative del Master di JI° lGvells “Alimentasione, Nutrizione ¢ Dietetica”,

presso la Facoltd di Scienze MM.FF.NN., Universita degh studi dcila Tuscia — aa
2010-2011 — contratto supulato in data 30/5/7011 :

PROGETTL/RICERCHE SCIENTIFICHE CONTQO TERZI (I’.ARTECIP,*\ZI:(')NE A)

» Amministrazione Provinciale di Viterbo - Dipartimento di Scienze Ambientali
dell'Universita degli studi della Tuscia: Studio ecologico del sistema Lago di Mezzano—
Fosso Olpeta finalizeato alla gestione dellitiofauna — Convenzione del 20/12/1996

~ {Responsabile Scientifico: Prof. Piero Franzoi).

= Azienda USL di Viterbo — Dipartimento di Scienze Ambientali del’Universita degli
studi della Tuscia: Attvita di ricerca rguardanti la messa in culura e la
crioconservazione di cellule di tumord cutanet ~ Convenzione del 2/1 / 1998
(Responsabile Scientifico: Prof. Massitno Mazzini).

= ARSIAL - Dipartimento di Scienze Ambientali deli'Universita degli studi della Tuscia:
Realizzazione di due corsi di formazione professionale in agrometeorologia per
funzionari tecnici di ARSIAL e delP Assessorato per lo sviluppo del sistema agricolo e
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del mondo rurale della Regione Lazio ~ Convenzione del 23/7/1999 (Responsabile
Scientifico: Prof. Luigi Bosco). ‘

Comune di Farnese - Dipartimcmc di Sctenze Ambientali dell'Universita degli studi
della Tuscia: Reinroduzione e ripristino delle popolazioni naturali del gambero di
fiume nella riserva naturale regionale Selva del Lamone - Convenzione del 8/9/1999
(Responsabile Scientifico: Prof. Giuseppe Nascett).

Comune di Farnese - Dipartimento di Scienze Ambientali dell’'Universita degli srudi
della Tuscia: Controllo e contenimento della popolazione di cinghiale nella riserva
naturale regionale Selva del Lamone — Convenzione del 21/10/1999 (Responsabile
Scientifico: Prof. Giuseppe Nascetti).

ARSIAL . - Dipartimento di  Economia Agroforestale e delP Ambiente Ruralé
del’Universita deghi stdi della Tuscia: Studio economico-terntoriale mirato alla
valorizzazione del prodotto castagna, parte integrante del progetto su “La filiera del
castagno laziale: intervend per la valorizzazione del prodotto castagna” -
Convenzione del 2/2/2000 (Responsabile Scientifico: Prof. Lorenzo Venzi).

ATI Porto Turistico di Osta - Dipartimento di Scienze Ambientali delPUniversita
degli studi della Tuscia: Studio degli efferti della dinamica litoranea sul Porto Tusistico
di Ostia — Convenzione del 10/4/2002 (Responsabile Scientifico: Prof Marco
Marcells).

Comune di Farnese - Dipartimento di Scienze Ambientali dell’'Universita degh studi
della Tuscia: Realizzazione di un sentiero naturalistico-didattico a collegamento delle
aree faunistiche del capriolo (Caprcolua capreolus) e del gambero di fume
{(Austropotamobius italicus) nefla dserva naturale regionale Selva del Lamone -
Convenzione del 5/6/2002 (Responsabile Scientifico: Prof. Giuseppe Nascett).

Amministrazione Provinciale di Viterbo - Dipardmento di Scienze Ambientali
delPUniversita degli studi della Tuscia: Carattetizzazione geologico-ecologica della
riserva naturale Monte Casoli di Bomarzo - Convenzione del 21/11/2002
(Responsabile Scientifico: Prof. Sitvano Onofr).

Sezione di Messina delPIstituto per 'Ambiente Marino Costiero del CNR -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile dell'Universita deglt
studi della Tuscia: Applicazione costiera del veicolo ondulante trainato neli’ambito del
Progetto SAM — Convenzione del 10/2/2003 (Responsabile scientifico: Prof. Marco
Marcelli)

Sezione di Messina delPlstituto per PAmbiente Marino Costiero del CNR -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile dell’Universita degh
studi della Tuscia: Progettazione delle infrastrutture denominate “mesocomi”
neil’ambito del Progeto PON-5.A.B.LE. — Convenzione del 107/2/2003 (Responsabile
scientifico: Prof. Marco Marcelli)

Enie Parco Nazionale Gran Sasso e Monti della Laga - Dipartimento di Ecologia ¢
Sviluppo Economico Sostenibile del’Universita degli studi della Tuscia: Studio di
Truturus afpestris e Rana tfemporaria ael territorio di Agro Nero e arre limitrofe sui Monti
della Laga ~ Convenzione del 31/3/2003 (Responsabile scientfico: Prof. Giuseppe
Nascetti) '

" ENEA (Ente per le Nuove tecnologie, FEnergia ¢ PAmbiente) — Dipartimento di
Ecologia e Sviluppo Economico Sestenibile dell’Universith degli studi della Tuscia:
Ardvita di ricerca previste dall’Aggregato progettuale READI (Recupero Ambiente
Discariche) — Convenzione det 31/3/2003 (Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe
MNascett) :

Comune di Montalto di Castto — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico

Sostenibile dell'Universiti degli studi della "T'uscia: Stesura dello schema dei contenuti
richiesti per la formulazione del programma di Javoro per i Piani o Regolamend di

gestione per i due SIC: Litorale NW delle foci del Fiora (IT6010018) e Pian di

Cangani (IT6010019) compresi nel terdtorio del Comune di Montalio di Castro —

Convenzione del 12/5/2003 (Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascett)
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ENEA (Ente per le Nuove tecnologie, PEnergia ¢ 'Ambiente) — Dipardmento di
Ecologia ¢ Sviluppo Economico Sostenibile dell’Universita degli studi delia Tuscia:
Analisi e monitoraggio di parametri biofisic della vegetazione allo scopo di validare
Puso di tecniche di telerilevamento nel descrivere e seguire Pevoluzione dei fenoment
connessi con la desertficazione — Convenzione del 29/7/2003 (Responsabile
scientifico: Prof. Giuseppe Nascett) '

Stena Biotech S.p.a. - Dipartimento di Scienze Ambientali del'Universita degli stadi
della Tuscia: Servizi di microscopia ottica ed elettronica — Convenzioni del 19/9/2003
e-del 20/1/2005 (Responsabile scientifico: Prof. Antonio Tiezzi)

Chiron st — Centro Interdipartimentale di Microscopia Elettronica (C.LME.)
dellUniversita degli studi della Tuscia: Studi di icroscopia su cellule encariotiche e
procariotiche fornite da Chiron — Convenzioni del 10/12/2003, del 5/2/2005 ¢ del
1/2/2006 (Responsabili scientifici: Prof. Antonio Tiezzi ¢ profssa Anna Mara
Fausto)

Comune di Tarquinia - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Soestenibile
dell’Universita degli studi della Tuscia: Redazione del progetio, direzione dei lavor,
contabilita, coordinamento per la sicurezza in fase di propettazione ed esecuzione,
certificato di regolare di esecuzione dei lavod di “Intervenn di recupero habitat e dune
costiere in aree di interesse naruralistico, sistemi di monitoraggio ambientale,
realizzazione strutture per la fruizione e sentier naturalistici nelle Saline di Tarquinia”
~ Convenzione del 10/2/2004 (Responsabile scientfico: Prof. Giuseppe Nascetti)

Free Time stt - Diparimento di Ecologia ¢ Sviluppo Economico Sostenibile
delPUniversita degli studi della Tuscia: Caratterizzazione chimica, barteriologica ¢
isotopica delle acque sotterranee di localith Paliano — Convenzione del 9/6/2004
(Responsabile scientifico: Prof. Vincenzo Piscopo)

ASL di Viterbo - Dipartimento di Scienze Ambientali delPUniversitd degli studi della
Tuscia: Studio dell’espressione di alcuni markers molecolari nelPambito del progetto
“Chemioterapia” — Convenzione del 16/6/2004 {Responsabile scientifico: Dott.
Nicolo Merendino)

Dipartimento di Ingegneria Chimica ed Alimentare deWUniversita degli studi di
Salerno — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sestenibile delP’Universiti
degli studi della Tuscia: Perfezionamento delle tecniche per Pincremento della
coltivazione dei funghi eduli in Campania — Convenzione del 15/10/2004
(Responsabile scientifico: Prof. Angelo Rambelli)

Isdruto Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica Applicata al Mare {ICRAM) -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile dell’Universitd degli
studi della Tuscia: Indagini in sito per lo studio defle comunita bentoniche ¢ la messa a
disposizione dei mezzi per tali indagini ~ Convenzione del 2/11/2004 (Responsabile
scientifico: Prof. Marco Marcelli) ,

ASL di Viterbo — Astrazeneca spa - Dipartimento di Sdenze Ambientali
dellUniversita degli studi della Tuscia: Smadio di determinanti biologici nella patologia -
schizofrenica — Convenzione del 26/11/2004 (Responsabile scientifico: Dopt. Nicold
Merendino)

Ministero del’ Ambiente ¢ della Tutela del Territorio — Autorita Ambientale Regionale
DOCUP Ob. 2 Lazio 2000-2006 - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile dell’Universita degli studi della Tuscia: Selezione, formazione,
accompagnamento tecnico-scientifico di una task-force costituita da 5 esperti junior —
Convenzione det 3/12/2004 (Responsabile scientifico: Dott. Francesco Carbone)

Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell'Universita degh studi della Tuscia: Interventi di recupero habitat e dune costiere e
applicazione di sistemi di monitoraggio ambientale nella Riserva Naturale delle Saline
di Tarquinia” — Convenzioni del 16/12/2004 (1° anno) ¢ del 11/10/2007 (2° anno)
(Responsabile scientfico; Prof, Giuseppe Nascertd)

Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell’Universita degli studi della Tuscia: Progetrazione, direzione dei lavori, contabilia,
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coordinamento per la sicurezza in fase di progettazmne ed in fase di esecuzione dei
lavort di “Riprisdno di un’area alluvionata e costituzione di una zona umida
dolceacquicola” — Convenzione del 16/12/2004 (Responsabile scientdfico: Prof.
Giuseppe Nascetti)

Comune di Tarquinia — Dipammcnto di Ecologiz e Sviluppo Economico Sostenibile
dell'Universita degli studi della Tuscia: Progettazione, direzione dei1 lavori, contabilitd,
coordinamento per la sicurezza in fase di progetiazione ed esecuzione, certificato di
regolare di esecuzione dei lavori di “Realizzazione della Foresteria della Riserva
Naturale delle Saline di Tarquinia” — Convenzione del 30/12/2004 (Responsabile
scientfico: Prof. Gluseppe Nascert)

Regione Lazio — Dipartimento di Ecologia ¢ Sviluppo Economico Sostenibile
dell’Universita degh studi dells Tuscia: Attivita di ricerca ¢ di programmazione relative
alla sperimentazione della metodologia TCZM (Integrated Coustal Zone Managemenet) —
Convenzione del 16/2/2005 (Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascert)

Comune di Tarquinia ~ Diparimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dellUniversita degii studi della Tuscia: Progertazione, direzione det lavori, contabilita,
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione dei
lavori di “Realizzazione dellavanotteria pilota” ~ Convenzione del 22/2/2005
(Responsabile scientifico: Prof. Gluseppe Nascetti)

Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell'Universita degli studi delia Tuscia: Progcttazione, direzione dei lavor, contabilita,

coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione des
lavori di “Realizzazione Laboratorio di Genetica” — Convenzione del 22/ "/ ’?005
(Responsabite scientifico: Prof. Giuseppe Nascern)

Comune di Tarquinia - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell'Universita degli studi della Tuscia: Progettazione, direzione dei lavor, contabilita,
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione dei
lavori di “Realizzazione di un Museo del Sale” - Convenzione del 22/2/2005
(Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascerti}

Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell’Universita degli studi della Tuscia: Progettazione, direzione dei lavor, contabilita,
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione det
lavori di “Realizzazione di un locale da adibire 2 Centro Visite per Pattivitd didattico
divulgativa” — Convenzione del 22/2/2005 (Respoasabile sciensifico: Prof. Giuseppe
Nascerti)

Union Contact sti - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
delPUniversita degli studi della Tuscia: Consulenza scientifica e di supporto sul tema
delloceanografia relativamente alla produzione delle 12 puntate in cui € articolata Ia
trasmissione “Vivere il Mare” ~ Convenzioni del 24/6/2605 ¢ del 9/8/2006
{Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcell)

AIAS (Associazione Italiana fra Addetd alla Sicurezza)-1dP srl - Dipartimento di
Scienze Ambientali del’Universita deghi studi della’ Tuscia: Progettazione,
organizzazione ed attestazione di Corsi di Formazione desunag a Tecnici e
Professionist, lavread e non, in materia dit a) Master per consulend aziendali in
materia di tutela ambientale; b} Qualificazione dei Responsabili e Addett al Servizio di
Prevenzione e Protezione; ¢} Sistemi per la Gestione Inteprata Aziendale Qualita,
Sicurezza, Salure e Ambiente — Convenzioni del 2/8/2005 e del 28/10/2005
{Responsabile scientifico: Prof. Massimo Mazzini)

ASL di Viterbo - Dipartimento di Scienze Ambientali delUniversita degli studi della
Tuscia: Atrivita diagnostica e di dcerca biomolecolare — Convenziont det 8/8/2005 e
del 6/9/2006 (Responsabile scientifico: Dott. Nicolo Merendino)

Autotita Portuale di Civitavecchia - Dipartimento di Ecologia ¢ Sviluppo Economico
Sostenibile dell’Universitd degli studi della Tuscia: Porto di Civitavecchia: Analisi
fisiche, chimiche e microbiologiche di campioni di fondale marino del Porto -
Convenzione del 10/11/2005 {(Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcelli)

Pagina 22 - Curicutlum vitae di
{Daniele Peroni |



Autorita Portuale di Civitavecchia - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile dell’Universita degh studi della Tuscia: Porto di Crvitavecchia: Studio
dell'interazione frz nuove opere costiere e dinamica litoranea — Convenzione del
10/11/2005 (Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcelli) '

Agenzia Regionale Parchi — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile dell"Universita- degli studi della Tuscia: Valumzione della qualita delle acque
agraverso Puso del bivindicatore Rame enwlentz in 10 propost 5iti d’Importanza
Comunitarta (p.S.1.C)) della Regione lLazio — Convenzione del 29/12/2005
(Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascett) :

Agenzia Repgionale Parchi — Diparimento di Ecologia ¢ Sviluppe Economico
Sostenibile dell’Universita degli studi della Tuscia: Crited di gestone namralistica delle
zone umide della Regione Lazio. Esempi di valutazione dello stato di gestone e
descrizione di intervent di gestione ambientale per la conservazione — Convenzione
del 29/12/2005 (Responsabile sciendfico: Prof. Giuseppe Nascetti)

Terme di Stabia spa - Dipardmento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell'Universira degli studi della Tuscia: Indagini idrogeologiche e idrogeochimiche
nellarea dello stabilimento termale — Convenzione del 1/2/2006 (Responsabile
scientifico: Prof. Vincenzo Piscopo) '

Aurelio Manzi srl - Dipartimento di Scienze Ambientali dell’Universita degli studi
della Tuscia: Studio dell’efficienza di un impianto di depurazione reflui derivana da
cantina vinicola — Convenzione del 27/2/2006 (Responsabile scientifica: Dott.
Vittoto Viaciguerra)

Agenzia Regionale Parchi — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo FEconomico
Sostenibile dell'Universita degli studi della Tuscia: Prodizione di una banca dad dei
popolamenti di odonatt ed efemerottent nelle aree naturali protette del lazio —
Convenzione del 3/3/2006 (Responsabile scientifico: Prof. Carlo Belfiore)

Autoritd Portuale di Civitavecchia - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile del’Universita degli studi della Tuscia: Porto di Civitavecchia: Porto di
Fiumidno: smdio delle comventt aruali e rilievo batmetrico — Convenzione del
30/3/2006 (Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcelli)

Istiruto di Ricerca sulle Acque del CNR (IRSA) - Diparumento di Ecologia e Sviluppo
Economico Sostenibile dell’Universiti degli studi della Tuscia: Sviluppo di un
software dedicato al calcolo automatico di indiet biotici — Convenzione del 26/4 /2006
(Responsabile scientifico: Prof. Carle Belfiore)

+ Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dellUniversita degh studi defla Tuscia: Progettazione, direzione dei lavori, contabilita,
coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione dei
lavori di “Ristrutturazione di edificio ad usi ecoalbergo™ - Convenzione del 9/5/2006
{Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascew)

Comune di Tarquinia — Dipartimento di Ecologia e Svilappo Economico Sostenibile
dellPUniversita degli studi della Tuscia: Progettazione, direzione dei lavor, contabilita,
coordinamento per la sicurezza in fase di progertazione ed in fase di esecuzione de
lavori di “Completainento della Foresteria delle Saline di Tarquinia — 11 stralcio
{(Progetto ecoalberghi)” ~ Convenzione del 16/6/2006 (Responsabile scientfico: Prof.
Giuseppe Nascetti)

Comune di Isemia - Diparimento di Scienze Ambientali del’iniversird degli studi
della Tuscia: Realizzazione progetto preliminare sulla valotizzazione naturalistica del
“Parco Storico, Archeologico, Namrale, Scientifico e Tecnologico dell’ Acqua™ —
Convenzione del 11/10/2006 (Responsabile scientifico: Prof. Massimo Mazzini)
ENEA - Dipartimento di Ecologia ¢ Sviluppe Econemico Sostenibile dell’Universita
degli studi della Tuscia: Taratura strumentazione N. 15 T-FLLAP= Convenzione del
27/10/2006 (Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcelli)

CRPV Centro Ricerche Produzieni Vegetali soc. coop. — Dipartimento di Ecologiz ¢
Sviluppo Economico Sostenibile del’Universita degli studi della Tuscia: Modells
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simulazione dinamica tipidi e carpofagi - Convenzioni del 23 /172007, dél 25/ 9,’ 2008
e del 1/4/2009 (Responsabile scientifico: Prof. Maurizio Severini)

Siena Biotech S.p.a. - Dipartimento di Scienze Ambientali dell’'Universita degh srudi
della Tuscia: Studio e localizzazione delle proteine in patologie del sisterna nervoso -
Convenzioni del 27/2/2007 e del 7/4/2008 (Responsabile scientifico: Prof. Antonio
Tiezzt)

Comune di Tarquinia -~ Dipartdmento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell’Universita degli studi della Tuscia: Fornitura allestimenn museali, testi e sussid:
didattici, sistemi multimediali; assistenza tecnica e scientifica per fornitura allestiment
museali, testi e susssidi didatdci del Centro Visite della Riserva delle Saline di
Tarquinia — Convenzione dei 1/3/2007 (Rcspomabﬂe scientifico: Prof. Giuseppe
Mascetn)

Comune di Tarquinia ~ Dipartimento di Ecologia ¢ Sviluppo Economico Sostenibile
delPUniversitad degli studi della Tuscia: Realizzazione dei sussidi per i visitatort ¢ del
materiale didattico, assistenza pere gli stessi, elaborazione test scientifici, disegni per
Sentieri Naruralistici della Riserva Natarale delle Saline di Tarquinia — Convenzione
del 1/3/2007 {(Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascetti)

Novartis Vaccines and Diagnostics sil — Centro Interdipartimentale di Microscopia
Elettronica (C.I.M.E.} deil'Universita degli studi della Tuscia: Studi di microscopia su
cellule eucariotiche e procariotiche fornite da Novartis - Coavenzione del 5/4/2007
{Responsabile scientifico: Prof. Antonio Fiezzi)

MODIMAR stl - Dipartimento di Ecologia ¢ Sviluppo Economico Sostenibile
dellUniversiti degli studi della Tuscia: Studic dell'interazione fra il nuovo Porto di
Fiumicino e Ia dinamica liroranea — Convenzione del 28/6/2007 (Responsabile =
scientifico: Prof. Marco Marcelk)

Autorith Portuale di Civitavecchia - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile dell'Universita degli studi della Tuscita: Studio batimewico e
sedimentwlogico nell’ares compresa fra Capo d’Anzio e Capo Linaro — Convenzione
del 17/7/2007 (Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcell)

Comune di Montalto di Casizo — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico
Sostenibile dell’Universita degli studi della Tuscia: Interventi contro Pinterramento
delle pozze d’acqua dolee ricadent nel SIC [T6010018 — Litorale NW delle Foci del
Fiora — Convenzione del 5/9/2007 (Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe
Mascetti)

Provincia di Viterbo - Dipartimento di Scienze Ambientali detPUniversita degh studi
della Tuscia: Un bosco per Kyoto: progetto per la- realizzazione di una piantagione -
forestale — Convenzione del 25/10/2007 (Responsabile scientifico: Profssa Anna
Maria Fausto) :

C.LR.S.PE. Centro [taliano Ricerche ¢ Studi sulla Pesca — Dipartimento di Ecologia ¢
Sviluppo Economico Sostenibile dell'Universita deghi studi della Tuscia: Realizzazione
di prove congiunte di allevamento di specie ittiche di interesse commerciale e
conservazionistico. ~ Convenzione del 30/10/2007 (Responsabile scientifico: Prof.
Giuseppe Nascetti)

Dipartimento di Idraulica, Trasportl ¢ Strade dell’Universitda Roma La Sapienza —
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile dell’'Universita degli
studi della Tuscin: Realizzazione del monitoraggio biologico del Fiume Tevere —
Convenzione del 10/12/2007 (Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascerti)

Regione Lazio ~ Diparimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
delPUniversith degli studi della Tuscia: Valonzzazione dei materiali di cava nel
territorio del Comune di Viterbo. Smdio delle eventuali interferenze con le risorse
- idrotermali del bacino minerario di Viterbo. Delimitazione delle aree di tutela e
protezione tenuto conto delle attivita estrattive in atto — Convenzione del 10/12/2007
{Responsabile scientifico: Prof. Giuseppe Nascetn)
Provincia di Viterbo — Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
del’Universita degli studi della Tuscia: Predisposizione degl atti necessari per
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Tiscrizione nella lista delle candidature dell’area territotiale del Lago di Bolsena come
sito naturale UNESCO — Convenzione del 21/12/2007 (Responsabile scientifico:
Prof. Giuseppe Nascetti)

s ASL di Viterbo - Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile
dell’Universita degli studi della Tuscia: Attivita diagnostica e di ricerca biomolecolare —
Convenzione del 19/2/2008 (Respoansabile scientifico: Dottr. Nicolo Merendino)

« JCRAM Istituto Centrale per la Ricerca Scientifica e Tecnologica Applicata al Mare -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Economico Sostenibile dell'Universita deglh
studi della Tuscia: Effertuazione di campagne sperimentali per lo studio delle
caratteristiche della colonna d’acqua e delle praterie a Poddenia Oceanica e Cymodmova
nodosa nel tratio di mare antistante 1 tre approdi interessati dalla posa delPelertrodotto
{Fiume Santo, Punta Tramontana e Nettuno) — Convenzione del 18/4/2008
{Responsabile scientifico: Prof. Marco Marcell)

GESTIONE PROGETTI COMUNITARI

" » Contract No. ERB IC15-CT98-0126 (DG 12 — CDPE): “Molecular mechantsis for
tolerance to  stfess factors affecting photosynthede  efficiency  of wees
(TREMOLSTRES)” - 1/10/1998 -~ 30/9/2001 (importo: ECU 356.500) — Sciendfic
Coordinator Prof. Lelto Zolla, :

» Contract No. QLK2-2000-01076 ACAM 2: “Stimulation of fish larval defence
mechanisms against infectious diseases (FISHAID)” — 1/ 2/2001 — 30/6/2004
(importo: €. 147.600) ~ Scientific Coordinator Prof. Giuseppe Scapigliad.

» Contract No. UM_ JEP-16079-2001 TEMPUS Joint European Project: “CARDS 2001
University Management joint European Project: Institutional Evaluation at the
Agdcultural Universities” — 15/4/2002 — 14/4/2004 — Scientific Coordinator Prof.ssa
Margareth Loseby.

= Contract No. EVK3-CT-2002:00075 ACTV: “Mediterranean ocean Forecasting
Systern: Toward Environmental Predicions (MFSTEP)” - 1/3/2003 — 28/2/2006
(importo: €. 206.000) — Scientific Coordinator Prof. Marco Marcelli.

s Conttact No. LIFEO2NAT/TT /8523 LIFE Natura 2002: “Recupere Ambientale della
Riserva Naturale Saline di Tarquinia” - 24/3/2003 — 30/6/2006 (importo: €.
194.737,83) — Scientific Coordinator Prof. Giuseppe Nascetti. _

= Contract No. FOOD-CT-2005-007103 Integrated Project: “Improved immunity of
acquacultured animals (IMAQUANIM)” — 1/4/2005 — 30/9/2010 (importo: €.
345.000) - Scientific Coordinator Prof. Giuseppe Scapighati.

= PIC. Programma d'lniziativa Comunitatdo INTERREG I SUD: “ICZM-MED:
Actions concertées, outilis et critéres pour Ia mise en ceuvre de la Geston Intégrée
des ones Cotidres (GIZC) Méditerranéennes (BEACHMED-ef” - 23/6/2006 -
30/8/2008 (importo: €. 25.000,00) - Scientific Coordinator Prof. Giuseppe Nascett.

» Conmract No. LIFPEOSNAT/TT/50 LIFE Namra 2006: “CO.ME.BIS. Conservaton
Measures for Biodiversity of Central Mediterranean. Sea” ~ 16/2/2007 — 16/2/2010
(importo: €. 77.700,00) — Scientific Coordinator Prof. Giuseppe Nascetti.

= Conmract No. FP7-SME-2008-1-232331 Research for the benefit of SME:
“Biotechnological recycle of olive mills washing water by microalgae (ALGATEC)” -
15/4/2009 ~ 15/4/2011 (importo: € 191.264,64) — Scientfic Coordmator Prof.
Massimiliano Fenice. .

COMMISSTONI GARE DM APPALTO EX LEGGE MERLONI/CODICE DE LISE

n Lavori di ristrutturazione del primo lotto del complesso monumentale di Santa Mana
in Gradi (importo complessivo £. 8.332.462.387) — D.D.A. 1462/00 del 14/11/2000.

» Lavon di rstunturazione del complesse edilizio “San Carlo”™ {mporto complessivo £,
3.800.000.000) ~ C.d.A. del 10/04/2001. '
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» Lavori di manutenzione straordinada e di messa a norma del vecchio edificio della
Facolta di Agraria — preselezione (importo complessivo £, 918.536.660) - DiR.
440/01 del 2/05/2001.

a Fornitura, montaggio e posa in opera di arredi vari occorrentl per Parfedamnento di
base del complesso edilizio “San Cardo” (importo complessivo €. 247.290,41 + IVA) -
C.d:A. n. 192 del 13/03/2002.

» Lavor di ristrutturazione del I1 stralcio del primo lotto del complesso monumentale
di Santa Maria in Gradi (importo complessivo € 5.138.000,00) - D.R. 515/03 del
10/06/2003.

» Lavon di realizzazione di alcuni impianti sportivi presso it CUS {importo compiessnro
€. 321.768,67) — D.R. 786/03 del 1/09/2003.

» Copertura assicurativa dei beni mobili ed immobili dell’Ateneo RCT /O Infortuni,
incendio, Furto/rapina) (importo complessivo: € 135,000,00) — D.R. 1156/04 del
28/12/2004

» Copermrz assicurativa dei beni mobili ed immobili del’Ateneo (RCT/O, Infortuni,
Incendio, Furto/rapina, Autoveicoli) (importo complessivo: €. 185,000,00) ~ D.R.
415/05 del 26/04/2005

s Lavori di realizzazione di un edificio per didardca e ricerca per le esigenze del C.LM.E.
e del DiS.A. dell’Universita degli studi della Tuscia di Viterbo (importo complessivo
€ 1.192.332,99 .- D.R. 850/06 del 22/09/2006

= Lavor per la manutenzione straordinaria delledificio denominato “Blocco D” nel
Campus Universitaro in Viterbo — Zona Riello dell’Universita degli studi della Tuscia
di Viterbo {importo complessivo: €. 450.118,57) - D.R. 852/07 del 22/10/2007

» Lavori di realizzazione del Centro Grandi Attrezzature dell’Universitd degli studi della
Tuscia di Viterbo (importo complesalvo € 623.000,00) -~ DR. 1196/08 del
19/12/2008

», Fornitura in opera di arredi tecnici per la messa in sicurezza dei laboraton: del DECOS
{importo complessivo: €. 33.000,00 + IVA) — D.D.A. 633/09 del 9/6/2009.

» Fornitura in opera di arredi tecnici per I'allestimento ¢ completamento di laboratori di
ricerca del DABAC ¢ il completamento di ulteriord due (importo complessivo: €.
77.440,00 + IVA) - D.D.A. 494/10 del 24/5/2010.

COMMISSIONI DI CONCORSO

. Componcnte Commissione per la valutazione dei progetd di lavoro agile del personale
in servizio presso i MTUR — USR Lazio (D.D.G. n. 1119 del 31/10/2018).

» Componente Commissione per la valutazione delle domande di disponibilii a
ricoprire lincarico dirigenziale i sensi del comma 6 delPart. 19 del D.Lgs. 165/2001
di cui alPAvviso MIUR — USR Lazio n. 37663 del 21 setternbre 2018 (D.D.G. o. 1104
del 23/10/2018). '

= Componente Compmissione esaminatrice dei candidati al concorso di ammissione al
corso di formazione dirgenziale finalizzato al reclutamento dei Didgenti scolastici
presso le istituzioni scolastiche statali (D.D.G. n. 1165 del 27/07/2018), a1 sensi e per
gl efferti di cui allart. 29 . Lgs. 30 marzo 2001, o. 165, al D.M. 3 agosto 2017, n.
138, al D.D.G. 23 novembre 2017, n. 1259 - Componente supplente.

« Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore tecnico (VII g E
— area funz. tecn.-scientifica) cfo il CIME, Universith degli studi della Tuscia —
D.D.A. 0. 1202/00 del 27/09/2000 ~ G.U. n. 48/2000.

» Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto per la Categoria D, p.e. D1 (area
tecnica, tecnico-scientfica ed el datl) per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Ambientali, Universita degli studi della Tuscia — D.D.A. a. 134/07 del 21/2/2007 -
G.U. n. 3/2007. '
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« Concorso pubblico, per ttoli ed esami, a n. 1 posto per la Categonia C, p.e. Cl (area
tecnica, tecnico-scientifica ed el dati} per le esigenze del Dipardmento di Scienze
Ambientali, Universitd degli studi della Tuscia — D:D.A. n. 355/08 del 8/4/2008 -
G.U. n. 15/2008.

CONGRESSI, C()NVEGN_I, CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

s Nostons di diritte commerviale ¢ di diritto amminisirativo per i} Regivirg delle Tmprese, ¢f o Istitato
 Guglielmo Tagliacarne, Roma, 20-22-gennaio 1997;
w Analisi della documentasgone del Ragistro delle Imprese, cfo Istituto Guglielmo Tagliacarne,
Roma, 15-16 settembre 1997;

« I/ Registro delle Imprese, T modulo, ¢/o Isuuto Guglielmo 'iaghacame, Roma, 21-23
gennaio 1998;

s I Registro defle [mprese, 11 modulo, c/ o Istituto Gughelmo Tagliacarne, Roma, 1-3 aprile
1998;

« Lsrizioni nel Registro delle Inprese di atti di fustons, scissione e pariecipasioni yocak, /o Isaruto-
Guglielmo Tagliacame, Rotna, 28 aprile 1998;
w  Nowitd-refative al Registro delle Imprese, ¢/o Istimto Guglelmo Tagliacarne, Roma 24-25

giugno 1998;

» La nuwova modulistica del Registro delle Impm’e ¢/o Istituto Guglielmo Tagiiacarne Roma,
15 ottobre 1998;

« La Privagy nelle P.A.: interferense con Lacesso agh atti amministrativ ¢ jorme di vesponsabilita,
¢/ o Europa Service stf, Roma, 6-7 giugno 2000. )

s La legge ¢ lorgarizzrasione: analisi operaliva delle norme che nellultimo decenuto hanvo caombiato &
volto det szammenrz ¢ defle Universita itatiane, c/o ETA3 snc, Rimini, 13-14 giugno 2000
(14 ore di didatrica guidata certificata).

» Conwegno nufonale dei Segretari Amministrativi di Dipartimenti universitari, ¢fo Universith
degli stpdi di Palermo, Terrasint (PA), 2/6 ottobre 2000.

s L'mparto della discipling “privagy” sully pubblica wmministrazgone, c/ o ITA s, Roma, 30
novembre e 1 dicembre 2000.

s XTIV corso. di aggiornaments per respansabili della gestions de//e struftare aniveritarie, cfo
Universita degh studi di Siens, Siena, 26-28 febbraio 2001{21:20 orexmin di didattica
guidata certificata; valurazione: 29/30).

u Enti pubblic: limpatto dell'Eunre sugli aderpimenti anmministrativi ¢ contabili, cfo TTA s,
Milano, 8-9 maggio 2001.

w  Convegno Nasgonale per Responsabili detla gestione delle strutture amministrative. Nuovi paradigsn
organizzativi e sviluppo del sisiema anivervitario ¢/o Universita degh studi di Roma “Tor
Vergata”, 2-4 ottobre 2001.

[/ sistema unico di contabiliti analitica economica per le amministragioni pubbliche c/o TTA s,
Roma, 16-17 ottobre 2001. ‘

w  Ladozione obbiigatoriq della contubilit in ewro negh Atenei, COINFO c/o Universita degli
studi dl Modena e Reggio Emulia,:Modena, 27-28 novembre 2001.

o X7 Corso di aggiornamento per responsabili della gestione delle strutimre universitarie, c/o
Universitda degli studi di Siena, Siena, 4-6 febbraio 2002 (19:13 oremin di didattica
guidata certificata; valutazione: 31/30).

s ‘Professione Universita™ corso di jormasgone avansata per responsabili della gestione defle strutture
universitarie, > Moduli, ¢/o Universita deglt studi di Siena, Certosa di Pontignano, Siena,
10 dicermnbre 2001-31 magpio 2002 (230 ore di didatrica guidarta certificata, con verifica
scritra al termine di ogni modulo ed esame finale, con relazione scritta e colloquio
orale; valutazione éomplessiva finale: 30/30 ¢ lode; la Facolta di Scienze Politiche
delP’Universita-degli studi di Siena, Corso di Laurea in Scienze del’amministrazione e
govemno aziendale, deonosce al corse 60 credin didattici ovverc 1 annualita; 1a Facolta
di Scienze della Comunicazione defl'Universita degli studi La Sapienza di Roma, Corso
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di Laurea in Scienze della Comunicazione Pubblica e Organnzanva, riconosce al corso
38 credit didattici):

s [ Modulo - competenze comunicatvo-relazionali: Comunicdre il camblamento, a
cura del prof. Mario Morcellini, Dipartimento di Sociologia € Comunicazione,
Universita di Roma “La Sapienza”, 10-14 dicembre 2001;

» I Modulo - competenze organizzativo-gestionali: [ cambiamenti normativi ¢
arganisativi delUniversits. Quali compiti per i Dipartimenti e per i responsabili di
gestione, a cura della profssa Laura Ammannat, Dipartimento di Diuritto
dell’Economia, Universita degli studi di Siena, 18-22 febbraio 2002;

» I Modulo - competenze economico-finanziarie: Lagiche e strumenti uidendali per
la gestione det Dipartimenti Universitari, a cura del prof. Riccardo Mussari,
Dipartimento di Studi Aziendali e Sociali, Universica degli studi di Siena, 18-22
marzo 2002,

= IV Modulo — competenze giuridico-amministrative: Lo reponsabilitd  del
dipendente pubblico nella dimensione asdendale ¢ giuridica, a cura della prof.ssa Laura
Ammannati e del prof. Riccardo Mussari, Untversita degli studi di Siena, 15-19
aprile 2002;

= V_Modulo - competenze informatiche: Efementi di informatica: strumenti
competense, a cura del prof. ing. Giuliano Benelli ¢ del dott. ing. Stefano Susing,
6-10 maggio 2002;

» Esame finale: relazione scritta “Nuovi modelli organizzativi e processi di
cambiamento nelle aziende Universiti” + colloquio orale, 31 maggio 2002,
votazione: 30/30 e lode. _

I Corso didattico formative per responsabili della gestione di strutture universitarie, c/o Universith
degli studi di Palermo, Ustica (PA), 9-13 settembre 2002 (valutazione: 29/31).
Esnroprogettasione ¢ Pubblica Amministrazjone: principt ¢ mefodologie per la redazione ¢ valutazione
dei progetli comunitari di swiluppo lenzmna!e IL SOLE 24 ORE Cento dx Formazione,
Bruxelles, Belgio, 23-24 ouobre 2002.

Europrogettazione ¢ Pubblica  Amministragione:  sistema & rendicontasione ¢ gestione
ammivisirativa dei finansgamenti alla PA, 1L SOLE 24 ORE Cenuo & Formazione,
Bruxelles, Belgio, 25 ottobre 2002,

Corsa di formazgione LINGUA INGLESE — livello A1 ANZATO, c/o Universit degli
studi della Tuscia, Viterbo (VI), marzo-novembre 2002 (22 ore di lezione con
superamento della prova finale). .

XVT Corsm di aggiornamento per responsabili della gestione deffe strutture universitarie, c/o

Universita degli studi di Siena, Siena, 17-19 febbraio 2003 ('5’1 17 ore:min di didattica
guidata certificata; valutazione: 30/30).

Convegno nasionale dei resporsabili della gestione di strutture universitarie. Gestione manageriale dei
Dipartimenti ¢ dei Centri di respousabilitd universitari, Universita dedghi studi di Caglian,
Villasimius, 4-6 giugno 2003.

XM Corso di aggiornanmenty per responsabili defla gestione delle sivutture aniversitarie, <fo
Universita degli studi di Siena, Siena, 16-18 febbralo 2004 (17:43 ore:min di didataca
guidata cerdficata},

Le Universitd el 2004 — La rifarma fiscale ¢ le innovazioni introdotte dalla Finspiaria 2004,
¢/ o Universita degli studi della Tuscia, Viterbo (VT) 31 marzo e 14 apnle 2004 (8 ore
di didattica certificata).

T Corso didattico formative per responsabili della gestione di strutture nuiversitarie, ¢f o Universita
degli studi di Palermo, Ustica (PA), 1-4 giugno 2004.

Gestigne amministrative-contabile dei Centri Autonami di Spesa degli Atenei, ¢/o Universita
degli studi di Perugia, Perugia, 22-24 settembre 2004.

Lucarichi dei pubblic dipendenti ¢ mtova anagrafe delle prestagioni ¢/o ITA stl, Roma, 10 n
marzo 2005,
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XXI Corso di aggiornamento professionate “ISOIN- A", COINFO c/o0 Universita degli stuch
di Catania, Catania, 30 maggio-1 Giugno 2005.

Griornate  didatticoformative per responsabili della gestione delle  strutture universitarie, <fo
Universita Ca Foscari di Venezia, Lido di Venezia, 19-21 settembre 2005.

XIX Corvo di aggivrnamento per responsabili defla gestione delle strutinre wmiversitarie. cfo
Universita deglhi studi di Stena, Siena, 13-15 febbraio 2000.

XXTIT Carso di Farmagione ¢ Aggiornaments 1501V .A-COINFO, Universitad degli studi de
L’Aquila, ¢fo il Cenv:o Congressi “CataSerena Village”, Cagliani (CA), 24-26 maggio
2006 (21:00 ore:min di didattica guidata certificata; superato con profitto il rest di
valutazione finale).

Primo Corso  Universitario  di  Perefcionamente  in “Tutela  dell'Ambiente ¢ Pubblica
Amministrazions”, diretto dalla profssa Avv. Maria Pia Ragionieri aa. 2005-2006, c/o
Universita degli studi delia Tuscia, in convenzione con PAssociazione Regionale dei
Comuni del Lazio {ANCI Lazio), 11 glornate formative, 10 moduli, 53 ore, 15 marzo -
9 giugno 2006 (D.R. n. 523/2006 det 31/5/2006).

I/ Codice degli Appatti Pubbiici, c/o Umiversita degh studi della Tuscia, Viterbo (VT), 30
ottobre 2006 (superata la prova finale).

XXIV Corsa di Formasgone ¢ Aggiornamento ISOIVA-COINFO, Universith degli smdi de
L'Aquila, L'Aquila (AQ), 7-9 febbraio 2007 (21:00 oremin di didamica guidara
certificata; superato con profitto il test di valurazione finale).

Corso Universitario di Perefeionamento ed Ageiornamento Professionale su “Rouolo ¢ funzioni degli
enti lpcali nella tuteln delfambiente”, diretto dalla prof.ssa Avv. Mara Pia Ragionien, a.a.
2006-2007, c/o Universitd degli studi della Tuscia, in convenzione con 'Associazione
Regionale dei Comuni del Lazio (ANCI Lazio), 12 giornate formative, 10 moduli, 44
ore, 6 marzo - 5 giugno 2007 (S.A. del 27/2/2007; C.d.A. del 28/2/2007).

Gli inventart, i patrimonio ¢ la gestione inventarials, c/o Universita degli studi delia Tuscta,
Viterbo {VT), 16 maggio 2007 (supertata la prova finale).

Giornate didattioo-formative per | responsabili della gestiome delle strutture universitarie, c/o
Universita degli studi di Sassar, Alghero (SS), 26-28 settembre 2007.

Applicasione del Regolamento per il hutiamento dei dati sensibili ¢ gindiziari in attuazgone del
D.Lgs. 30 gingno 2003, n. 195, cf/o Universita degli studi della Tuscia, Viterbo (VT), 17
dicembre 2007.

XXV Corso di Formasione e Aggiornamento SO A-COINFQ, Universith deghi studi de
L’Aquila, c/o il Centro Congressi “Tanka Village”, Cagliari (CA), 28-30 maggio 2008
(21:00 ore:min di didattca guidara certificata; superato con profito il test di
valutazione findle).

Giornate didatticoformative per i responsabili defla gestione delle strutture universitare, cfo
* Universita degli studi di Catania, Carania (CT), 24-26 settembre 2008.

XXII Corso di aggiornamento per responsabili deila gestione delle stratture universitarie, cfo
Universita degli studi di Sicna, Siena, 19-21 gennaio 2009 {(superato con profitto 1l test
di valutazione finale con il punteggio di 30/30).

Prospethive di  autonomia nel sistema  universitario itafiano. lnformazione, pianificasgone ¢
responsabilitd economico-finanstaria, cfo Universita deghi studi di Napoli Federico 11, Ischia
(INA), 3-6 giugno 2009 (superato con profitto il test di valutazione finale).

K Corio di Formasgone Primaria ISOI/A-COINFO, Universita degli studi de I.’Aquila,
¢fo il Centro Congressi “Dune villane Resort”, Badesi (88), 14-16 settembre 2009
(21:00_oremmin di didattca guidata certificata; superato con profito il test di
valutazione finale con il puntegpio di 10/10).

XXX Corss di Formazgione ¢ Aggiornamente ISON-A4-COINFO, Universita degh studi de
L’Aquila, c/o il Polo Didattico Universitario Carmignani di Pisa, Pisa ('), 3-5
febbraio 2010 (21:00 ore:min di didattica guidata certificata; superato con profitto il
test di valutazione finale con il puntegpo di 10/10).

12° Corso sulle Tecniche asministrative e gestionali delle stratture aniversitarie: L lmministvazzone
unfversitaria nel processe di riforma con aggiornamenti sl enolnzdone novmaiing, Universita degli
Pagina 20 - Cumisulum vitae di
[Datiiele Peroni |



studi di Roma Tor Vergata, ¢/o IGV Club S. Giusta, Castiadas (CA), 13-18 giugno
2010 (superato con profitto il test di valutazione finale con il punteggio di 12/12).

I Corvo di Formasgone Primaria 1SOI ' A-COINFO, Universita degli studi de L’Aquila,
¢/o il Centro Congressi di “Citta del mare”, Terrasini (PA), 8-10 settembre 2010
(2100 .orexmin di didattica guidata certificara; superato con profitto il test di
valutazione finale con il punteggio di 10/10).

XXXII Corso di Formasgone ¢ Aggiornamento [SOI A-COINFO, Universita degli studi de
L’Aquila, c/o il- Centro Conggessi del’Hotel Gio, Perugia (PG), 9-11 febbraio 2011
(21:00 oreunin di didattica guidata certificata; superato con profito il test di
valutazione finale con il punteggio di 10/10). )

14° Corso sulle Tecniche amministrative ¢ gestionali delle strtture universitarie: 1'Universitd
sostenibile: verso un modelle d'istrusgone superiore, Universita degli studi di Roma Tor
Vergata, ¢/o Colonna Beach Hotei & Resort, Porto Cervo (OT), 20-24 giugno 2011
(superato con profitto il test di valutazione finale con il punteggio di 12/12).

XX Convegno Nazgonale SAD - Giornate didattico-formative per vesponsabili defla gestione delle
strutture universitarte, Universita degli smdi di Sassar, ¢/o Hotel Carlos V, Alghero (S8),
28-30 settembre 2011 (18:00 orexmin di didattica guidata certificata; superato con
profitto il test di valutazione finale con il punteggio di 30/30).

XXXV Corso di Formaggone ¢ Aggiornamenty ISOIT"A-COINFO, Usniversita degh studi
de L'Aquila, ¢/o il Centro Congressi del Grand Hotel Mediterraneo, Firenze (FI), 8-
10 febbraio 2012 (21:00 ore:min di didattica guidata certificata; superato con profitto i
test di valurazione foale con & puntﬁggio di 10/10).

XXXV Carso di Formazjone ¢ Aggiornamento ISOIV.A-COINFQ, Universita degli studs
de L’Aquila, c/o la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli studi di Palermo,
Palermo (PA}, 6-8 giugno 2012 (21:00 orexnin di didattica guidata certificara; superato
con profitto il test di valutazione finale con il punteggio di 10/10).

- XXHT Convegno Nasionats SAD — Giornate didattico-formative per responsabili della gestione
delle strutture sniversitarie, Universita degli studi Mediterranea di Reggio Calabria, c¢/o
Altafiumara Hotel, Reggio Calabria (RC), 20-28 settembre 2012
21° Ciclo di attivita formative per nuovi dirigenti pubblic, Presidenza del Consiglio’ dei
Ministri, Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (SSPA), sede di Roma, Via
dei Robdlant n. 11, 6 rnaggm - & setternbre 2013 (frcqucnza al ciclo formativo
obbligatoria ¢ a tempo pieno: A) 324:00 oremin - 54 giornate - di attivita didattica in
aula; B) 3_settimape periodo di applicazione pratica con predisposizione di Project
Work; prova di valutazione).

Corse di_formazgione in materia di “Relasioni fmd’am/t " Convenzione MIUR/FORMEZ, 27
ottobre 2014 — 17 febbraio 2015 (16:00 ore:min di attivita didattica on-line; webinar; -
Laboratorio territoriale; Test di verifica).

Corso di formazione d: base per “Revisori dei conti in rappresentanzu def MIUR™, Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Scuola Nazionale dell’Amnrumstrazione (SNA)/MIUR, sede di
Roma, Via Maresciallo Caviglia n. 24, 6-22 maggio 2015 (42:00 oreirnin — 7 glornate).

L aboratorio di follow-up dei corsi di fermative per sueo dirigenti, Presidenza del Consiglio dei
Ministd, Scuola Nazionale dellAmministrazione (SNA), sede di Roma, Via dei
Robilant n. 11, 27 ottobre - 26 novembre 2015 (36:00 orexmin - 3 sessioni di 2
giornate ciascuna - sui seguenti temi: Leadership, gestione del gruppo, gestione dei
confliesi ¢ ruolo ditigenziale).

Seminario residengale di formagione per | Nuclet di Valutazione dei dirigenti scofastici *1
procedimento di valntasione def dirigents scolastico. Teorie, norme ¢ stramenti”, MIUR/INVALSI,
Progetto PON PRODIS, c/o Hotel Mediterraneo, Roma, Via Cavour n. 15, 28
febbraio - 1 marzo 2017 (18:00 ore:min - 2 giomate - di atavita didattica in aula).
Semrinarie 1° lncontrs sazionale di coordinamento ¢ confronte con § Coordinatori dei Nucler o
Valtasione 1/ procedimento di  watutacione del  dinigente scolastico.  famne di - avvio™,
MIUR/INVALSI, Progetto PON PRODIS, ¢/o Hotel Massimo IY’Azeglio, Roma,
Via Cavour n. 18, 27 luglio 2017,
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PERIODI ALL’ESTERO

Seminario residensiale formative avanzate per i Coordinatari dei Nieclei di 1V alwtazione dei divigenti
scolastici “La valutasgone del dirigente scolastico. Eusperiense ¢ prospettive”, MIUR/INVALSL,

Progetto PON PRODIS, ¢/o Hotel Mediterraneo, Roma, Via Cavour n. 15, 20-21

febbraio 2018 {16:00 ore:min - 2 giornate - di attivita didarttica in aula).

Corso “Prevensdone defla corrusdone  nelle Pubbliche  Amminisirasgoni”, Presidenza del

Consiglio dei Ministri, Scuola Nazionale dell’ Amuninistrazione (SNA), sede di Roma,

Via Maresciallo Caviglia n. 24, 19-20 marzo 2018 (12:00 ore:min - 2 giomate - di

attivita didattica in aula).

Seminario formativeo PON “Per la senols — Competenzy ¢ antbienti per lapprendintente” 2014-

20120 - Controlli di I livello amministrativi ¢ in foee”, MIUR DGEFID, ¢/o Liceo ginnasio

“Ennio Quirino Visconti”, Piazza del Collegio Romano n. 4, 21 marzo 2018, '
Semingrio 2° Incontro nasionale di coordinamento ¢ coufronte con | Coordinatori dei Nuclei o
Valutazgone ‘N procedimento di valutasione del dirigente swolastico per l'as. 20172018,

MIUR/ INVALSL Progetto PON PRODIb ¢fo Savoia Hotel, Rimini, Lungomare
Augusto Murr n. 13, 31 ottobre 2018.

PUBBLICAZIONI

Lifefong Learning Programme ~ Erasmus Action academic year 2009/ 2010 — Staff Training
Mobility, Univctsidagl Autonoma de Madrid, Spain, 18.25 april 2010,

Lifelong 1earning Programme — Erasmus Action accadenic year 201072011 — Staff Training
Mobility, Corvinus University of Budapest, Hungary, 1-8 may 2011

Lifetong Learning Programme — Erasnns Action accadermic year 2011/ 2012 — Staff Training
Mobility, Universidade.de Lisboa, Portugal, 15-22 april 2012.

Erasmns+ Project 2015-1-IT02-KA2 19-01 4869 — Transnational Meeting, Vilnius Gr1g15kes

‘Sviesos gymnasium, Vilndus, Lithuania, 13-17 november 2017.

Erasmys+ Project EP-KAT-SE-2017 — Structured Courses{ Training Events, ETI Executive
Training Institute Malra, St. Julian, Malta, 12-16 february 2018.

Erasmus+  Project EP-KAI-SE-2017 — Strutured Conrses/ Training Ewents, Akdivinen
Furcoppalainen Kansalainen Suomi Ry, Vidksy; Jeb Shadowing, Asikkalan kunta,

-Asikkala, Finland, 2-8 september 2018,

EINGUE STRANIERE

Liberalsocialismo: teoria ¢ prasst, in L. RAPONE (a cura di), Sguardi sull Europa, EDIZIONI
SETTE CITTA’, Viterbo, 2001, pp. 81-142.

Da//e code al click, Ministero per llnnovazmne e le Tecnologje 1T edizione, 2003
{partecipazione a) { hup/ /www.innovazione. k2003 shaml ).

i
Tesi di donrea: “Foiedrich August von Hayek e il dibattto sul ealcolo economico in una
societd socialista”, cattedra di Economia Politca, Relatore: Prof. Vittorangelo Orad,
Correlatore: Prof.ssa Marnna Colenna.

Inglese {Certificazioni: Esamne Laurea con voto 30/30; Attestato di conoscenza della
LINGUA INGLESE - livello AVANZATO c/o Universith deph studi della Tuscia;
attestato di possesso del livello B2 del Quadro di riferimento Europeo delle lingue
rlasciato in data 19/11/2012 dall'Unita Servizi Linguistici del Dipartimento di
Istituzioni linguistico-letteratie, comunicazionali e storico-giuridiche deill’Europa -
DISTU - del'Universita depli studi detla Tuscia)

Capacita di lettura: ottima

Capacita di scrittura: buona

Capacita di espressione orale: buona
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n Tedesn ;
Capacita di lettuea: buona
Capacita di scrittura: scolastica

Capacita di espressione orale: scolastica

CONOSCENZE INFORMATICHE

» Conoscenza delle apparecchiature informatiche, dei sistemi operativi DOS e
IWINDOWS, dei principali paccheri di software applicativo (Werd, Exvel, Accesw,
Powerpoint, Publisher, ecc.), delle modalita di ntlizzo della posta elertronica e di accesso
e navigazione in INTERNET, delle modalita di utilizzo delle moderne tecnologie ICT
nel processo di ammodernamento delle Pubbliche Amministraziont: E-government,
Informadca giurdica, soluzioni softwate integrate (ERP - Enterprise Resource
Planning), progetrazione, gestione e usabilita lopica di un sito WEB istituzionale
(scelte tecnologiche, struttura logica, schematizzazione gerarchie e linking, sistemna di
navigazione, ’home page ¢ le altre pagine, la sicurezza); Social Network

CONOSCENZE, CAPACITA E COMPETENZE COMUNICATIVO-RELAZIONALI

o Stli e modalita del public-speaking (comunicazione verbale ¢ non verbale, Mimpartto
percettivo  audio-visivo, prosodica, prossemica, barriere all'ascolto, tecniche di
ascolto)

o Stili e tecniche della comunicazione seritta (organizzazione logico-concettuale, sintassi,
lessico, dpologia dei testi, funzioni, Manuali di- stile, la trastormazione dei rest, i
linguaggio specialistico)

¢ Redazione di test per la comunicazione di rere (titolo, tipologie resmali sul WEB,
ipertesto, organizzazione e semplificazione 1esfuale)

* Gestone di gruppi 4i fawors: appartenenza vs. idendta, collaborazione, coesione,
diversitd, conflitto; obiettivi, funzioni di produzione e funzioni di facilivazione; le
funzioni- di leadesrship e di negoziazione di conflitt organizzativi; le modvazioni
(affiiazione, riuscita, potere, innovazione)

¢ Orentamento alla formazione continua, al cambiamento, al migliorameato, alla
flessibilita, all'ascolto, all'innovazione, alFanalisi e soluzione dei problemu, ai risultati
ed alla responsabiliva

¢« La comunicazione come attivita istituzionale: Uffici Relazioni con i Pubblico, Uffici
Stampa, Portavoce -

CONOSCENZE, CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVO-GESTIONALI

¢ L’ambiente di rferimento: globalizzazione, integrazione europea, -ordinamenti,
politiche, dinamiche del mercato e delle aggregazioni socialt

*  Progattazione organissativa: forme organizzative, macrostruttura, disegno delle stutture
per le unitd intermedie e di base, disegno delle mansioni e dei ruoli professionali,
integrazione organizzativa degli organi e delle funzioni di staff; il clima e la cultura
organizzativa: efficacia personale ed efficacia collettiva _

¢ L’individuo nell'organizzazione {[personalita (i Big Five: energia, amicalita,
coscienziosita, stabilith emotiva, apertura mentale), motivazione (Maslow, McClelland,
Teoria del Goal), atteggiamenti (differenziale semantico, scale di Likert, Focus
Group), autoefficacia, conoscenze, capaciti]. Sistemti operativi di gestione delle risorse
umane:  selezione, formazione, retribuzione, mobilitd, cardera, catalogo delle
competenze, profili professionali e posizioni di lavoro, analisi det carichi di lavoro,
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delega di funzioni, valutazione (della posizione, delle prestazioni e del porenziale)
sviluppo del potenziale {goal setting, coaching), incentivazioni e premi di risultato

Gestipne. meccanismi operativi-di programmazione e controllo, direzione per obiettivi
(NPM - New Public Management), budgeting e reporting, certificazione debla qualiz,
qualita totale (TQM — Total Quality Management)

Metodologie e tecniche operative di miglioramento  incrementale e di
reingegnerizzazione dei processi (BPR - Business Process Reengineering): standards
IDEF

Metodologie e stnamenti per una pestone efficace ed effictente dei proge? 1n tenmint
di compromesso tempi/costi/qualitd (Project Management): impostazione (struttura
organizzativa a supporto, definizione obletovi, analisi dei mschi, ciclo di viwm},
pianificazione (strutturale: WBS — Work Breakdown Structure ¢ WPD — Work
Packa.ge Descnption; organizzativa: OBS - Organizational Breakdown Structure;
tecnica: TPM - Tech. Performance Management, temporale: diagrammmi di Ganr,
CPM - Critical Path Method, PERT ~ Program Evaluation & Review Tecnique,
PDM - Precedence Diagramming Method; cosa: CBS — Cost Breakdown Strucruse,
coordinamento & controllo (stato avanzamento lavorl, collaudo e controlli di qualicg)

Vatutasione dei risultati; valutazione e controllo strategico, il sistema di controllo di
gesdone, valutazione dei dirigenn, internal auditing, regolaritha amministrativa =
contabile, customer satisfaction, benchmarking, valutazione della didatnca e della
ricerca

CONOSCENZE, CAPACITA E COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI

QBBLIGHT DI LEVA

Rilevasdone dei fatti gestionali contabilita finanziara (di competenza e di cassa;,
contabilith economico-patrimoniale generale {metodo della partita doppiza) ¢ analitica
per centri di costo e di responsabilita (metodo ABC - Acdvity Based Costing,,
contabilita fiscale, assicurativa e previdenziale, indicatosi di processo ¢ risultato, analisi
costi/benefici e costdy efficacia, indici.di bilancio e finanzian

Gestione gppalti pubblici: determinazione a contrattare, capitolati di oneri, bando di
gara, agpindicazione, stipulazione contratto, approvazione contrarto, esecuzions,
collaudo, pagamento; contratt atipici: brokeraggio assicurativo, sponsorizzazione,
partenariato pubbhco«pnvato (PPP), Project Financing (PF), General Contractor,
Global Service, spin-off, e-procurement

Assolvimento degli obbl.ighi di leva mediante prestazione di servizio sostutdve civile
presso PAmministrazione Provinciale di Viterbo dal 5/11/1998 al 4/09/1999.

1l sottoscritto, consapevole che — ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. 44572000 — ie
dichiarazioni mendaci, la falsita negli arti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice. penale ¢
delle leggi speciali, dichiara che tuite le informazioni rispondono a verita.

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento
degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al Regolamema UE 2016/679 ed al D.Lgs.
196/2003, cosi come modificato dal P.Lgs. 101/2018.

Roma, 5 aprile 2019 Daniele Peront
VIA G REBOTEAL 41 = 60144 ROMA (RM) - C/0 BHFFICIO ¥V - AREA DELLY DIRIGENZA
SCOLASTICA K AREA LEGALE, BEL CONTENZIOSO B DISCIPLINARK, UFFICIO
SCOLASTICO :n GIONALE PER EL LAYIO, MLULR. - TEL. $39U6 71391 -
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