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Prot. ASLCN1 0060219           (1.30.3.26)            Cuneo, 13 maggio 2022 
Rif. Id. Prot. ASLCN1 0058018 (1.30.3.26) del 10.05.22 
 

Spett.le REGIONE PIEMONTE 
Direzione Sanità 
Settore Sistemi organizzativi e Risorse Umane del SSR 

                     controlloatti.db2012@regione.piemonte.it 
    TORINO 
  

e, p.c.        Spett.le A.S.L. CN1 
- Al Direttore Amministrativo 

    - Ai Componenti il Collegio Sindacale 
              

OGGETTO: Gestione amministrativo-contabile delle ASR. Criticità, irregolarità e 
disfunzioni emerse dall’esame dei verbali dei Collegi Sindacali aziendali anno 2021. 
Dati dell’A.S.L. CN1. Tabella riepilogativa. 
 
 Si premette che i Verbali del Collegio Sindacale dell’A.S.L. CN1 citati sono inseriti nella 
Sistema della Ragioneria Generale dello Stato “PISA”, ove ha accesso, oltre ai Componenti 
del Collegio, anche la Regione.  
 
Verbale 3 del 25.02.2021 Rilievo di “Inosservanza delle norme relative al 

CCNL”  
 sul procedimento relativo all’Ipotesi di Accordo 

Integrativo Aziendale per l’Area Dirigenziale 
P.T.A. (ora Area Funzioni Locali)”, relativo alla 
ripartizione dei residui dei Fondi Contrattuali 
2018 e 2019”; 

Verbale 5 del 21.04.2021:  Parere favorevole  
 sull’Ipotesi di Accordo Integrativo Aziendale per 

l’Area Dirigenziale P.T.A. (ora Area Funzioni 
Locali)”, relativo alla ripartizione dei residui dei 
Fondi Contrattuali 2018 e 2019”, avendo 
l’Amministrazione seguito i passaggi procedurali 
corretti; 

 
Verbale 12 del 21.09.2021 Rilievo “per carenza di motivazione” 

 sulla Deliberazione, proposta dalla SCI GRU, N°581 
dell’8.09.21 “PROROGA N. 2 INCARICHI DI 
LAVORO AUTONOMO AFFIDATI A MEDICIO PER 
FRONTEGGIARE L’EMERGENZA COVID-19, AI 
SEBNSI DELL’ART. 2-BIS DEL D.L. N.18/2020, 
CONVERTITO IN LEGGE N.27/2020 -  SPESA 
PREVISTA €. 40.000,00”;  

Verbale 14 del 12.11.2021 * Superamento del Rilievo per l’adozione della 
Deliberazione 635 del 15/10/2021, che integra la 



 
 

 
 
 

 

motivazione della 581/2021. 
 
Verbale 12 del 21.09.2021  Rilievo per “Carenze e/o irregolarità riscontrate                          
           nell'adozione dell'atto” 

 sulla Determinazione del Direttore del Distretto Nord 
Est N°1343 del 15.09.21 “DISTRETTO NORD EST–
PRESA ATTO RINNOVO CONTRATTI CON LE 
STRUTTURE PER DISABILI.BIENNIO 2020-2021”;  

Verbale 14 del 25.02.2021  Conferma del Rilievo  
* per la produzione di giustificazione, ma non 
dell’adozione di Provvedimento correttivo; 

Verbale 4 del 22.03.2022 Superamento del Rilievo con l’Adozione della 
Determinazione del Direttore del Distretto Nord Est N°537 
dell’11.03.2022 “DISTRETTO NORD EST. PRESA D’ATTO 
RINNOVO CONTRATTI CON LE STRUTTURE PER DISABILI. BIENNIO 
2021-2022 – INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE N. 1343 DEL 
15/09/2021 A SEGUITO DI RICHIESTA DEL COLLEGIO SINDACALE. 
1343 del 15.09.21 “DISTRETTO NORD EST – PRESA 
ATTO RINNOVO CONTRATTI CON LE STRUTTURE PER 
DISABILI. BIENNIO 2020-2021”. 

 
 
 

                
                
             Il Presidente del Collegio Sindacale         Il Direttore Generale 
MF/mf        Dr. Marco Caviglioli                   Dr. Giuseppe Guerra 
                              (Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005)                           (Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005) 
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