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i EniefColfegta- AZIENDA SANITARIA LOCALE "CNY
1 Regione Piemonte

E Sede: ViA C Boggio n. 12 - 12100 Cuneo

b

Verbale n. 1 del COLLEGIO SINDACALE del 28/01/2021

Indata 28/01/2021 alleore 0915 sl riunlto pressc la sede della Azienda il Coliegio sindataie regolarmente convocato.

Risultano essere presentifassenti | Sigg :

Presidente insappresentanza defla Reglone

GIANPAOLD BRIGNOLO

Componente in rappresentanza del Ministero dellEconomia e deBe Finanze

FELICE MARRA Presente

Comporiente In rappresentanza del Ministero della Salute

ROSARIA MASTROGIORGIO Presente

4

Partecipa atia rlunione 11 Dr. Marco Fulcheri, Responsabile della Struttura Semplice Servizio spettivo e Segretera Organl e Ufic)

Collegiali, coadiuvato dallz Signora Tiziana Pascale, Coliaboratare amministrativo delia medesima
Struttura, che assicura la segreteria cefi'organo; | funzionari consentono af Dr. Felice Maa la
parteclpazions “da remolo” alla Seduta, collegandolo allta sede del'Azienda, sita in Via Bogglo a Cunen,
aftraverso i sistema "Cisco Webex Meetings™.

Gli argomenti alfordine del glorno risultano essere | sequentl:

1 £same del “BILANCIO DI PREVISIONE 2021 V.0 IN FORMA DI PROVVISORIO TECNICO", adottato con la Deljberazione N*689 del
31220

li Collegio ammette al lavori if Direttore Generale Dr. Salvatore Brugaletta e funzionari della Struttura Bilancio e Contabliita, per
ottenere chiarlmenti sul provvedimento.

I Direttare Generale premette che In realt if Bilancio # In “pareggio” su lulte e vocl da sempre considerate, come ¢ richiesto ad
un Preventivo, tuttavia i costi refativi alla "lotta al COVLD.", per le quall la Regione da subito ha chiesto di attivare una
“tontability” dedicata, anche In vista delferogazione di finanziamenti finalizzatl, portano al disavanzo di Eurc 29.546.170.00.
Aggiunge che si & scelto di indicare fin dalf oggetio def provvedimenta che si tratts di un Bitancia *V.0 IN FORMA DI
PROVISORIO TECNICG™, polche al 31 12.20, quando fu adottata non si conasceva 'entita del rasferimenti, che 1 Regione
prevede di operare sia per le'vocl, gia presentl negll anni passatl, sla per queile originate dalla pandemia, e perché ¢ appunta in
passive; lindicazione V.07, chilarisce che sl sa che questo Preventivo sara rivisto non appena la Regione dara indicaziont sui
trasterimenti.

A specifica domanda chiarisce che allAS.L CN1 per I3 lotta” 3l "CoVi.D." non sono pervenuti finanziament! datio Stato, né si2 3
conoscenza che ne slanc stati stanzlatl; e che ognl trasferimento specifico & statd definito, e alcuni per il 2020 disposto, dalla
Reglone, che finora ha gestitc quanlo erogato datlo Stato, ripartendolo frale AASS, plemontest. '

Agglunge che, dovenda normalmente un Preventivo partire dal dati def Consuntivo dell'eserclzlo precedente, anche per questa
circostanza il Bilanclo i esame & "tecnico”, polché ad oggi 28.01, per fa redaziane del “Pre Consuntivo 2020, che va inoltrato nel
slsterna dei flussl economici della Regione entro 1} 30.01 .hon & stato comunicate dzlia Regione stessa Fammontare e fa
composizione del trasferimenti definithd. :

Prosegue dicendo the per affrontare | tanti costi. indottl dat "Co.VLD.", 5i sono Indicate cifre nel Previsionale, come se la
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"pandemia” dovesse proseguire per tutto Tanno, pur augursndost che i suo impatio sufe vite delle persone e sullaltivits
dell Azienda, si spenga ben primx gli oftre 29 Min di Euro di pefdﬂammgﬂmmnm,m}a'pamm'.gmenorme
consiglianc in quest atti pubblici, Induce a calcolare per coprire i costi aggiuntivi df personale e di beni e servizi peria
pandemia.

i Collegio, invitate a considerare sempre che i costl indotti dal *Co Vi0.* devono produrre cnerd transitort, poiché assunti per
frantegglare un'emergenza, & non gia strutturali, chiede 2fie funzionarie di splegare k2 notevole variaziore dellz Voce defle
. Uscite "B.2.A16) Altr serviz sanitar! o sociosanitar! e ritevanza sanitarta”, che rispetlo al Previsianale 2020 sale di ben Furo
16590723, -
Le Sigrior2 fampalini e Massiming evidenziano che Mimpennats contempla tutti costiCo.¥L0.", quali I'acquisto dei *Tampani
molecolarT, il pagamento defla lor lethura presso Laborator esterr abitatl, gli oner] per acquisire prestazioni aggiuntive df
Medici, Infermieri ed altro personale necessarto 2 Pronta Seccorsi ex af Repart! Co Vi.G. Affermana, poi, che | Vaceini finora
somministrati nefta CM1 sono statl forndti dal Commissaric Nazionale, seriza onerl specifici per TAzienda. '
L& Signore Tampalini e Massimino, rispondendo ad appasito quesito, ricordano che la Regione fra Ottobre e Dicembre 2028 ha
erogalo alla CNT denaro per i costl indott! dai DDLL 1872020 e 34/2020 per Tassunzione ¢ personale specific ser le attivit
"Co VD" terrftoriall e per le USCA; Invece non @ ancora stata akuna disposizione per k2 copertura dei cost] per beni & servizi,
per [ quali la Reglone dovrebbe fra fronte, impiegando erogazioni del Commissario Nazionale e fond! dell U £ Dicono dhe senc
perveauti anche Lrasferimenti regionali per dotare i Medici di Medicina Generale i “Tamponi®, che non sono ancors stati 3pesi,
puizhe mancana indicazion! su guaii prodott vadana scelti =¥ - T,
£ze confermane che dallo Stato finora questa Azienda nan ha ricevuto nulla, e non si prevede debba ricevere in futurs; mentre
iz Regione, nel termpl e nei modi da essa Indicati, sono gia slate inviale varie rendicontazioni sulle spese per beni 2 serviz, -
senza finora 2ver ficevuto alcun ristoro. ; . S
Dicono che dagli Ufficl delta Régione era giurta Findicazione che, se FAS L non avesse speso tutt! i fondi *C0.7.0." &argiti nel
2020 per le assumzioni di varie figure professional], poiché ® un data di f2tto 13 carenza di Medici ed Infermieri intersssati zi
bandi, glacche, comuncpe, questf operatort alla CA1 secvirebero, si potra accantonari per # 2021 sy un Conto i Costo,
i Collegio chiede come sianc evidenziatt | Costi CovtD. © et
Le furzionarie Tarnpalind e Massimine dicono che dal H Trimestre 2028, a pandemia conclamata, & stato imrooarto un nuo o
Modello di Bilancio Preventivo, che reca & colonna "Costi e ficavi Co.Vi.D . Fanno notare cha ko “shilanclamento” del 20212
dato dal fafto che 3l 31,1226 L ricavi “Co.N1.0." assommavano satanto a 5 Min  Euro: quande perverranno ulterion
finanzlament], saranno sublts inserit. Osservaho che In quesio romento, k Gestione Ordinarla, sgravata def costi per la
Mobifita Passhra e di altre voct per attivits, che si won dovite ridure; *finanzia® la Gestione deli"Emergenza”.
U Direttore Genesate ribadisce che non appena perverranng | critert defia Regione suf finanziamento de! 2020, ¥ B.P: 2027 sar3
riedito, b
Ii Cofleglo, ringraziati il Dr. Brugaletta e Je funzonarie per e precisazioni date, anticipa che nella Refaziona, che ¢ apposita
rubrics del Verbale, riieva Nimpossibilita di esprimere un parere su un Bilancis di Previsione, che presenta un risuitate negativo,
dovirto ala rmancata determinazions del finanziament! regionall a froete dedla previsione di casti per afirontare TEmergenza
“CoMiD.", che non & possitlle sapers quanto dwrera.
il Codlegio, tummrﬁiﬂmpawehmmatwndmmmdﬂﬁm ed a soflecitare la Regione affinché
predisponga 2l pit presto i piano del finanziamenti e determini e risorse, che erogherd nel 2021 afle AASS.RR, ed in particolare
alta CN1. & & : i
Ii Collegio, con riferimento ai cost! previsti pe? FEmergenza COVID, irwita MAzienda a poiTe [a massima attenzione zffinchs
medesimi costi abblano natura transitor-a e prowvisorta sireliamente eorrelati allEmesgenza, evitando di generare costi
strutturali 2 valenza pluriennale. g
fxme Nl Coflegio chiede di essere lenuto tempestivamente informato sulf evolversi dela sinvazione finanziaria celffvienda. e, se
nof prma, di esserne ragguagiiato nefla prossima seduta, che prevede 1) 25.07.71.
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| * ESAMEDELIBERAZIONI SOTTOPOSTE ACONTROLLO ' g #
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:

[[ ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

R .

|

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENT! VERBALI

. Ulteriori attivita dei cotlegio

infine il collegio proced_e a

P

La seduta viene tolla alie ore 12.00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:

s

Verbale del collegio sindacale '
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RELAZIONE DEL COLLEGIO AL BILANCIO PREVENTIVO

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO PER L'ANNO 2021 '

Indata 28/01/2021 si € riunito presso la sede delta AZIENDA SANITARIA LOCALE "CN1T*

it Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere ali'esamne del Biancio Preventivo £CoNOMIco perl'anno 2021
- Risultano essere presentl Jassenti Sigg: '

1 Dr. Marco Fulcherd, Responsabile deila Strutfura Semplzce Servizio {speltivo e Segreiena Organi & Uffici

Eolleglali, Coadiuvato dalla Signora Tiziana Pascale, Collaboratore amuministrativo della medesima

Struttura , che asslcura la segreterta deli'organo; i funzlonari consenteno al Dr, Felice Mara la

partecipazione “da remoto® alla seduta, collegandolo 3lla sede deifAzlenda, sita In Via Bogglo a Cuneo. attraverss il sistera
"Cisco Webax Meetings™. v

N preventivo economico di cul alla deflbera di adozione del Direttore genesalen. 689 - det 3112/2020

& stato trasmesso al Collegio sindaczle per e relative valutazion! Indata 12/01/201 (oon nata prot. i C002845/p

del 12/01/2021 -, aisensl deli‘art. 25 del . Igs. N. 118/2077, 2 composto da:

[ conto economico preventivo

E -plana del fiussi di cassa prospettic
conto ecqnomico di dettaglio
[ nota itlustrativa

B4 plano degl Investimenti

X relazione del Direttore generale

il Collegio, ai fine di acquisire ulterior elementl informativi sul bifancio preventivo, can riferimento anche alla relazione del
Direttore Generale, ha ritenuto opportuno conferire con lo stesso che in merito alfargomento ha cosi relazionato:

il Direttore Generale Dr. Salvatore Brugaletia, coadiuvato dai funzionali deélla SC Bilancio e Contabilfita Or.ssa Thea Tampalini 2
Rag. Bruna Massimino, ha chiarito innanzitutto che la perdita & costituita Interarhente da costi per il personale 2 per benie
servizi legali agll interventi per combatiere la pandemia da Corona Virus, che la Regicne ha da subito indicato debbano essare
contahilizzati e rendicontati a parte, in vista di copertura finalizrta; al momento della redazione del B P. e neppure oggi si
conosce l'entita dei trasferimenti sul "CO.VLD." e sulle altre Vocl di Bilanclo intendera fare nel 2021, da qul lndicazione anche
nell'oggetto della Deliberazione 689/2020 che <! tratta della versione 0 del BLANCIO D! PREVISIONE 2021 "IN FORMA Gl
PROVVISORIO TEC NHCO Altdl chiarimenti forniti al Colleglo sul d{xumento sono contenuti nel Verbale.

Bilancio preventivo D
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it Catiegic avendo sccertato in via preffrinare che il bilancko & stato predisposto su schema confarme al modello pmvh; daﬂnj
normativa vigente, passa all analisi delle vod che campongona il bitancio stesen.
¥ porticolare, per I voci indicate (ra | ricai fl Collegio ha esaminato Iattendibilid del valorl scritt nel varl contl sulla base .ciehs
aocumentaziong e degli elementi conoscitivl fomitl daltEnte.
Per quanto attiene 'anali] delle vod! indicate ta i cost, ai finl di una valutazione di congruth, i Collegio ha esaminato con
2ttenzione if Piano di attivit per 'anng 2021, confrontando 1o stesss oon quelle defl'anno precedente. valutanda la coerenza,
delie previsioni con gli obiettivi da consegulre e 1a compatibilita con le risorse concretamente realizabil nel pertodo cut st
riferisce fl bilancio nonché Fattendibllita delta realizzazione di quanto neflo stesso prevista.
in particolare Fatlenzlone & statarivoita:

alle prevision! di coslo per.il personale, complessivamente consideralo, con riferimento anche alla consistenza delle unita di
personale in servizlo, comprese quello che sl preveds dl assumere a tempo determinato, nonché agh oneri per rinnovi
contrativali

alle previsioni di costo per acquisto di ben! di consumo e servizl, con riferimento al costo che si sosterra relativo a consulenze -
nonché al tavoro a vario titolo estemaizzato per carenza di personale In onganico

agli accantonamenti di onerl di non diretta manifestazione finanziaria;
Altro:
it preventivo ecanomico Include anche {l Madello CE sintetica COVID-19.

Ad oggi I'ASL CN1 non ha ancora ricevuto dalfa Regione Piemonte I prowwedimento di approvazione del Bilancio Consuntivo
2019,

Sl riportano di sequilo le previsioni economiche del tulanc:o per 'anno 2021 confrontate con le. pfavisioni deli‘asafdzke
precedenre € con ['ultimo bilancio d'esercizio approvato:

BILANCIO DIFFERENZA (B- )

[ CONTO FCONOMICO (AYCONTC {B) BILANCIO
| CONSUNTIVO ANNO |- PREVENTIVOANNO | PREVENTIVO ANNC
2019 2020 2021
L .
Valore defla procuzione €761.854.32292 € 747.965.361,00 € 766.524.896,00 €4.670573,08
Costi della produzione €763044.426.93 € 768.667.702.00 € 78100801800 € 17.963.591,07
| k
Differenza + - €-1.190.104.01 €.20702.341.00 €.14.483.122,00 €-13.293.017.99
Proventi ¢ Oneri €-181330 €-59.799.00 €-2999,00 €-1.185.70} .
Finanziarl +
“Rettifiche divalore - i ,
€0
AT fin, + - €000 €000 €000 00
Proventle Cner €1076384058 €266.100,00 € 104.889,00 €.10.658.951 58
straordinar} + )
Risutato prima delle . €9571.92327 € -20.496.040,00 £-14.381.232.00 €.23953.166,27
Imposte
Imposte delfesercizio €15.060,61450 £15.113.464,00 £75.164.938.00 €10432350
| Utile (Perdita) € 5.488.691.23 € -35.609.504,00 €-29.546.170,00 £.24057478.77
i g'esercizio ; 4

Bilancio preventivo
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Valore della Produzione: tra || preventivo 2021

paria

el consuntivo. 2019

slevidenzia un incremento

€4.670573,08 ferito prlntzpafr'nente 2
I ) voce _ Importo 1
Contributl in conto eserclzio quota caplitaria asi (conta 4500137) € 14.284.046,18
Contributo da FSN par emergenza COVID (conia 4500171) €6.787.387,00]
_ﬁicavi per p@tazﬁoni sanitarie e soctosanitarie a rilevanza sanitaria €-4.540.162,08 ‘
_Co“r;partecipazlone alla spesa per prestazionl sanitarie {Ticket) € -3.551.10?,54_]’
Allri ricavi e provent; T N T o E v956260.1i

Nella seguente tabella 2 riportata la previslone dei contributi In c/e
{distintl tra quelli per fa ricerca cofren

dal Minlstera delia Salute
pubblict e privatl

sefcizio per la ricerca con la distinzione fra quelli provenient:
te & per ricerca Ainaflzzata) e quelll provenienti dz alri soggetti

i Descrizione

\ Ricerca corrente

Contributl in c/esercizio da Ministero
della Salute

ricerca corrente

ricerca finallzzata

Contributl in c/esercizlo da Regione e aitr)
soggetti pubblict

Contributl in ¢/esercizio da privatl

Totale contributi c/esercizio

{indicare | coniribut! riporfali nel conta econormico nellamblito della voce Al c)

Costldella Produzione: trail preveniiva 2021 e Il consuntivo 2019
sievidenziaun incremento " parla €17.963.591.07 riferito principalmente a:
[ ; voce | importo ]
- Acqulsti di beni Egad?-ﬂbbm
Acqulst] servizi sanitari

Bilanclo preventivo
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Proventi e Oneri Fin.: tra il preventivo 2021 ¢llconsuntivo 2019 sievidenziaun  decremento
patfa €-118570 ' riferito princlpaimente a: N
I_. r— ,],_..._\ T L e et e e i b - e re— s - *
. voce ' importo
L ih_a!_aggiori interessi passivi ed altri unedvﬁﬁéHziarl (3 l €-712150
Rettifiche di valore attivits finanzlarie: tra Il preventivo 2021 el consuntivo 2019
si evidenzia un paria €000 ' riferito prlncipalmén(e a
[ - ‘- _.[ e T— A e v = o %
E : voce fmporto
E - - s ,
L J
Proventie Oneri Str.. trafl preventivo 2021 eitconsuntivo 2019
sievidenzaun decremento paria €-10.658.951,58 riferita principalmente 2:
_voce S WMT Importo
Minori proventi siraordinari attes! i €-11.017.551,94
Minori Oneri straordinari attesi " €358.600,36

In riferimenta agli scostamenti pli significativl evidenziatl si rlieva quanto segue:
It modelio esprime scostamenti fra il Bilancio di Previsiong 2021 ed il Consuntivo 2019. I confronto sarebbe plis corvetto con
riferimento al periodo precedente quale base.

In considerazione di quanto sopfa esposto, il C )lteglo esprime parere ' sul bllancio praventivo per F'anno 2021

le previsiont attendibili, cangrue e coerenti col Plana di attivita 2021, con | finanzlament! reglonall nonché con le direttive
impartite dalle autorita reglonali e centrali.

Riguardo a quanto sopra, 5| osserva che: . . . .

il bilanclo di previslone 2021 & stato adottato in forma di pravvisorio tecnico con la Deliberazione . 689 del 31/12/2020.

L.e norme reglonali individuano una tempistica ed un risultato df esercizio che TASL CN1 non ha potuto rispetiare.

L articolo 20 della legge regionale n. 8 def 1995 stabllisce quanto segue:

1. Le USL e le AC rappresentano la previsione annuale del cost e del ricavi dl gestione nonché della situazione patrimontale
attraverso un bilancio economico redatto In pareggio.

2. It bliznclo'economico di previsione & adottalo dal Direttore Generale entro il 31 ottebre di clascun esercizio, colnddente con
F'anno solare, & riferilo all'eserclzio successivo a quello in cul & adottato e viene trasmesso alla Reglone entro il 30 novembre.”
Nan disponendo FASL CN1 ancora deli'entits del finanzlamenta definitivo assegnato per ['anno 2021, il Collagio pertanto

dichiara limpossIbilita di esprimere un parere sul provvedimento di cul alla Deliberazione del Direttore Generale defl'ASL CN1 -
n. 68% del 31/12/2020. . 5 .

Bilancio preventivo Pagina 7
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO -

Nessun file allegato al documento.

FIRME DE{ PRESENTI ‘
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