Al Direttore Generale dell’A.S.L. CN1

c/o Strutt. Sempl. Servizio Ispettivo—Segreteria Organi e Uffici Collegiali
Via C. Boggio 12

12100 CUNEO

OGGETTO: Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex D.P.R. 445/2000

del permanere dell’assenza di “incompatibilita” e di altre cause ostative al
proseguimento nella carica di componente del Collegio Sindacale dell’A.S.L.
CN1 e sulla conoscenza dei documenti applicativi nell’Ente delle disposizioni

della normativa “Anti Corruzione”.

Per dimostrare il permanere del diritto alla carica di Componente del Collegio
Sindacale dell’A.S.L. CN1, io sottoscritta Rosaria Mastrogiorgio, nata il 16 ottobre
1973 a PIETRA CATELLA, residente a PESCARA, titolare del Codice Fiscale
MSTRSR73R56G609E, in qualita di iscritto nel Registro dei Revisori Contabili di cui all’art. 1 del
D.Lgs. 27 gennaio 1992, n.88 e s.m.i., con-il N°/|6\~7bb designato per l'incarico dal Ministro
della Salute con la Nota a Prot. GAB 0014207 del 22 dicembre 2017,
conscia che, per disposizione del D.P.R. 445/2000, le dichiarézioni mendaci sono
punite ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali penali,

dichiaro, ai sensi dell’Articolo 47 del D.P.R. 445/2000,

1. il permanere delle situazioni di insussistenza, gia dichiarate al momento della
nomina
A) in ordine alle situazioni personali, di cui all’art. 13, comma 14, secondo periodo della
Legge Regionale 24.01.1995 n. 10, limitatamente all’A.S.L. CN1;
B) in ordine alle situazioni professionali e giuridiche, ostative all’assunzione di incarichi
presso la Pubblica Amministrazione, sulla base delle vigenti norme nazionali e regionali;
2. conscia che si tratta di documenti normativi, che obbligano anche i Componenti degli Organi
dell’A.S.L. CN1, di aver preso visione dei contenuti e delle disposizioni
- del “Piano Triennale Anti corruzione 2019-2021" dell’A.S.L. CN1 (file.pdf Piano Anticor-
ruzione), adottato con Delibera del Direttore Generale n. 29 del 30/01/2019, che ho consultato
nel Sito Web dell’A.S.L. CN1, nella rubrica “Anticorruzione” (file.pdf Piano Anticorruzione);
- del “Codice di Comportamento dei Dipendenti dell’A.S.L. CN1”, che ho consultato nel Sito
Web delll/A.S.L. CN1, nella rubrica “Anticorruzione” (file.pdf All A CODICE DI
COMPORTAMENTO);
3. di impegnarmi a segnalare alla Direzione Generale dell’A.S.L. CN1 per i provve-
dimenti di competenza, non appena ne abbia conoscenza, l'insorgere a mio carico di situazioni
di incompatibilita o di conflitto di interessi con l'incarico di Componente dell’OIV deII’A S.L.
CN1, descritte nei Punti A) e b) della Voce 1 del presente documento.

Allego alla presente copia del mio documento di identita, C.I./ Patente di guida n.

VMG 4T99854A , rilasciata da (oINS TESCARA i (2 \A. AR

Do atto che la presente dichiarazione & esente da imposta di bollo, ai sensi del D.P.R.
445/2000 e del n. 14 della tabella I del DPR 642/72.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cuneo, li 13 marzo 2019

La Dichiarante




