CURRICULUM VITAE EUROPASS

INFORMAZION! PERSONAL! |

Nome Giovanni La Valle
Indirizzo Vizsisneigaor-Carlo Bovers 12°E - 10092 Glavens 1T0)
Telefono |. | SEENGEGGGN.G
Email | @ Woumilsveis@pestecent®  DlovsiniialaEsiboron
Nazionalita A
Data di nascita WS {959
ESPERIENZA LAVORATIVA |
COMMISSARIO
14/03/2020 Incarico Regione AZiENDA OSPEDALIERA UNERSITARIA
in corso Piemonte CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORING
{Defibera ¢i Giunta Reglonate n. 20-1131 del 13032020
DIRETTORE SaNiTARIO D'AZIENDA
0410612018 13/03/2020 Regione AZiENDA OSPEDALIERA nivEDSITADIA
Piemonte CiTTA DELLA SALUTE E DELLA SGIENZA DI TORINO
{Delibera dal Direttare Ganerale n, 2 def §1/06/2018)
A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA
01/11/2016 | 03/06/2018 Regione IRCCS - AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST
Liguria (IsTimuTD NAZIONALE PER LA RICERCA SUL CANCRO)
(Delibera dal Direttars Generale n, 1272 del 27/10/2018)
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
01/09/2016 | 31/40/2016 AslTod S.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDND OSPEDALE DI CHIVASSO
i Regione _ .
Piemonte Delibera def Direttore Generale ASL TO4 n. 604 def 17/06/2016)
DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA
11/05/2015 | 31/08/2016 AslTo 4 ASL TO 4 (2° MANDATO)
Regione GIUGNO 2016 ‘
Piemonte VINCITORE DI PUBBLICO CONCORSO PER DIRETTORE D1 STRUTTURA COMPLESSA (S.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO
OSPEDALE DI CHIVASSO) (Defibera del Direflore Generale ASL TO4 n, 604 del 17/08/2018) Colfocato in
aspetfativa senza asseani per svolgimento incarico di DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA ASL TO 4
DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA
01/06/2012 | 10/05/2015 AslTo 4 ASL TO 4 (1° MANDATD)
‘ Regione (Delibera del Direttore Generale ASL TO4 n, 400 del 28/05/20112)
Piemonte
B DIRIGENTE RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE
01/08/2011 31/05/2012 AslTo 3 S.5. QUALITA E ACCREDITAMENTO
‘ Regione {staff Direzione Sanitaria d'Azienda)
Piemonte [Defibera del Direttore Genersle ASL TO3 n. 607 del 01/08/2011)
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA
01/10/2008 | 31/07/2011 AslTo 3 S.C. DIREZIONE SANITARIA OSPEDALI RIUNITI DI PINEROLO
Beglone {Delibera del Direttore Generale ASL TO3 n. 965 det 25709/2009 - sostituzione ex Art. 18
Piemonte | 4o/ CC.NN. deil’8/6/2000)
. DIRIGENTE RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE
01/07/2009 | 30/09/2009 AslTo3 §.5. ORGAMIZZAZIONE SANITARIA INTERSEDE DEGLI OO.RR, 01 RivoLl
Regione {Strutturs con un elevato grado di autonomia e gestions dirattn delle risorse umane & strubturaf o
Piemonte significative capacith organizzative e di coordinamanto delle risorse, formuls organkzzativa che
ricomprands la Rosposnsabilita degll Gspedall di Avigliana, Giaveno, Venaria e Susa)
{Defibera del Dirstiore Generals ASL TO3 n. 705 del 08/07/2002)
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DIRIGENTE RESPONSABILE DIREZIONI MEDICHE
02/02/2009 | 30/06/2009 AslTo 3 OSPEDALI DI VENARIA, AVIGLIANA E GIAVENO
Begione con autonomia e gestione diretta delle risorse umane e strutturali
Piemonte {Direzione Aziendale As! To3: atto prot. n. 13847 del 02/02/2009)
DIRIGENTE RESPONSABILE DIREZIONI MEDICHE
18/06/2007 30/06/2009 AsiTo 3 OSPEDALI mAmw E GIAVEND
Regione | con autonomia e gestions diretta delle risorse umane e strutturall
Piemonte | (Direzione Aziendale ex As! 5: alto prot, n. 364DS del 06/08/2007)
DiriGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERD
30/12/2002 | 17/06/2007 | ExAsl5 (Poi | Attivita svolta presso:
AslTod) | . pirezione Medica degli Ospedali Riuniti di Rivoll, con gestione diretta ed autonoma
Regione dell'Ospedale di Avigliana
Piemonte | . Struttyra in Staff a Direzione Sanitaria d'Azienda
. Attivtta Libaro Professionale (Medico Intemnista presso Ospedale Cottolengo e Cliniche Private,
1995 Novembre Vari Aftivita di Guardia Medica convenzionata con (| S.8N., sostituzione di Medid df Madicina
2002 Generale & Pediatrl del S.S.N.) Vics-Direttore tecnico C.D.C. (Centro Disgnostico Cemala),
UHiciale Medico dell’ Esercilo taliano, Medico Specialista In formazione

ESPERIENZA LAVORATIVA INTEGRA TlVlﬂ

* Date (da — a}

Dal 01/07/2008 - 31/05/2012 c/o ASL TO 3 REGIONE PIEMONTE

* Tipo di impiego

Medico Competente dell'ASL TO3 per le Are= Distrettuali di Collegno, Grugliasce, Orbassana. Venaria, Afnianana_ Dal
0111172011 sono compresa le Sedi Ospedalicre di Avigliana & Glaveno e le aree Distrettuali di Giaveno e Susa

* Date (da— a)

Da novembre 2005 a marzo 2006

+ Tipo di implego

Vice — Direttore Sanitario Policlinico del Villaggio Otimpico di Bardonecchia (Olimpiadi Torino 2006)

*Date {da-a) |

* Tipo di impiego

Componente permanente del Nucleo di Valutazione Aziendale per la Specialistica Convenzionata Interna
delFASL TO3

* Date (da - a)

Dal 3012/2002 al 30/06/2008 clo ASL 5 REGIONE PIEMONTE e poi ASL TO 3 REGIONE PIEMONTE

» Tipo di impiego

attivita svolta, contestualmente alle attivita di Responsabilita delle Direzioni Mediche di Presidio, presso LLO.
di Staff alla Direzione Sanitaria d'Azienda {S.5. Rilevazione Produzione e Qualits delle attivita sanitarie)

* Principali
mansioni e
. responsabilita

attivith di supporto alla Direzions Sanltarda d'Azienda per le compelenze specifiche; aftivits di verifica od implemantazione del
Slstema Informativo Sanilario Aziendals (dall'anno 2002 allanno 2005 implementatl & modificati tutii | fussi Infarmativl Aziaadall},
Nel 2005 nomirato: Proj i per |a gestions dellimplamentazions del Sistema Informalive Aziendalz con ||
Sisterna Medlrak; valutazione atfivits sanitarie in famminl di efficienza economica {in eoflaborazione con la 5.C. Contrallo Irtera) &
di efficisnza ed efficacla sanitaria (Ospadaliora e Tardtorials). produzione report afiivits sanitana complets df vahetazioni i
perinenza, par fa Direzion=s Generals e | Responaablli df Struttura Complessa, ulll alla definizians dalla pianificazione delle atiivita
a medic & fungo lenmine; coordinamento Nucieo dl Valutazione Aziendale responsabile dal raggiungimentn degll obistivi dallg
Speciallsiica Ambulatoriale; coordinaments Rilevazions Templ d'Atless delle prestazioni sanitarie (ambulstoriaé & di ficavera),
cocrdinamento dal processa dl Accreditements Aziendale: responsabiith processi di velutazions delf appropriatezza delle atfivith di
nicovero; atlivita d supporio al Nucleo df Valutazions responsabille dalla valutazions del ragglungiments degll obistiivi dells $5.6C. |
Azlendall, collaberazions con fa 5.C. Confrollo Intema nella plantficazione del presuntivo annuale & attivits, In bermini santari ad
ecanomici (preduzione e mobilith passiva); attivitd di coondinamanto Student] Universitar nello svolgimentn di Tesi df Laurea
(Facalta di Economis & Commercio @ Madicina); stiivita di Tutor a Medici Speciatizzandi in Igiane o Medicing Praventiva

* Date {da - a)

2003 - 2012 c/fo ASL 5§ REGIONE PIEMONTE e poi ASL TO 3 REGIONE PIEMONTE

* Principali
mansioni e
respansabilita

Aftivita per la Direzione Gunerale ex ASL 5 & ASL TO3 5i elencano alcune delle atfivits rlavanii svolte su mandato defla
Direziona Generale; predisposizions dal 2003 & 2007, in collsborazions con Il Controlio Intama, della "Ralsions Annuate del
Diretiore Generale” relativamente all'arez di attivit ospadaliera; redazione Plano Alustiva dei Templ d'attess” parfa ex — ASL &
{anno 2006); redaziane "Plana Dirsttorin OO.RR, o Riyol", In callaborazions con || Dirgants Responsabile dellUfficio Tecnioo
{anno 2007); redazione “Piano d riquaiificazions dell'assistenza & fiequilitrio economico (PR 2008 - 2010, relativaments
alf'area ospadalisra degli O0.RR di Rivol {anni 2007 - 2008); components gruppo di lvar indlvidusto dal Direltore Generals par
la pradisposizione: dell Organizzazione dsl Servizio Infermisristico per ks ASL TO3 {anno 2002 - 2011); redazione Piano di Rientro
per gfl Ospedali Riuniti di Pinerolo per 'anna 2010; redazions Piano di Rientro per gii Ospadali Riuniti dl Pinerolo par Fanno 2011;
radazione “Flano Aftuativo del Templ d'atless” per la As! To3 (anno 2011) in coilaborazione con 13 S.C. Programmazions &
Controllo di Gesfione: componsnle permanante in rappresantanza dellArea Ospedabiars defia Commissions Azjendata, Ayl Tod,
per la Speciaistica Ambulatoriale Convenzionats Intema; collaborazioss costants con Strutture Azlendall a valenza rasversals su
argumanti di inleresse Azisndals

+ Date (da —a)

Agosto 2017 - Maggio 2018

* Tipo di impiego

Componente Organismo indipendeiie di Valutazione dell' As! 5 di Spezia - Regione Liguria
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+ Date (da - a)

Febbraio 2016 - Marzo 2017

» Tipo di impiego

Compnonents Organismo Indipendente di Valutazione, con Ruolo di Presidente, dell’ A.U.S.L. VALLE D'AOSTA

ISTRUZIONE, FORMAZIONE ED IDONEITA PROFESSIONALI l

IDONEITA' A NOMINA A "DIRETTORE GENERALE"

IDONEITA’
NAZIONALE
Per fa nomina a
DIRETTORE
GENERALE

Febbraio 2018 - MINISTERO DELLA SALUTE

Determina del 12/02/2018 del Ministero della Salute: Approvazione Elenco nazionale dei sogastti idonei alla nomina di
direttore generale delle aziende sanitarie locali. delle aziende ospedaliere e deali altri enti del servizio sanitario nazionale
(applicazione D.L. 4 agosto 2016 n. 171 & s.m.}

IDONEITA PER LA NOMINA A DiRETTORE GENERALE delle aziende sanitarie locall, defie aziende ospedaifere e degli altri
enti def servizio sanitario nazionale

IDONEITA’
REGIONALI

Per la nomina
a
DIRETTORE
GENERALE

Marzo 2019 - REGIONE EMILIA - ROMAGNA

IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE delle Aziende Sanltarie ed Entl della Regione Emilia - Romagna
INSERIMENTO NELLA €.D. SHORT LIST DEI 45 CANDIDATI IDONET ALLA NOMINA A DIRETTORE GENERALE DI AZIENDE
SANITARIE REGIONALI A CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO Df CUALL® AVWISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE PER
IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI [V DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE SANITARIE ED ENTI DELLA REGIONE
EMILIA - ROMAGNA Af SENS) DELL'ART. 2 DEL D.LGS. N. 171/2016, DI CLWALLA D.G.R N. 2209 DEL 1711272018
Dicembre 2018 - REGIONE LOMBARDIA

IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GEMERALE dlla Aziende Sanitarie Regionali della Regione Lombardia
INSERIMENTO NELLA C.D. SHORT LIST DE! 100 CANDIDAT! IDONE! ALLA NOMINA A DIRETTORE GENERALE [ |-
AZIENDE SANITARIE REGIONALI A CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO DI CUI ALL' AVWSO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE PER . CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIRETTORE GENERALE DELLE STRUTTURE SANITARIE
PUBELICHE LOMBARDE Al SENS/ DELL'ART. 2 DEL D.LGS. N, 171/2016, DJ CUY ALLA D.G.R N. XI/265 DEL 280672018
Ottobre 2018 - REGIONE SICILIA _

IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario della Regione
Siciliana

INSERIMENTO NELLA C.D. SHORT LIST DEI 54 CANDIDATI IDONE! ALLA WW&LE
SANITARIE REGIONALI A CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO DI CUI ALL"AVVISO PUBBLICO Di SELEZIONE DEL 28

FEBBRAIO 2018N 33%/2018, DELL'ART.2, COMMA 1, DLGS N.171/16 E SUCCESSIVE MODIFICHE E DELLA

DELIBERAZIONE N,213 DEL 30 MAGGIO 2018 DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA REGIONE SICILIANA

Maagaio 2018 - REGIONE PIEMONTE

INSERIMENTO NELLAC.D S LIST DEI 48 A A GENERALE DI AZIENDE

REGIONALL A CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTC DI CUI ALL' AVWISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICH! DI DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE SAMTARIE ED ENTI DELLA
REGIONE PIEMONTE Al SENSI DELL'ART. 2 DEL D.LGS. N. 171/2016, DI CUY ALLA D.G.R. 13.02.2018 N. 1-6470

~ IDONEITA'
.REGIONALI

Per [a nomina a’

DIRETTORE
GENERALE

(antecedenti
all’elenco

nazionale di
febbraio 2018)

Gennaio 2018 - REGIONE BASILICATA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n, § dal 12012018 “Cigr n. 1184
del 7 novembre 2017 IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE delle Azlende Sanitarie Regionali della Regione Basllcsts,
IDOMEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE dellIRCCS CROB

Mmgggﬂgwnmm DIRIGENZIALE (Diresione dirttl di clttadinanza & coesione sociale) n. T340
del 30.05.2017; IDOMNEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GEMERALE dells ASR @ degll Enti del Servizio Sanltarie Reglonale dalla
Reglone Toscana : ;
Luglio 2016 - REGIONE LIGURIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 864 def 157.2076; IDONEITA PER LA
HOMINA A DIRETTORE GENERALE D'AZIENDA delle ASR o degli Entl del Servizio Sanitario Reglonsle della Regiane Liguria
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n, 351 del 28/06/2018 ! IDONEITA PER LA
HOMINA A I:IHEITDRE GENERALE delle Aziende del Servizio Saniteric Regionale o degli ks4tutl di Ricovero ¢ Cura o Caratters
Ecientifico di diritto pubblico della Reglone Lazlo
Glugno 2016 - REGIONE CAMPANIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 318 del 2806/2016: IDOMEITA
PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE di Azlends od Entl del 5.5.R, della Regione Campania
Maggio 2016 - REGIONE VENETO DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 563 dol 05 magglo 2018; IDONETTA
PER LA NOMINA A MRETTORE GENERALE dell'istitulo Oncalogico Veansta {IOV), dellffriends Ospedakiera Universitaria Integrata di
Verona (AQUL), delfAzienda Capedaliera di Padova & delle Aziende Senituris del Servizio Sanitario Reglonale della Regione Venelo
Dicembre 2015 - REGIONE LOMBARDIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n; X4379 del 204112015 " &
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n, X/ddd7de! 30/11/2015%; IDOMEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE GEMERALE delle
AZIENDE del Servizio Sanitario Reglonale dells Regione Lombardia. Sefezfonato nella SHORT LIST di 100 candidatl klone] (100 su 815
jdentificati nells 00.GG.RR.) a ssguilto delle prove selofiive specifichs,
Settembre 2015 - REGIONE ABRUZZO DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE . T45 del 09.09.2013: IDONEITA
PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE defle AZIENDE del Servizio Sanitario Regionaie della Regione Abruzzo

Adcosto 2015 - REGIONME CALABRIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE a, 297 del 11.08, 2015 IDONETA
PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE dalln AZIENDE dof Servizio Sanitario Regionale della Regione.Calabria
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IDONEITA' A NOMINA A "DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA"

+ IDONEITA' REGIONALI
Perla nomina a
DIRETTORE SANITARIO

Febbraio 2019 - REGIONE LOMBARDIA DELISERAZIONE DELLA GIUNTA REGIOMALE n,
Xii1225 del 07/02/2013: IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA delle ASR e degll Enti

del Servizio Sanitario Regionale della Reglone Lombardia

Novembra 2018 - REGIONE SICILIA DETERMINA ASSESSORILE 2207 dal 3211/2015; IDONEITA
PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA defle ASR ¢ degll Entl dal Servizio Sanitarlo Reglonale
dalla Regione Sicilia

Agosto 2018 - REGIONE LIGURIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. &44 del
02.08.2018: IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA dells ASR & degll Entl del Servizio
Sanitario Regionale della Reglone Liguria

Ottobre 2016 - REGIONE LIGURIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n, 925 dal
O7.10.2016: IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA delle ASR e degh Enti del Servizio
Sanitario Regionale della Regione Liguria

Aprile 2016 - REGIONE CALABRIA GUNTA REGIONALE Dipartimento * Tutela dofla Salute ¢

Polltichie Sanitarie " DECRETO DEL DIRIGENZIALE N. 3453 del 010472018 IDOMEITA PER LA NOMINA A
DIRETTORE SlHﬂlRID D'AZIENDA dells AZIENDE del Servizio Sanitario Hugimah dﬂh Rnglm-a Cnlabria {eon

Speciiica ad pers m del possesso del reguisiti per Feccesso alla Direrione Medica o] Presidio pplicazione
delfa ad 3. comma 7. 7 D.las. 502/92 & s.m.i.. nsns-‘:# de!.'a specializzazione in una delle dlscm!me del!’area di sanita

@l sansi dell'ani 1 dol D.P.R.n. 7
Dicembre 2015 - EEEJ!QHE LOMBARDIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n.
XiqE60 dal 23122015 IDONEITA PER LA NOMINA A DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA deila AZIENDE del

Servizio Sanitario Regionale delfa Reglone Lombardlz.

IDONEITA' PROFESSION.

« Date (da - a)

Luglio 2019

* Nome e tipo di istituto di
iStruZioing o formazione

AGENZIA NAZIONALE PER | SERVIZI SANITARI REGIONALI (AGENAS)

+ Qualifica conseguita

INSERITO NELL'ALBO DI ESPERTI E COLLABORATORI Il AGENAS NELLE AREE:

1} AREA 1: "ECONOMICO/GIURIDICA" (gia inserito da luglio 2017)

2) AREA 4: *CLINICO/ORGANIZZATIVA/EPIDEMIOLOGICA/SOCIALE" (gi# inserito da giugno 2016)
3) AREA 7: “FORMAZIONE MANACERIA! E" (gid inserito da luglio 2017)

* Date (da - a)

Ottobre 2017 - REGIONE LIGURIA cfo Universita degli Studi di Gencva - AMAS {Accademia per il
Management Sau.tario} {aprile - ottobre 2017)

+ Principali materie /
ahilita professionali
oggetto dello studio

Superamento Corso di formazione manageriale per il Top Management della Sanita (Direttori Gmurall
Direttor] Sanitari, Direttori Amministrativi e Direttorl Soclosanitarl) (Corso di formazione In materia di sanitd
pubblica e di organizzazione & gestions sanitaria ai sensi dell'art. 3 bis, comma 4 del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n, 502 & 5.m.l.)

« Qualifica conseguita

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE per Direttori Generali, Direttori Sanitari, Direttorl
Amministrativi e Direttori Sociosanitari (attestato rlasciato all'esito de! corse di formazione in materia di
sanita pubblica e di organozzazione e gestione sanitaria ai sensi defl'art 3 bis, comma 4 del decreto

legisiativo 30 dicembre 1892, n. 502 ¢ s.m.i.). Data conseguimento: 16/10/2017

* Datg (da - a)

Settembre 2017
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA - PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Ufficio per la valutazione delfs Performance - Gestione elenco nazionals DIV

+ Qualifica conseguita

ISCRITTO NELL'ELENCO NAZIONALE DEGLI ORGAMISMI iNTiBENDENT] Di VALUTAZIONE AL NUMERO
2272

» Date (da - a)

Giugno 2015 - REGIONE PIEMONTE

= Nome & tipo di istituto di
istruzions o formazione

Supsramento Corso df FORMAZIONE MANAGERIALE per L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI o DIREZIONE df
STRUTTURA COMPLESSA (al sensi dellart. 16 quinquies def Dilgs 502092 e s.ml e delarl 7 del DFR 48457)
IDONEITA per L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI di DIREZIONE di STRUTTURA COMPLESSA (al sensi
dell'art. 16 quinguies del D.Lgs. 502/82 e s.m.. e dell'art. 7 del D.P.R. 484/97)

» Date (da - a)

Febbraio 2012 - Maggio 2012 ¢/o CSADO Torino

+ Qualifica conseguita

IDONEITA PER LO SVOLGIMENTO DEL RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(R.S.P.P.), CON SPECIALIZZAZIONE IN AMBITO SANITARIO

» Date (da - a}

Da anno 2009 - Ministero della Salute

+ Chralifica conseguita

Iscrizione nell'Elenco Nazionale dei Medici Competenti in possesso dei titoli e requisiti prevtstl dall’art.
38 D.L.gs n. 81 del 9 aprile 2008

Pagina 4 -

O, Gieann| A VALLE
Madico Chingo - Specialisia in igiene e Medicina Preventiva

Curricutum vitae di




+ Date (da - a}

Maggio 2008 - Novembre 2008 - ARESS Piemonte

» Qualifica conseguita

Acquisizione IDONEITA’ al Ruolo di Facilitatore e VERIFICATORE REGIONALE nell’ambite del Sistema
di Accreditamento della Regione Piemonte

+ Date (da - &)

Settembre 2002 - ARPA Piemonte

* Qualifica conseguita

Attestato di Valutatore Sistema Gestione Qualita in Aziende Sanitarie

[STRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da —a)

Novembre 1998 - Novembre 2002
Universita deali Studi di Torino - Facolta di Medicina e Chiruraia

. uuaiﬁca-meguila

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva (8/11/2002)

* Date (da - a)

Novembre 1988 - Ottobre 1994
Universita degli Studi di Torino - Facolta di Medicina e Chiruraia

« Qualifica conseguita

Laurea in Medicina e Chirurgia (20/10/1994)

+ Date (da-a)

1984 - 1988

* Qualifica conseguita

Diploma di Maturita Scientifica

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
Capacita df feffura, scriffura, espressione orale: BUONO

- CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONALI

La variegata tipologia di Incarichi ricoperti & stata fondamentale nello sviluppo di buone capacita relazionall,
acquisite attraverso Il costante contatto, in ambito lavorativo, con interdocutori di vario genere (dai
Professionisti Interni, ai Rappresentanti delle Parti Sociali e agli Enti Istituzional esterni), Notevole attenzione
al rapporti formali con | diversi professionisti, Dirigenti, Apicali sowra e sotto ordinali, sia Sanitari che
Amministrativi; abllita di leadership maturata nelle diverse e varie esperienze gestionali. Spiccata capacita di
crears un clima di lavoro sereno e disteso, anche nelle attivita svolte in team, nella ferma convinzione che la
qualita delle relazioni umane faciliti & sviluppl quellindispensabile spirito di collaborazione e di tensione al
risultate che una buona organizzazione richiede; ottima disposizione all' ascolto e alla mediazione, oftima
capacitad di analisl e flessibilitd di pensiero. Forle senso di Responsabilizzazione sviluppato a seguito
delfassunzione di incarichi Dirigenziali, nel corso degli anni, sempre pill impegnativi e di complessita elevata,
Affidabilita e motivazione, spinti da una sana e spiccata ambizione professionale, associata da un forte e
tenace spirito di iniziativa,

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ottima capacita di organizzare & pianificare il lavoro, definendo priorita e assumendo responsabilits, acquisite
tramite le diverse esperienze professionall sopra elencale nelle quali é sempre stato richiesto di gestire
autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. Elevata capacita di lavorare
In situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con gli utenti interni ed estemi, nelle diverse ed
impravvise problematiche specle se inaspettati, nonché nella interazione con | diversi organi istituzionall che
quotidianamente si Interfacciano con la Sanitd Pubblica (Procura della Repubblica, Forze dell'Ordine,
Prefettura, elc). Forde capacita di risoluzione defle problematiche, avendo acquisito esperienze
multidisciplinari, nei diversi livelli assistenziali sanitari (Ospedale di Asl, Aziende Ospedaliere Universitane ed
LR.C.C.5., Territorio, Prevenzione). Consolidate e riconosciute competenze nelfambito del Management
Sanitario e dell'Organizzazione e Gestione di Servizi Sanitari complessi.

CAPACITAE

COMPETENZE

INFORMATICHE

Acquisita capacita di ulilizzo dei diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excal e Access, in
magglor misura ulilizzato per le diverse attivita di valutazione delle attivita sanitarie svolte durante la carriera
professionale. Autonomia nella gestione dei programmi Word, Power Point .

Dr. Giovanni LA VALLE
Medice Chirurgo - Specialista in Igiene e Medicina Preventiva
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AA. 1999/2000: Conferimento dell'attivita di didattica Integrativa dalla disciplina di: “igiene ed Educazione Sanitarla” nell'ambito del Dipioma
Universitario per Infermiere (DUI), Facolts di Medicing & Chinrgia, Unlversitd degli Studi di Toring

AA 2000/2001: Conferimento delllattivita di complamento alla didattica per I3 disciplina “Metodologia Epldemiologica ed laiene® nallambit
ds! Diploma Universitario per Terapista della Neuro & Psicamotricits dell'Eti Evolutiva, Facolts di Msdizing & Chirurgis, Universi3 degli Studl di
Tarina,

AA. 2001/2002: Conferimento dell'attivits di didatfica integrativa della disciplina di: “Igiene ed Educazione Sanitaria” nell'ambiti dei Diploma
Universitario per Infermizre (OUI)

AA, 2012/2013; Conferimento dell'attivita di didattica integrativa della discipling di: “MANAGEMENT SANITARIO Organizzazione dei Servizi
Sanitarl 2" nellamiblio del Corso di Laures d] Infermizristics Facolth di Medicina & Chirurgia, Universit deall Studl di Toring Polo df res

AR 201372014: Conferimenta della TITOLARITA® ALLA DIDATTICA dells discipling di; “Igiane od Educazione allz salute” nelfamblto dst Corso
di Laurea di Infermieristica, Facolt: & Medicing e Chinugla, Universits degll Studi di Torina Pola df vrea

AA. 2014/2015: Conferimento della TITOLARITA' ALLA DIDATTICA della dlecipiing di: “lglene ed Educazione alla zalute” nelfambsto d&l Corsa
di Laurea di Infermieristica, Facoltd di Medicing & Chirurgia, Univarsits dagll Studi o Torino, Polo di Ivrea

AA, 201572016 & AA. 201612017: Conferimento della TITOLARITA' ALLA DIDATTICA dalla discipiia di: “igiene ed Educazione alla salute”
nel'ambito del Corso di Laurea di Infermieristica Facoll d| Medicing & Chirergia, Uinlversita degli Stud di Taring, Polo di lvrea

AA 201512016 e AA. 20181017 Conferimento dellincarico di Docénte Responsabile del Corso Integrato di "Management Sanitario”
nallambito del Corso di Laurea dl 1° livello In tecniche di radiologis medica, per Immaginl & radioterapla. Conferimento della TITOLARITA'
ALLA DIDATTICA dalia discipling di: "Management Sanitario” | Facolls di Medicina e Chicurgla, Unlversit degll Studl di Toens,

T Z O T NPT rFTo@c g >0 " 4 4P 0 -0

1) G, La Valle, R Russo, D. Corsi: "Monitoragglo daolle atthit di doovero ospedalisro® (in Atli del X Congresso Mazionale dells Societs faliana di
VRQ (SIVRQ), Il Mighioramanto Confinuo della Qualits In una Sanith cha cambia; Caltanisstta, 20-Z3 ottobre 1393). 2) R. Broda, G. La Valle, R.
Russo, et &l “Clinical Pathway: un metoda per il miglioramento delia qualita in ambilo ospedaliars” in Al del X Congresso Nadonals dells Societa
Hafiana 4 VRQ {SIVRQ]), Il Mighioraments Continuo della Qualits i una Sanits che cambis! Calanisstia: 2023 ottobire 1808, 3) G. La Valle, R.
Russo, D, Corst “Valutazlone delle attivita o della quallia dell'assistenza In rcovers ordinario attraverso Fapplicazione dal sistems di classificazione
lsc-saverita AFR-DRG" (in Attl del X Congresso Nazionale defla Societ laliana di VRQ (SIVRQ), 1| Mglioramanto Confinuo dalfa Qualts in una
Sanitd che cambia, Caltanisetia, 2023 otiohre 1958). 4) F, Ripa, L. Odasso, M. Barssli, R Arione, G, La Valle el &, | "Scrivere ke procadure della
Direzione Medica Ospedalisrs: esparienza dell’Azienda San Glovanni Battista di Torino™ (Il sesione df comunicazion] 3l Congresse Nazionals
ANMD.O, L'Ospedala Garanfito, Bologna, 24 - 28 maggio, 2000), 5) F. Ripa, L. Odassa, M. Borsoft, R. Adone, 6. La Valle 6t &, : "l <<Manuaie
qualits>> della Direziane Medica dell'Azienda Ospedafisra San Giovanni Battists df Torno” (Il sessiane di comunicazion| al Congresso Nazionale
ANMDO, L'Ospadale Garantiio, Balogna, 24 - 26 maggio, 2000) 6} F. Ripa, 6. La Valle, M, Borscil, R. Anona et al : "MCQ della Cartella Chnloa”
fin Affi ded XI Congressa Nazlonale SIVRQ Saint Vincent 2000) 7) F. Ripa, G. La Valle, M. Borsofti, R. Ariona et &l . "MGO dalla Scheda dl
Diméselong Ospedallera” (in Atli det %I Cangresso Nazionale SIVREG Sainl Vincent 2000) 8) 6. Renga, R. Russo, G. La Valle, st al.: ‘Manuale d|
eccreditamento della DMO® (Afii Congresso Sitl 24 — 27 ssfterbrs 2000} 9) Ricclard| G, Gregodio P, Sliquin] R, La Valle G. &t al: “Anallsi
comparata defferogarione del sanizi cardiologicl in talla 2 in Inghillerra; primi risultaf” (Alf Cangresso Siii 24 - 27 selterbra 2000) 10) G. Ranga,
C. Del Gludics, R. Russa, C. Ponzatll, G. La Valle &t a. "Mariiale di acoreditamento dells DMO"—{Pubblicazions Anno 2003) 11) M, Lauretia, N,
Rocca, G. La Valle ef al; Profill di cura; strumento di inlegrazione tra le strutture. L'esperienza dallazienda sanitara ospedaliera San Glavanal
Baltista di Tarino® (A VIl Conferenza Nazionale df Sanit2 Pubblica Siti 11 — 13 otiobre 2001). 12) "Appropriatezza ricoven espedaliari: dalla
valulazipne alla definizione & pianl operafivi® G. La Valle, C. Galotio V. Mura, . Viola, P. Marforio, N, Coppota. (Afi Congresso Mazlanale
ANMD.O. Tirenls{PI), 22 - 24 Ottobrs 2003). 13) Lo scompiensa cardisen: integrazions Ospedala Tarmitorio.” G. La Valle, MR. Conte, P. Marforlo,
N. Coppata. (Capitol alfinterno del testo: "1 profill assistenziall. ontologia e realtd.” Glaning MM, Ruzsa R, Toring, febbralo 2004 14) "Approecio
mini-HTA per valutare [introduzione di una teanclogia sanftarda (materasst anfidecubito) presso gll OORR di Pinerolo” von Finoci M., G. La Valle,
Marforio P, el al. (At 3" Congresso Nazionale SLHTA - Toring, 18 - 15 - 20 Novembire 2010) 15) "Il dbo che curs la nuirziane In ospedala: da
problama & oppoftunita® - Fabrizio Pobverinl, Anna Chiationa, Mariangela Mairone, Elana Arfing, Roberla Cavagna, llenia Forestlers, Alda Cosola, G,
La Valle {Atli Convegno Ipasyi Teting - 2010) 16) “Creazione @ Implementzdione di una strumenta che consania &l professionista Mndviduazione e 1l
cometto ulilizzo dai presidi anfidecubita® - Fabrizia POLVERINL Anna CHIATTONE, Cristina ALLOCHIS, Monica PERO, G. La Valle (At Convegno
Ipasvi Torina 2011) A7) "Dormire sonni iranaulll,. & di quaita® Peso M., Chiatione A., Polvarinl F., Van Pinoci M., La Valle 6. (At 8* Convegno
Ragionale FADDI Piemante & Valla d'Ansta, 4= Convegno Regionala ANIMO. Toring 9 aprile 2011)_18) “Valutazions dell appropriztezza di ulllizza d
superfic antidecubilo In un ospadale per acutl” - von Piniod M, Pera M, Ceravalo G, Palverini P, Chiatione A, La Vil G. (Al Convegne SIHTA 2011)
18] Modello organizzative di HTA & livella di Azlenda Sanitaria in carenza di fsorse” - La Valle G., von Pinoci M., Pasqualucc A, Picco C. (At
Canvegno SIHTA 2011} 20} "Csganizational Mode! of Hospital Based HTA at the Local Healthcars Jevel in absance of sdequate resources® - von
Pinocl M, La Valle G., Minniti 0., Pasqualucal A., Pioco C. (HTA In Integrated Care for a Patient Canlered Systam - Altl Convegno HTAI Bilbas 2012)
21) "Appeopristezza nel cansutno d| Farmack: integraziane del modeli lesn six slgms ed audlt clinico ed impatto sul cosi.® Rocatti L, Abrate P, La
Valle G,, Boraso F., Ripa F. (Alfi convegno nazionale SIFO 2013) 22) "Il processo di budgst del fzrmaci nell'As! Tod: della spesa storloa & oosto
standard.” Rocatt] L., Abrats P., Santoro AM,, Daghero L., La Valle G., Boraso F., Ripa F. {Atfi convegna nazionals SIFO 2013) 23) *Flana di Risntro
& Techné — Razionalizzare per non Razionare: ['esperfenza degli O0.RR. dal Canavess ASL TO4" M.C. Basco, F. Cardillo, R |ppolio, A Scarcelio, E.
Blanchett, L. Bariois, C. Occhipna, F, Boraso, G, La Valle, F. Ripa {Atil @ Poster 33° Convegrio Nazionals ANMEO - Poiitica Economia & Teahné: par
quale sanits- Roma, 25 - 27 seltembre 2013) 24) "Health Technology Assessment per la ratganizzazions del servizl: il caso del Day Service
Rigbiltativa" Borasn F., Cane L., La Valle. G., Ripa F. (Absiract 8* Conferenza Nazionale GIMBE Evidenza ad Innovazioni per la Sostenibili dells
Sanith Pubblica- Bologna 14 marza 2014)_25) "Il govemo diinice; integrazione dal medall lean six ed audut clinico ed impatio su approprialezza
duso dal farmacl e relativi costi® Ripa F., Rocatl L, La Valle G, Dagharo L, Boraso F. (Abstract 9° Conletenza Nazionale GIMBE Evidenzs ed
Innovazioni per la Sestanibifits della Sanits Pubblics- Bologns 14 marzo 2014) 26) "li CAP d Castaliamonte del DISTRETTO di Cuorgné (ASL TO4)
come modello di gesfions della patologla cronica & superamentn dofia medicing datiesa” Moroni L., Anselma E., Dellarale F., La Valle G., Barasa F,
{Abstract 12* Cangresso Nazlonale CARD - Toring, 22 - 24 Maggio 2014) 27) "Espesienza & riabilitazione intansiva con || ssffing del day service
riabdlitafive nelle disabilits complessa® L Cana; F. Boraso, F. Ripa, 6. La Valle, P. B. Bronzo (Comunicazions 42° Congrasso Nazionale SIMFER
Innovazions Efficacia Sostenibilita - Torino, 28 Sattambre - 1 Oftobre 2014) 28 "Ripsnsare l'accesso alle fisorse critert per | blocohl operator,
I'esperienza degli capedali del Canavese® Basco M.C., Cardillo F., Frols G, Amoletl F., Inpolite B, Scarcello &, Beriola L, Occhigna ©., Baraso F.,
La Valle G., Ripa F. (Comunicazione 40° Congresso Nazionale ANMDO Ripensare la Sanits: ruoll strstegic & responsabiiita - Napoli, 15 - 17 Gttobre
2014)
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29) “Disinvestire @ rialocars 13 ecnologia. Centro d| Assistenza Primaria pud provenie Il corsumo di rloover, atcessl in Fronto Soccorso @
peastazioni ambulatorali?® Borass Flavio, La Valle Glovannl, Mortoni Lavini, Anselms Eva, Ripa Franco (Abstract 107 Conferenza Nazionale
GIMBE - Aumentare || value & durra ali sprachi in Sanits - Bologna, 27/03/2015) 30} *New midwifery patieni-canterad mole: findings from a Lower
Female Anouropenitsl Mabwork. " Miletta Michala, Eoqliatio fabrizio, Sozzani Prisca, Gamone Emanuele, La Valle Glovannl, Boraso Flavio {"Joumal
of Midwifery & Women's Health® - agosto 2015). 31) "Does Accelersted Hypo-fraciionated Adjuvanl Whale Breas! Radiotherapy jnersase
mammographlc densily or chahge mammogreaphlc featires? Bagnera S, Milanesio L Brachet Cota PB, Bemino C, Cataldi A, Gatti G, Mondini G,
Paino 0, Comallo EG, Odassing R, Pasguina M, Cante D, La Forde MR, Patania S, La Valle G. (British Jouma! of Radology 2015 Sep
22:90150312) 32) "Day Surgery Aziendale Asl Tod: stoda di un modallo condiviso, autor], regisir attod™ M.C. Bosco, G. La Valle, A Scarcells, F.
Cardillo, G. Frola, L. Miglistia, C. Occhiena, F. Amalatt], B |ppolita, A, Girard], L. EEI_'I:IIB {Poster e Confribuite Scientifico 41° Cungresso Nazionale
ANMDO - Parma, 30 Settembee - 2 Ottobre 2015) 33) Diagnostic, thermpeutic and heallh-are managemsnt pratocal in hyroid surgery; a position
statement of the laflan Associstion of Endocrne Surgery Units (U.E.C. CLUB).* Rosato L1, De Crea 2, Bellanione R3, Brandi ML4, De Toma
G5, Fllettl S5, Miccoll PT, Pacinl F8, Pelizzo MRS, Panlesond A10, Avenla N1, D Pasquals 1L12,Chiotalo MG13, Gurrado A14, Inpame N15, La
Vafle G165, Lombard] CP3, Marini PLAT, Mondinl G18; Mdlineds B19, Pezzullo L13, Raffaelll M3, Testini M14, De Palma M20 |J Endocrinol
Invest. 2016 Apr §) 34) “The lower female anourogenital network. 2 new model of care® Luca Panfer Suftat, Fabrizio Bogiattio, Luciana Leid),
Giovanni La Valle and Lodovico Rosato (Abstract 14th Inlemational Colopracklogy Mesting 11-13 Aprile 2016 - Tatino) 35) *| Centd di
Sennlogla: modella crganizzalive del team mulldiscinlinars & volumi di attihvits dellulimo quadriennio dalla Breast Unit Asl Tos "Ohidio Paino™
Bagnera 5., Bamino C., Brachet Cota P8, Comelln E.G.; Orlassing R, Mandini G, Bombaci 5., Vellanl &. Bardeli O, Faccio 5., Cante D, La
Porta MR, Rosato L, Gaftl G,, Patania 5, La Valle G (Poster Convegno Naziorale GISMa, Finalborgo (Savona, 18 - 20 magglo 2016) 36) "1
runlo deffassociazione dl volontariato nef centrl di senologia; callaborazione e sostegno. L'espenianza dalla Breast Unit Asl To 4 *Ovidio Paing™
Bagnsta 5., Bamino C., Brachel Cota P8, Comello EG,, Odassing R | Mandini G., Destefanis €., La Porig MR, Gatli G, Patanla §., La Valle G.
{Poster Convegno Nazionale GISMa; Finalborgo {Savona, 1% - 20 maggic 2016) 37) "La lecnologia moblle 2 supporto della cura &l paziente
fraglia nelle Cure Domicllian del Distrelto di Cuargné (ASL TOR)* Cleudia Toso, Eva Ansalmo, Eleonara Alol, Fabrizlo Aprs, Glorglo Antosieita,
Lavinia Morton|, Glovanni La Valle (Absiract XIV Congrasso Nazionzle GARD Italia “Aderenza alls teraple ed appropristersa organizzaflva nel
Distretic® Nagoll 18-21 Magaio 2016) 38) “La gesfions delle patolagis respimtarie croniche presso § CAP di Castellamants: Un parcarso dlinico-
sssistenziala per ['asma con Mntento df promuovars ['appropristazza = la continuith delle curs” Lavinls Mortonl, Franco Dellarois, Angelo Testz,
Giorgiz Varells, Eva Anselmo, Clzudis Tose, Glovanni La Valle (Abswact X1V Congresso Mazionale CARD liaba “Aderenza alle terapie ed
appmpraterza organfzzativa nel Distretic® Napoll 18-21 Magalo 2016) 39) "Il CAP di Castellamonte del Distretio di Cuorgne (ASL TO4) come
modeto di gestione defla BPCO & dl costrizione di POTA: nove mesi di sparimentazions.* Lavinia Morani, Franco Deflarcle, Angslo Testa, Giorgla
Varetlo, Eva Anseimo, Claudia Toso, Giovanni La Valle (Absiract XIV Congresso Nazionais CARD Halia *Aderenza alle ferapie ed appropralezzs
organizzativa nel Distratia” Mapali 18-21 Maggio 2016) 40) “Integratad multidiacislinary managsment in-anourcgenital disorders: a nefwork
approach improving women's health.” Fabrizio Boghatto, MG, Micheta Migiietta, M., Luclano Leidl, M.D., Glovann] La Valle, M.D, (Me
Sieg Into the Workd of Research, Glugna 2018) 413 7| patere defla multiprafessianalit infegrats nella Riabilitazione debz disfunzion! del pavimenta
pelvico. Report clinlco-gestionalz di una Rete di patologla del Basso Tratto Anc-urc-genitals femminite.” Autort: Miletia Michela, Bogllatio Fabrizio,
Sozzani Prisca, Garmona Emanuels, Leid! Liclano, La Valle Glovanni (Poster ad Absiract 407 Congressa Nazionale SIUD Perugla 23-25 giugng
2016} 42} “Delinsation of the larynx 35.organ al risk in rediotharapy; & contouring oourss within *Rate Onpologica PlemanteiValle 0 Assta” network
I teduce intedl and intraabsarver varlabiily’ Domenico Cantai Edosrdo Pefrucel? Cristina Plval Valérs Casanova Boma2 Piera Sclacern
Mairizio Barodatio] Caledna Martal Plerrancesco Frangod Monica Vialed Glovann| La ValleS Madz Ross La Portal Oscas Beretind (La
radinlogia medica Official Jaumal of the Nallan Socisty of Medical Radiology — Agasto 2018). 43) "Platinum-basad necadfuvsn! chematherapy in
frinfe-negative breest cancer a systematic meuview and meld-analyaia’ F Poggio M Bruzzone M Ceppi N F-Pondé G La Valle L Del Mazio E de
Arambeja M Lambertinl (Annals of Oncolagy - Giugne 2018) 44) “Le scheda dl dimissione ambutoriale n Reumalolgla; stumento of
appropriatezza lerapetdfica e valorzzazions” Marfa Canmen Azzaling, Mana Chiara Diffo, Marta Priors, Sivia Sanva, Simone Parisi, Clare Lisa
Paronl, Glovannl La Valle, Enrico Fusary (Absimac! & Posfer 44" Congredso Nazionale ANMDO Padove 18:21/11/2018) 45) "Sil indusiriali
dizmezsi in ares metropalitsne: opponiumitd of avilippo nefils Cifd of Torne® Pavaneil FL., Le Valle G, Degan R, Pignatz G, GIN G.(Pastsr &l
Farum Fisk Marsgement - Firenze 28 - 30 novembre 2018) 48] "Ecosfienza senftarie ve wisibilis; ke azfende sanftars nellsls dof web” Plazzotta
Claudio, Rebacchii Grace, At Manics, La Valle Glovannl, Falco Sivio (Refazions congressuale, Abstract & Poster, 45° Conglesso Nazionai
ANMDO Torino 3 - 5 Giugno 2019) 47) “Comparalive assessment of the risk of manual patismi handling belween stendard method and fob
analisys” Pasanell PL, Roscio C., Falco S, La Valle G., Ricolard! G. (AHFE 2018 - Washinton D.C, - USA} 48) "Evaluation of appandicitis sk
prediction models in aduffs with suspected appendiciis” Wiling Group: D. Nagogodie, J. H. Meithews, G. L. Morkay, D. N. Naumann, A, 8all, P,
Chayhan, 8. Bhander, | Mohamed, J, C. Glasbay, R J. W. Wilkin, T. M. Drake, J. Clementz. N. 8. Blencows, P. J. J. Hemod, F- Pata, M. Frasson,
R Blanco - Coling, & 8, Soares, A, Bhangu, - Co Authors: G, La Valle ef altrd, (BJS dicembre 2019

Correlatore a Tesi di Laurea:

Tesi di Laurea Facolta di Economia - Corso di Laurea in Economia Aziendale: Tesi: “Analisi dei costi dell ospedahzzazmne articolata per fasce di

popolazione, come strumento per it miglcraments d=ll'sMcienza: il caso ASL 5 Piemonte” - Anno 2005

Tesi di Laurea Facolta di Economia - Corso di Laurea in Economia Aziendale :Tesi: “Lattivita di indirizzo e controlio della Regione Piemonte nei

canfronti delle Aziende Sanitaris Pubbliche” — Anno 2006

TZ 0O T NP O oDDmCe ™

Autorizzo Il trattamento del miel datl personall al sens! del D.lgs. 196 del'30 giugne 2003,

Il presents curriculum vitas in formato suropeas & redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di cerdificazions ai sensi dell'art.
46 del Decreto Presidente della Repubblica 445/2000 nella consapevolezza che la dichiarazione mendace, Ja falsita in atti e l'uso di
atto falso costituiscono reato ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e comportano l'applicazione delle sanzioni previste dal
codice penale & dalle leggi speciali in materia.

Giaveno, 15/04/2020 / Dr. Giovanni La Valle, -
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