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OBIETTIVI FORMATIVI RELATORI E MODERATORI

Il Piano Nazionale Anticorruzione privilegia una Dott. Massimo DI RIENZO
formazione basata sullesame di “casi concreti”, Docente, consulente, esperto (Roma) nei
con riferimento a situazioni, fatti e vicende che i seguenti ambiti professionali:

dipendenti pubblici vivono e osservano nello o Integrita, Trasparenza, Anticorruzione,

svolgimento  della  loro  quotidiana attivita promozione dell’etica e della legalita nella
professionale. Per questo, nel corso della PA

formazione, vengono inseriti dei “real life
scenario” cioé dei “casi concreti”’ nei quali un
personaggio di pura invenzione affronta il suo
percorso di approfondimento della materia a
seguito dellosservazione diretta di un fatto
eventualmente illecito. La formazione mira a
costruire il “senso” della prevenzione della
corruzione, la centralita del ruolo dei dipendenti
pubblici e ad illustrare le principali misure di
revenzione della corruzione, nonché strumenti e
Fnetodi a disposizione dei dipendenti per prestare la RESPONSABILE SCIENTIFICO
collaborazione al Responsabile della prevenzione Avv. Maura ACCHIARDI

della corruzione nei termini stabiliti dall'articolo 8 del Direttore Servizio ispettivo Asl CN1
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici.

INFORMAZIONI

Destinatari: dipendenti dell’ASL CN1

e Capacity Building, modernizzazione del
settore pubblico, nuove modalita di
relazione tra P.A. e cittadini, processi
partecipativi pubblici.

e Promozione dei diritti dellinfanzia e
dell’adolescenza.

DIRETTORE DEL CORSO

Denominazione provider: ASL CN1 Dr.ssa Grazia Maria ALBERICO
Crediti ECM: 4 Direttore S.C. OSRU
Numero massimo di partecipanti: 77 S.S.D. Formazione ASL CN1

Durata complessiva: 4 ore
Condizioni per ottenere lI'attestato di
partecipazione all’evento e lI'attestato
crediti ECM:

e frequenza: 100% delle ore del Corso,

e superamento verifica di apprendimento

e compilazione di questionario di fine corso

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

SSD Formazione ASL CN1
Procedura di valutazione: questionario e Ed. di Savigliano fomazione savigiano@asicnl.it

e Ed. di Cuneo fomazione.cuneo@aslcnlit
MODALITA’ D’ISCRIZIONE

L’iscrizione & gratuita ma obbligatoria e deve essere
effettuata on-line all'indirizzo www.ecmpiemonte.it:

DIPENDENTI del S.S.R. REGIONE PIEMONTE SCADENZA ISCRIZIONI
REGISTRATI SUL SITO ECM
e accedere al'AREA RISERVATA utilizzando utente e 20 novembre 2016
password (salvo esaurimento posti)
e consultare OFFERTA FORMATIVA CORSI . . . .
REGIONALI ACCREDITATI L'iscrizione e subordinata al parere del Direttore del Corso.
e nella colonna di sx scegliere ORGANIZZATORE Verra inviata mail a conferma dell’iscrizione al termine della
- FUORI SEDE se non dipendente ASL CN1 chiusura delle iscrizioni

- IN SEDE se dipendente della ASL CN1
e scegliere il corso e cliccare su GESTIONE
ISCRIZIONE

e |l sistema rilascia un modulo di pre-iscrizione

Se NON REGISTRATI SUL SITO ECM

Selezionare in basso a sinistra il link “Registra
Professionista” e seguire le istruzioni e poi proseguire
come per “Registrati sul sito ECM”
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