Consuntivo al 31/12/2018

3. DATI RELATIVI AL
PERSONALE

3.2)

Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale

Regione Piemonte Assessorato alla Sanita

Azienda 210 ASL CN1

Tipologia di personale

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

- Medico/ veterinaria

- Sanitaria

Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs
RUOLO PROFESSIONALE
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria D

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

Personale al
31.12.2017

di cui

Personale Part
Time al

31.12.2017

Personale al
31.12.2018

di cui

Personale Part
Time al

31.12.2018

Numero
Mensilita

Totale spese a
carattere
stipendiale

Totale Spese
Accessorie
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Consuntivo al 31/12/2018 Regione Piemonte Assessorato alla Sanita

Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B

- Categoria A
RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B

- Categoria A
TOTALE AZIENDA
Dirigenza

- Medico/veterinaria
- Sanitaria

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B

- Categoria A
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

(*) E' necessario comprendere
anche il personale dipendente del
comparto a tempo determinato che
pero é rilevato nella Tabella 2 del
conto annuale con diverso criterio
(uomini - anno)

3.b)

Personale in Personale in Personale in Personale in
comando al comando al comando al comando al
31.12.2017 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2018
AD altri enti DA altrienti  AD altri enti DA altri enti

Tipologia di personale

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

- Medico/ veterinaria

- Sanitaria

Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs
RUOLO PROFESSIONALE
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria D Pagina 3di9
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B

- Categoria A
RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B

- Categoria A
TOTALE AZIENDA
Dirigenza

- Medico / veterinaria
- Sanitaria

Livello dirigenziale
Comparto

- Categoria Ds

- Categoria D

- Categoria C

- Categoria Bs

- Categoria B
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

- Categoria A

di cui di cui
Personale al personale a Personale al personale a
31.12.2017 tempo parziale 31.12.2018 tempo parziale

Tipologia di personale

al 31.12.2017 al 31.12.2018

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

Comparto

RUOLO PROFESSIONALE
Dirigenza

Comparto

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza

Comparto

TOTALE AZIENDA
Dirigenza

Comparto

3.d)

uomini-anno  uomini-anno
Anno 2017 Anno 2018

Tipologia di personale
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

- Medico/ veterinaria

- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE
Dirigenza

Comparto

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza

Comparto

TOTALE AZIENDA
Dirigenza

Comparto

3.e)

uomini-anno  uomini-anno

Tipologia di personale Anno 2017 Anno 2018

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

- Medico/ veterinaria

- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

Dirigenza

Comparto

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza

Comparto

TOTALE AZIENDA
Dirigenza

Comparto

3.f)

uomini-anno  uomini-anno

Tipologia di personale Anno 2017 Anno 2018

RUOLO SANITARIO
Dirigenza

- Medico/ veterinaria

- Sanitaria non medica
Comparto

RUOLO PROFESSIONALE
Dirigenza

Comparto

RUOLO TECNICO
Dirigenza

Comparto

RUOLO AMMINISTRATIVO
Dirigenza
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1

Comparto 0 0

TOTALE AZIENDA 0 0

Dirigenza 0 0

Comparto 0 0

3.9)

PERSONALE IN

CONVENZIONE (FLS 12

quadro E per MMG e PLS)

Tipologia di personale Personale al Personale al
31.12.2017 31.12.2018

MEDICINA DI BASE 0 0

MMG 280 275

PLS 44 43

Continuita assistenziale 117 137

Altro 48 51

TOTALE AZIENDA 489 506

COMMENTO

Si fa presente che e stato aggiunto il seguente personale a tempo determinato rilevato nella Tabella 2

del conto annuale con diverso criterio (uomini — anno):

N. 1 biologo dirigente

N. 2 collaboratore professionale assistente sociale cat. D

N. 1 collaboratore professionale sanitario dietista cat. D

N. 7 collaboratore professionale sanitario educatore professionale cat. D

N. 6 collaboratore professionale sanitario logopedista cat. D

N. 2 collaboratore professionale sanitario tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro
cat. D

N. 1 collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di radiologia medica cat. D

N. 7 collaboratore professionale sanitario terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva cat.
D

N. 7 medico dirigente

N. 3 veterinario dirigente

T Aati del nercennale AdAinendente 1indicati nella nrecente Tahella N N0 non corriannndoann adi Adat
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Nota Integrativa - Tab. 03.00 Dati relativi al personale Azienda 210 ASL CN1
L UG LD US4 PCLOULGAT UL TIHUTIILS ) 4llUd GG UL IS4 4G L TOTIILS LAITALG Uo.UU, 11Ul CULL LOpULIUULIU Gl ua et
contenuti nella TABl1 del C.A. in guanto non sono compresi i1 3 Direttori (Generale — Amministrativo e
Sanitario), nonché il personale che ha avuto come ultimo giorno di servizio 31.12. dell’anno in

questione, 1in gquanto come da regole per la compilazione del C.A. non devono essere considerati.

La voce "Continuita assistenziale" comprende la continuita assistenziale territoriale piu la continuita
assistenziale in ambito penitenziario.

Si segnala inoltre che la voce "MEDICINA DI BASE" & uguale a zero in quanto non esistono medici
convenzionati inquadrati in tale definizione.

Personale a tempo determinato:

Medici al 31/12/2017 n. 13. Al 31/12/2018 n. 10. Mensilita 2018 n. 116. Totale spese a carattere
stipendiale 449.162. Totale spese accessorie 150.538.

Dirigenti non medici al 31/12/2017 n. 1. Al 31/12/2018 n. 1. Mensilita 2018 n. 5. Totale spese a
carattere stipendiale 19.365. Totale spese accessorie 1.985.

Personale non dirigente al 31/12/2017 n. 50, di cui 3 part time. Al 31/12/2018 n. 26, di cui 2 part time.
Mensilita 2018 n. 443. Totale spese a carattere stipendiale 865.812. Totale spese accessorie 113.338.
Altro Personale al 31/12/2017 n. 0. A1l 31/12/2018 n. 0. Mensilita 2018 n. 0. Totale spese a carattere
stipendiale 0. Totale spese accessorie 0.
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