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L’iniziativa, aperta a tutti, ha preso il via nell’estate 2017 con lo scopo di offrire 
un’importante opportunità di salute e di socializzazione alla comunità.  
Questa la proposta: 1 ora di cammino e di mobilizzazione articolare in collettività 
con cadenza settimanale. 

GRUPPI DI CAMMINO:  
L’ESPERIENZA DEL DISTRETTO SUD-OVEST 



™ 

Ad oggi i gruppi attivi sono 6 e proseguono grazie al volontariato di due persone 
partecipanti che portano avanti l’iniziativa in autonomia. 
Le IFeC monitorano l’andamento del gruppo presenziando una volta al mese. 

GRUPPI DI CAMMINO:  
L’ESPERIENZA DEL DISTRETTO SUD-OVEST 
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Continuità dell’attività anche nei mesi invernali e con maltempo grazie alla 
collaborazione delle amministrazioni comunali che mettono a disposizione 
gratuitamente locali e palestre. 

GRUPPI DI CAMMINO:  
LA COLLABORAZIONE CON LE AMMINISTRAZIONI 

COMUNALI 
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GRUPPI DI CAMMINO:  
ATTIVITA’ E SOCIALIZZAZIONE 

Non solo movimento, anche divertimento! 
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Il Capo Passeggiata del Gruppo di Cammino rappresenta  

un punto di riferimento: 

• è il conduttore, colui che guida il gruppo nel percorso (esercizi, 
camminata), 

• contribuisce a organizzare il calendario degli incontri,  

• accoglie i partecipanti, 

• supervisiona la passeggiata. 

 

Altro importante compito è quello di creare un’atmosfera positiva, di 
fiducia e attenzione reciproca all’interno del gruppo. 

 

Affidabile, puntuale e competente. 

GRUPPI DI CAMMINO:  
CHI E’ IL CAPO PASSEGGIATA? 
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Un buon Capo Passeggiata deve conoscere: 

• gli scopi e gli obiettivi generali di tutto il programma 

• i benefici generali del camminare, sia di salute che sociali 

• le precauzioni da tenere per camminare in sicurezza 

• i numeri telefonici per attivare i soccorsi (112) e avere sempre a disposizione un piccolo kit di 
primo soccorso (cerotti, disinfettante, garze, ghiaccio istantaneo, guanti e zucchero) in caso di 
eventuale malessere e/o infortunio di un partecipante del gruppo 

• l’importanza di portare con sé una bottiglietta d’acqua e di utilizzare calzature e abbigliamento 
idonei 

• gli esercizi di riscaldamento, rilassamento e mobilizzazione 

• l’itinerario, il ritmo e la quantità di cammino ad ogni incontro 

• i partecipanti, i loro contatti e quelli di persone di riferimento, aggiornando la lista dei 
partecipanti e il registro presenze 

• la possibilità di trovare un sostituto qualora non possa partecipare, evitando di annullare 
l’incontro 

• la rilevanza di informare le persone dei normali cambiamenti fisiologici che potrebbero 
avvertire nel corso della camminata come l’aumento del ritmo cardiaco, della respirazione e 
della temperatura ma che, comunque, dovrebbero essere in grado di tenere una 
conversazione durante tutto il percorso 

• fornire il proprio recapito telefonico ai partecipanti per eventuali comunicazioni 

GRUPPI DI CAMMINO:  
RUOLO E COMPITI DEL CAPO PASSEGGIATA 
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Comportamento da tenere in caso d’infortunio o malore 

 

In caso di malessere o infortunio, per esempio una caduta: far fermare la 
persona e incoraggiarla a rilassarsi mettendosi comoda per riprendersi,  
chiamare e informare la persona di riferimento dell’accaduto. 

 

 

In caso di incoscienza,  

mettere la persona in posizione 

laterale di sicurezza e  

chiamare immediatamente il  112 

GRUPPI DI CAMMINO:  
RUOLO E COMPITI DEL CAPO PASSEGGIATA 
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MODULISTICA:  
ELENCO PARTECIPANTI E LIBERATORIA 
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MODULISTICA: 
REGISTRO PRESENZE 
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MODULISTICA: 
MANUALE PER CAPO PASSEGGIATA 

Opuscolo Capi Passeggiata.pdf


FESTA DEI GRUPPI DI CAMMINO:  
ATTIVITA’ FISICA, SOCIALIZZAZIONE E 

RICONOSCIMENTO 
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«Da soli si cammina veloce, ma insieme si 

va lontano» 
 

…GRAZIE PER L’ATTENZIONE! 


