CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

FRANCA CASALE

Data di nascita

03/04/1964

Qualifica

collaboratore amministrativo professionale cat. D

Amministrazione

ASL CN1 - CUNEO (CN)

Incarico Attuale

Posizione Organizzativa - S.S. STRATEGIE AZIENDALI E CICLO DELLA
PERFORMANCE - 01/04/2006: Collaboratore Amministrativo (Cat. D) Dal
01/09/2019: Titolare di incarico di organizzazione Coordinamento Segreteria OIV ?

S.S. Strategie Aziendali e Ciclo della Performance.

Numero Telefonico Ufficio

172719036

Fax Ufficio

172719036

Emalil Istituzionale

franca.casale@aslcnl.it

Sito Web Istituzionale

http://www.aslcn1l.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di maturita professionale di Operatore Commerciale.

Altri titoli di studio e professionali

26/06/1981 - DIPLOMA - Diploma di qualifica Addetto alla Segreteria di Azienda

Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)

Dal 02/02/1984 al 15/02/2000 coadiutore amministrativo cat. B presso USSL61 e
USL 17 di CUNEO (CN) - S.C. SISP con incarico di - Dal 02/02/1984 Servizio
Igiene Pubblica e S.A.S.T. (sei mesi). Segreteria delibere (per un anno). Ufficio
Accettazione fino al 31.12.1993. 1995 Ufficio Segreteria Delibere. Marzo 1998
Servizio Patrimoniale/Legale fino al 31/08/2022. Dal 01/09/2019: S.S. Strategie

Aziendali e Ciclo della Performance.

Dal 16/02/2000 al 31/03/2006 assistente amministrativo cat. C presso ASL 17
confluita nellASL CN1 di CUNEO (CN) - S.C. PATRIMONIO con incarico di - Dal
16/02/2000 al 31/03/2006: Assistente Amministrativo Dal 01/01/2001 al 31/12/2005:

Titolare di incarico di organizzazione Dipartimento del Patrimonio-Coordinatore




funzioni amministrative Dipartimentali in collaborazione con il Direttore di Struttura

Dal 01/04/2006 al 31/08/2019 collaboratore amministrativo professionale cat. D
presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - S.C. PATRIMONIO con incarico di -

Collaboratore Amministrativo con funzioni di Segreteria e coordinamento

Dal 01/09/2019 al 06/06/2022 collaboratore amministrativo professionale cat. D
presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - S.S. STRATEGIE AZIENDALI E CICLO DELLA
PERFORMANCE con incarico di - Dal 01/09/2019: titolare di incarico di

organizzazione Coordinamento Segreteria OlV SS. Strategie Aziendali e Ciclo della

Capacita Linguistiche

Performance
Lingua Livello Parlato Livello Scritto
FRANCESE Scolastico Fluente
INGLESE Scolastico Scolastico

Capacita nell'uso delle tecnologie

04/12/1991- Corso di aggiornamento Il Personal Computing nel giorno 04 dicembre
1991 e I'elaborazione testi con word 4 nei giorni 8-9-15 gennaio 1992.21/12/1992-
Corso di formazione sulla procedura Accettazione ospedaliera dal 21 al 22
dicembre 1992 ed il 4 febbraio 1993.08/06/1998- Corso di aggiornamento
professionale Office per windows'95 - livello base nei giorni 8-9-10-11-12 giugno
1998.06/07/2000- Corso di formazione interna posta elettronica/intranet nei giorni
6-7 luglio 2000.- Corso B) di word-excel avanzato periodo ottobre/novembre 2003
della durata di 40 ore, con prova di valutazione finale.15/04/2009- Incontro
formativo per I'utilizzo motore di ricerca A to Z Accesso alla biblioteca virtuale -
consultazione dei periodici il 15/04/2009.23/03/2009- Frequenza attivita Formativa
sulle Modalita organizzative del protocollo informatico il 23/03/2009.- Corso sulla
trasmissione delle lettere con posta PEC (formazione nel 2012).- Formazione
sull'inserimento di testi e modulistica sulla intranet aziendale e sul sito
istituzionale.09/12/1983- Corso di programmazione in linguaggio Cobol effettuato a

Cuneo e organizzato dal Centro Italiano Discipline Educative di Milano.

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ed ogni
altra informazione che il dirigente

ritiene di dover pubblicare)

Seminari e convegni - 2-12-26 ottobre 1989: Corso di aggiornamento obbligatorio
Problematiche e prospettive del sistema sanitario nazionale; - 17/11/2000: Corso la
semplificazione amministrativa nelle strutture sanitarie; - 19 aprile 2002: Giornata
sul tema Analisi organizzativa dei Dipartimento amministrativo/Tecnico-Logistico e
reingegnerizzazione dei processi; - 20/09/2002: Corso di formazione Metodologia di

valutazione delle prestazioni del personale del comparto; - 27/11/2002: Corso




Antincendio base teorico pratico; - 20/12/2002: Giornata di studio sistema
sanzionatorio nella legge 689/1981 in relazione alle piu recenti normative di cui al
D. Lgs. n. 336/1999 e D. Lgs. N. 507/1999; - dal 18 al 27/03/2003: Corso
Management e innovazione amministrativa nella azienda sanitaria,; -
06/11/2003:Convegno di studio La responsabilita per colpa grave nelle aziende
sanitarie ed ospedaliere; - 07/11/2003: Corso Sicurezza e salute nelle strutture

sanitarie;

10/07/2014: Aggiornamento obbligatorio sulla Sicurezza e Salute di Lavoro
01/07/2019: CN1_19_33769_GDPR Regolamento UE 2016/679 e sicurezza
informatica 09/12/2019: CN1_19 33345 1 Corso_Preposti 16/03/2020:
CN1_20_36669_COVID 19 Indicazioni per la tutela dei lavoratori 29/07/2020:
CN1_36956_Aggiornamento lavoratori 15/04/2021: FIASO-Le nuove norme sulla
vaccinazione anti SARS-CoV-2 degli operatori sanitari. Aspetti applicativi
22/04/2021: Progetto ECCO: La valutazione della performance come leva di
cambiamento delle Amministrazioni e di sviluppo professionale. 16/07/2021:
CN1_21 38000 Il lavoro al video terminale alla salute e sicurezza per i lavoratori

(art. 37 D. Lgs. 81/08).

28/07/2021: CN1_21 38519 Corso aggiornamento preposti (art. 37 del D.Lgs

81/80)

28/07/2021: CORSO BASE sul Sistema di programmazione, misurazione e
valutazione delle performance nella prospettiva del Valore Pubblico, alla luce delle
analisi e degli indirizzi del Dipartimento della Funzione Pubblica e dei CCNL, con

focus aggiornati sulle riforme.

04/08/2021: CN1_21 38428 Gestione del conflitto di interessi in ambito sanitario

05/10/202105/10/2021:CN1_21_38754 CYBER SECURITY AWARENESS dell'ASL

CN1: CONSAPEVOLI PER ESSERE SICURI

03/02/202203/02/2022: Evento formativo aziendale n. 131-39602 dal titolo E

nonostante tutto parliamo ancora di privacy..




