CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita

NADIA GALLO

Qualifica

12/04/1974

Amministrazione

collaboratore professionale sanitario esperto - infermiere cat. DS

Incarico Attuale

ASL CN1 - CUNEO (CN)

Numero Telefonico Ufficio

Posizione Organizzativa - S.C. OSTETRICIA-GINECOLOGIA SAVIGLIANO

Fax Ufficio

0172/719068

Emalil Istituzionale

0172/719593

Sito Web Istituzionale

nadia.gallo2@aslcnl.it

http://www.aslcn1l.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Altri titoli di studio e professionali

MASTER UNIVERSITARIO 1? LIVELLO - PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO, CONSEGUITO PRESSO FACOLTA' DI MEDICINA E
CHIRURGIA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE AMEDEO

AVOGADRO

Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)

26/03/2008 - CA DIPL.UNIV/LAUREA 1? LIV. - LAUREA INFERMIERISTICA
(RICONVERSIONE)CONSEGUITA PRESSO LA FACOLTA' DI MEDICINA E

CHIRURGIA UNIVERSITA' DEGLI STUDI G.D'ANNUNZIOCHIETI.PESCARA

02/07/1997 - DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE - CONSEGUITO

PRESSO LA SCUOLA ELIO GIARGIA SAVIGLIANO.CUNEO

Dal 15/12/1997 al 31/08/1999 infermiere professionale presso ASL 10 pinerolo di
CUNEO (CN) - reparto ORL/OCL con incarico di Staff - - Infermiere presso il

reparto ORL/OCL

Dal 01/09/1999 al 01/02/2010 infermiere professionale presso ASL CN1 di CUNEO

(CN) - S.C. Direzione Sanitaria di Presidio Savigliano/Saluzzo con incarico di Staff -




- Infermiere presso il Blocco Operatorio di Savigliano nel ruolo di Infermiera

Strumentista

Dal 01/02/2010 al 31/07/2017 collaboratore professionale sanitario esperto -
infermiere cat. DS presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - S.C. Direzione Sanitaria di
Presidio Mondovi/Ceva con incarico di Posizione Organizzativa - - Coordinatore

Infermieristico presso il Blocco Operatorio di Mondovi

Capacita Linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto

INGLESE Scolastico Scolastico

Capacita nell'uso delle tecnologie

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ed ogni
altra informazione che il dirigente

ritiene di dover pubblicare)




