CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita

ROBERTO RISSO

Qualifica

06/09/1971

Amministrazione

collaboratore tecnico prof.le senior- settore informatico cat. DS

Incarico Attuale

ASL CN1 - CUNEO (CN)

Numero Telefonico Ufficio

Posizione Organizzativa - S.S. PROGRAMMAZIONE SANITARIA E CONTROLLO
DI GESTIONE - ? S.S. Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione Con
decorrenza 01 gennaio 2017 assegnato alla S.S. Programmazione Sanitaria e
Controllo di Gestione in staff alla Direzione Generale. Gestione e controllo mensile
del debito informativo nei confronti della Regione Piemonte per i flussi della
Specialistica Amb.le, File F e DPC, Libera Professione, HOSPICE, Consumi
Ospedalieri, DM Contratti, DM Consuni, Screening, CAER, SIRPED, 730. Gestione

cruscotti direzionali e Schede Risorse/Attivita.

Fax Ufficio

171450637

Emalil Istituzionale

01711865270

Sito Web Istituzionale

roberto.risso@aslcnl.it

http://www.aslcnl.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Altri titoli di studio e professionali

Diploma di maturita tecnica come PERITO INDUSTIALE CAPOTECNICO
specializzazione INFORMATICA conseguito nella sessione 1989/90 con la

votazione di 54/60.

Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)

Dal 06/05/1998 al 31/12/1999 programmatore cat. C presso ASL CN1 di CUNEO
(CN) - con incarico di Staff - - Dal 06 Maggio 1998 impiegato presso I'A.S.L. n. 15
di Cuneo inquadrato con qualifica di Programmatore fascia CO successivamente
incaricato di coordinare l'attivita U.V.O.S (Unita di Valutazione e Organizzazione
Screening). Collaborazione nell'avviamento del progetto screening con progressiva
attivazione dei centri di prelievo distribuiti sul territorio della provincia di Cuneo,
creazione della Anagrafica dipartimentale della popolazione eleggibile per il

progetto screening, attivazione delle agende dei centri prelievo ed organizzazione




inviti. Dal 1999 al 2004 responsabile della funzione di interfaccia fra la Eurosoft
Informatica Medica S.r.l. e 'A.S.L. 15 di Cuneo per I'analisi, il test, I'attivazione e
l'aggiornamento del software di gestione dello Screening e del motore di
gestione/estrazione dati verso la Data Warehouse regionale gestito dal C.S.I.

Piemonte in collaborazione con il C.P.O. Piemonte.

Dal 01/01/2000 al 31/12/2003 programmatore cat. C presso ASL CN1 di CUNEO
(CN) - con incarico di Posizione Organizzativa - - ? S.I.A. - Settore Sviluppo
Software Con decorrenza 01 gennaio 2000 acquisizione di incarico di posizione
organizzativa Sviluppo Software Applicativo classe C (Nota Prot. 3737 del
07/03/2003 del Dipartimento Amministrativo). Avviato, in collaborazione con il
personale del proprio settore, il progetto di integrazione del sistema informativo
aziendale. Obiettivo finale la riduzione dei tempi di aggiornamento e manutenzione,
il miglioramento delle prestazioni, la modularita dei singoli componenti/applicativi e
l'integrazione del maggior numero di applicazioni attualmente distribuite in azienda.
Contestuale sviluppo di software gestionali attualmente in uso. Con decorrenza 01
gennaio 2001 inquadrato con qualifica di Programmatore nella fascia economica C1

(Nota Prot. 6585 del 13/05/2002 del Dipartimento Amministrativo).

Dal 01/01/1999 al 31/12/2003 programmatore cat. C presso ASL CN1 di CUNEO
(CN) - con incarico di Staff - - ? S.ILA. - Settore Sviluppo Software Produzione e
attivazione del software di gestione e controllo dell'anagrafica residenti-assistiti
dell'A.S.L. 15 integrato con i dati mensili provenienti dai comuni del territorio.
Avviamento del processo di recupero delle quote assegnate ai Medici di Medicina
Generale ed ai Pediatri di Libera Scelta. Distribuzione dell'applicativo di gestione
anagrafica presso I'A.S.L. 16 di Mondovi-Ceva e I'A.S.L. 22 di Ovada. Dal 2004 al

2009 inserito nel gruppo di lavoro per la gestione dell'anagrafe aziendale.

Dal 01/01/2001 al 31/12/2003 collaboratore tecnico prof.le - settore informatico cat.
D presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - con incarico di Posizione Organizzativa - - ?
S.LLA. - Settore Sviluppo Software Con decorrenza 01 aprile 2001 inquadrato con
qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale nella fascia economica DO.
Avviamento della fase di studio dei sistemi di Data Warehouse per la realizzazione
presso I'A.S.L. 15 di Cuneo di un sistema di indicatori per analisi economica,
statistica ed Epidemiologica. Test e collaudo di sistemi OLAP. Con decorrenza 01
gennaio 2003 inquadrato con qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale nella
fascia economica D1 (Nota Prot. 906 del 20/01/2005 del Dipartimento

Amministrativo).

Dal 01/08/2004 al 30/09/2008 collaboratore tecnico prof.le esp.- settore informatico




cat. DS presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - con incarico di Posizione Organizzativa
- - ? Dipartimento O.P.C.S. - Settore Sviluppo Software Con decorrenza 01 agosto
2004 acquisizione incarico di posizione organizzativa Gestione Flussi Informativi
Sanitari con inquadramento in staff alla Direzione del Dip. OPCS (Nota Prot. Int. 10
del 30/07/2004 e nota Prot. Int. 166 del 01/11/2005 del Dip. OPCS). Acquisizione,
avviamento ed implementazione del sistema Data Warehouse aziendale con i flussi
di produzione, mobilita passiva, anagrafica assistiti e medici, scelte e revoche,
esenzioni. Con decorrenza 01 settembre 2005 acquisizione incarico di posizione
organizzativa Gestione flussi informativi sanitari classe A. Avviamento verifica del
sistema di consuntivazione/cassa e successiva normalizzazione in Procedura
interna per la registrazione delle Prestazioni Specialistiche Ambulatoriali nel
sistema PEGASO. Con decorrenza 01 maggio 2006 inquadrato con qualifica di
Collaboratore Tecnico Professionale Esperto ? Settore Informatico nella fascia

economica DSO

Dal 01/10/2008 al 30/04/2013 collaboratore tecnico prof.le esp.- settore informatico
cat. DS presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - con incarico di Posizione Organizzativa
- - ? S.C. Segreteria e Sistema Informativo Direzionale A.S.L. CN1 Con decorrenza
01 ottobre 2008, a seguito dell'accorpamento delle ex-A.S.L. 15-16-17 nella A.S.L.
CN1, inserito nella S.C. Segreteria e Sistema Informativo Direzionale. Da Gennaio
2009 estensione e distribuzione del sistema di DataWarehouse della ex-A.S.L. 15 a
tutte le strutture della A.S.L. CN1; integrazione dei dati delle tre ex-Aziente
accorpate. Collaborazione nella predisposizione della reportistica standard per
Servizi Aziendali. Da Maggio 2010 implementazione del sistema di distribuzione

elettronica della reportistica mensile.

Dal 01/05/2013 al 31/12/2016 collaboratore tecnico prof.le esp.- settore informatico
cat. DS presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - STAFF ALLA DIREZIONE SANITARIA
con incarico di Posizione Organizzativa - - ? S.S.A. Sviluppo e Controllo Strategico
A.S.L. CN1 Con decorrenza 01 maggio 2013 assegnato alla S.S.A. Sviluppo e
Controllo Strategico e Ufficio per la misurazione delle performance in staff alla
Direzione Amministrativa Gestione e controllo mensile del debito informativo nei
confronti della Regione Piemonte in termini di nuovi flussi HOSPICE, Consumi

Ospedalieri, DM Contratti, DM Consuni, SISM

Dal 01/01/2001 al 31/12/2003 collaboratore tecnico prof.le - settore informatico cat.
D presso ASL CN1 di CUNEO (CN) - con incarico di Posizione Organizzativa - - ?
S.LLA. - Settore Sviluppo Software Gestione e controllo mensile del debito
informativo nei confronti della Regione Piemonte in termini di flussi di produzione

(SDO-SDE-B-C-C2-C4-C5) con relativa implementazione di sistemi di controllo e




correzione errori. Implementazione di sistema di Data Warehouse basato su
database SQL Server 2000 e funzioni OLAP con inserimento dati provenienti dai

flussi di produzione dell'A.S.L. 15 di Cuneo e dalla mobilita passiva regionale.

Capacita Linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto

INGLESE Scolastico Scolastico

Capacita nell'uso delle tecnologie

01/01/2014? Manutenzione attrezzature informatiche ? Sistemi Operativi: MSDOS,
Novell, Windows ? Linguaggi di programmazione: Pascal, Clipper, Visual Basic ?
Data Base: Access, SQL Server, Oracle ? Altro: Microsoft Office, Internet, Sistemi

DWH

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ed ogni
altra informazione che il dirigente

ritiene di dover pubblicare)

20/08/1992Servizio Militare assolto dal 26/08/91 al 20/08/92 presso la Caserma
degli Alpini IGNAZIO VIAN di S.Rocco Castagnaretta (CN) congedato con il grado

di Caporal Maggiore.

30/04/1998Dal mese di Novembre 1990 ad Aprile 1998 impiegato presso la societa
International Marketing Co. S.p.a. (I.M.C. Spa) di Cuneo, con inquadramento nel |
livello del contratto del commercio in qualita di Analista ? programmatore
responsabile Centro Elaborazione Dati. Mansioni svolte: ? Amministratore di reti
Novell 2.15 - 3.11 - 4.11 Intranetware ? Analisi e sviluppo software gestionali /
organizzativi in ambiente CLIPPER e VISUAL BASIC ? Gestione sistema fonia-dati

? Project Management

01/01/2004Dal 2004 al 2009 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare (Settore
Flussi Informativi, C.U.P., Direzione Sanitaria) per la gestione dell'anagrafica
assistibili aziendale che, con decorrenza 01 gennaio 2005, ha visto I'attivazione di
un sistema di aggiornamento automatico sulla base dei flussi mensili provenienti dai
Comuni del territorio dell'’A.S.L. 15 di Cuneo (Nota Prot. Int. 03/04 del 15/01/2004

della Direzione Sanitaria).

01/01/2005Dal 2005 inserito nel gruppo di lavoro interaziendale (Direzioni Sanitarie
A.S.L. 15 ? A.S.O. S.Croce e Carle, Direzione distretti A.S.L. 15, S.C.
Endocrinologia e S.S. malattie metaboliche A.S.O. S. Croce e Carle, Servizio
Farmaceutico A.S.L. 15, Settore Flussi Informativi A.S.L. 15, Dipartimento di
Laboratorio A.S.O. S. Croce e Carle, Ufficio qualita A.S.L. 15 e A.S.O. S. Croce e
Carle) per la 'Gestione integrata della malattia diabetica e applicazione del percorso

clinico assistenziale interaziendale Diabete Tipo Due' (Determina A.S.L. 15 n. 36/05




del 31/01/2005 del Direttore Generale, successiva Nota Prot. UQ 42 del 22/06/2005
dell'Ufficio Qualita A.S.O. S. Croce e Carle Cuneo e successiva Nota A.S.L. 15 ?

Distretto di Cuneo).

01/01/2004Dal 2004 al 2008 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare (Settore
Flussi Informativi, Controllo di Gestione, Direzione Sanitaria, Servizio Tecnico)
richiesto dalla Regione Piemonte per I'impianto, la creazione e la manutenzione
della 'Nuova Anagrafe delle Strutture Sanitarie' dell'A.S.L. 15 di Cuneo (Nota Prot.

12258 del 21/09/2004 della U.O.A. Pianificazione Controllo e Sviluppo).

01/01/2005Collaborazione attivita scientifica per realizzazione della relazione
Epidemiologia delle malattie respiratorie correlate alla qualita dell'aria nell'ambito
della Giornata Nazionale del Respiro presentata dal Dr Lorenzo Orione nell'anno
2005 (Nota Prot. Int. 509 del 2005 ? Dip. Oncologico Interaziendale 7 ? U.V.O.S. ?

S.S. Epidemiologia ? Dipartimento Prevenzione).

01/01/2005Dal 2005 al 2008 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare
(Direzione Sanitaria, Distretto di Cuneo, S.S. Controllo di Gestione, Settore Flussi
Informativi) costituito dal Direttore Generale dell'A.S.L. 15 di Cuneo per la gestione
del flussi di produzione aziendali (Nota Prot. 11260 del 18/07/2005 del Dipartimento

Organizzazione, Pianificazione Controllo e Sviluppo).

01/01/2008Dal 2008 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare per la
realizzazione dei Cruscotti Direzionali A.S.L. CN1 (Direzione Generale, Direzione
Sanitaria, S.C. Segreteria e Sistema Informativo Direzionale) costituito dal Direttore

Generale delllA.S.L. CN1 (Determina A.S.L. CN1 n. 778 21/04/2008).

01/01/2009Dal 2009 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare per la
sperimentazione sul Distretto di Cuneo della A.S.L. CN1 del progetto Profili di cura
per patologia cronica. Applicazione della metodologia sviluppata dal Mattone 5
(Direzione Generale, Direzione Sanitaria, S.C. Segreteria e Sistema Informativo

Direzionale, S.C. Distretto di Cuneo) - (Determina A.S.L. CN1 n. 428 18/03/2009).

01/01/2013Dal 2013 al 2014 inserito nel gruppo di lavoro interdisciplinare per il
recupero ticket su prestazioni specialistiche ambulatoriali erogate a paziente che
hanno dichiarato esenzione per reddito (E01, E02, E03, E04) in assenza di diritto

(SSA Sviluppo e Controllo Strategico, Servizio Ispettivo, SSD CUP).

01/01/1992Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e seminari

(1992-2000): Anno 1992 -IL MANUALE DELLA QUALITA": INSTITUIRE E




DOCUMENTARE IL SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA QUALITA'
(Associazione ltaliana Centronord per la Qualita - Milano) Anno 1999
-AMMINISTRAZIONE WINDOWS NT (Tecnologie.net) -TELECOMUNICAZIONI
(Tecnologie.net) -SQL (Tecnologie.net) -TECNOLOGIA AD OGGETTI
(Tecnologie.net) -ACCESS AVANZATO (Tecnologie.net) -Procedura
amministrativo-contabile Olivetti Sanita (Olivetti Sanita) Anno 2000 -Progetto
Netlink ? Carta Sanitaria (Ministero della Sanita ? Roma) -Valutazione Individuale

Permanente (Scuola di Amministrazione Aziendale ? Torino )

01/01/2001Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e seminari
(2001-2004): Anno 2001 -1l Budget di Distretto, strumenti di gestione manageriale
condivisa dei distretti (CRESA ? Torino ) -Sviluppare un Sito Web ? Basi
tecnologiche e metodologie di progetto (Teach - Milano) -Data Warehouse:
architettura progettazione e analisi dei dati (Teach - Milano) -La negoziazione del
Budget (CRESA ? Torino ) Anno 2002 -Pianificazione e Budgeting di Distretto
nell'anno 2002 (CRESA - Torino) -Miglioramento Continuo e Problem Solving
(A.S.L. 15 - Cuneo) -l colloqui di valutazione del collaboratori (A.S.L. 15 - Cuneo)
-Ricerca, Organizzazione e Analisi Quantitativa dei dati (SDA Bocconi - Milano)
Anno 2003 -Formazione all'utilizzo del Data Warehouse dello Screening (C.S.I.
Piemonte ? Torino) Anno 2004 -Addestramento per sistema Nuova Anagrafe

Strutture della Sanita (C.S.I. Piemonte - Torino)

01/01/2005Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e seminari
(2005-2010): Anno 2005 -Il codice della Privacy ? due anni dopo (A.S.L. 15 -
Cuneo) -La Balanced scorecard (SDA Bocconi - Cuneo) Anno 2006 -Nuova
Tessera Sanitaria (CSI Piemonte - Torino) Anno 2007 -Sistemi evoluti di costing in
sanita presso A.S.L. 15 (SDA Bocconi - Milano) -Aspetti Privacy per tecnici
informativi (A.S.L. 15 - Cuneo) -Il Videoterminale nel quadro normativo della Lg.
626 (A.S.L. 15 - Cuneo) Anno 2008 -Progetto OSIRIS (AreSS Piemonte - Torino)
Anno 2009 -Le modalita organizzative del protocollo informatico (A.S.L. CN1 -
Cuneo) -Business Intelligence in Sanita: Come utilizzare il proprio sistema
aziendale con i cruscotti QlikView (Innovo - Torino) Anno 2010 -MOBS-Gestore
Flussi Sanita (CSI Piemonte - Torino) -Percorso di realizzazione del CUP

Provinciale - Attivazione dei software di prenotazione (A.S.L. CN1 - Cuneo)

01/01/2005Docenze (2005-2009): -La prevenzione oncologica presso A.S.L. 15
nell'anno 2005 (Nota Prot. 14463 del 24/08/2005 della S.S. Formazione) - La
consuntivazione come strumento di gestione presso A.S.L. 15 nell'anno 2006 (Nota
Prot. 115033 del 16/11/2006 della S.S. Formazione) -La consuntivazione come

strumento di gestione presso A.S.L. 15 nell'anno 2007 (Nota Prot. 123013 del




22/12/2006 della S.S. Formazione) -Gestione errori nella consuntivazione presso
A.S.L. 15 nell'anno 2007 (Nota Prot. 7892 del 21/03/2007 della S.S. Formazione)
-Gli strumenti informativi e i flussi produttivi aziendali - Edizione 1 presso A.S.L.
CN1 nell'anno 2009 -Gli strumenti informativi e i flussi produttivi aziendali - Edizione
2 presso A.S.L. CN1 nell'anno 2009 -Gli strumenti informativi e i flussi produttivi

aziendali - Edizione 3 presso A.S.L. CN1 nell'anno 2009

05/11/2011Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e seminari
(2011-2015): Anno 2011 -Formazione Dirigenti e Preposti (A.S.L CN1 - Cuneo)
Anno 2012 -Corso antincendio per addetti antincendio in attivita rischio incendio
medio (A.S.L. CN1 - Mondovi) -Domiciliarita e Residenzialita ? Evoluzione Flussi
ministeriali FAR-SIAD e futuri sviluppi (Regione Piemonte - Torino) Anno 2013 -II
lavoro al videoterminale (A.S.L. CN1 - Cuneo) -Percorso di realizzazione del CUP
Provinciale - Attivazione dei Software di prenotazione, accettazione,
consuntivazione, cassa - Corso base (A.S.L. CN1 - Cuneo) Anno 2014 -Il File F nel
quotidiano della pratica clinica e gestionale (Aristea - Torino) Anno 2015

-Aggiornamento obbligatorio sulla sicurezza e salute di lavoro (Corso Online)

05/11/2020Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento e seminari
(2017-2020): Anno 2017 -Anticorruzione e Trasparenza: ruoli, obbighi, doveri e
responsabilita dei dipendenti ASL CN1 (A.S.L. CN1 - Cuneo) Anno 2019 -GDPR
Regolamento UE 2016/679 e sicurezza informatica (Corso Online) -GDPR
Aggiornamento Preposti (Corso Online) Anno 2020 -COVID 19 Indicazioni per la

tutela dei lavoratori (Corso Online) -Aggiornamento lavoratori (Corso Online)

01/01/2014Dal 2014 sviluppo di Cruscotti direzionali per I'analisi dei flussi
informativi aziendali, del Budget di Distretto, delle Cronicita, del PNE, dei Tempi di

attesa e degli Obiettivi assegnati alla Direzione.

01/01/2016Dal 2016 configurazione, attivazione e manutenzione delle Schede
Risorse/Attivita per I'assegnazione ed il monitoraggio degli obiettivi di budget

annuali delle Strutture aziendali.




